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LISTĂ DE ACRONIME 

 

ANA Agenția Națională Antidrog 

AN Arhivele Naționale 

ANÎTP Agenția Națională Împotriva Traficului de Persoane 

APAIC Academia de Poliție ”Alexandru Ioan Cuza” 

ARACIS Agenția Română pentru Asigurarea Calității în Învățământul Superior 

CCM Corpul de Control al Ministrului 

CCPI 

COSR 

Centrul de Cooperare Poliţienească Internaţională 

Comitetul Olimpic și Sportiv Român 

CNCI Centrul Național de Conducere Integrată 

CNCCI Centrul Național de Coordonare şi Conducere a Intervenției 

CNCPIC Centrul Național de Coordonare a Protecției Infrastructurilor Critice 

CNSIS Centrul Naţional SIS 

CSAT Consiliul Suprem de Apărare a Țării 

CNSU Comitetul Național pentru Situații de Urgență 

DALI Direcția Asigurare Logistică Integrată 

DAPI Direcția Audit Public Intern 

DGEP Direcția Generală pentru Evidența Persoanelor  

DFEN Direcția Fonduri Externe Nerambursabile 

DGA Direcția Generală Anticorupție 

DGAESRI Direcția Generală Afaceri Europene, Schengen și Relații Internaționale 

DGCTI Direcția Generală pentru Comunicații și Tehnologia Informației 

DGF Direcția Generală Financiară 

DGL Direcția Generală Logistică 

DGMO Direcția Generală Management Operațional 

DGUM Direcția Generală Urgențe Medicale 

DGPC Direcția Generală pentru Protecție Civilă 

DSD Direcția Suport Decizional 

DGMRU Direcția Generală Management Resurse Umane 

DGP Direcția Generală de Pașapoarte 

DGPI Direcția Generală de Protecție Internă 

DGRIP Direcția Generală pentru Relațiile cu Instituțiile Prefectului 

DIRP Direcția Informare și Relații Publice 

DGPCÎ Direcția Generală Permise de Conducere și Înmatriculări 

DSU Departamentul pentru Situații de Urgență 

FEN Fonduri Externe Nerambursabile 

FRONTEX Agenția Europeană pentru Frontiere și Garda de Coastă 

HCSAT Hotărâre a Consiliului Suprem de Apărare a Țării 

HG Hotărâre de Guvern 

IGAv Inspectoratul General de Aviație 

IGI Inspectoratul General pentru Imigrări 

IGJR Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

IGPF Inspectoratul General al Poliției de Frontieră 

IGPR Inspectoratul General al Poliției Române 

IGSU Inspectoratul General pentru Situații de Urgență 

JAI Justiție și Afaceri Interne 

MAI Ministerul Afacerilor Interne 

MAE Ministerul Afacerilor Externe 
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MApN Ministerul Apărării Naționale 

MF Ministerul Finanțelor 

MS Ministerul Sănătății 

NATO Organizația Tratatului Atlanticului de Nord 

NSIS II Componenta Naţională a SIS 

ONU Organizația Națiunilor Unite 

OG Ordonanță de Guvern 

OUG Ordonanță de Urgență a Guvernului 

OSCE Organizația pentru Securitate și Cooperare în Europa 

PALG Planul Anual de Lucru al Guvernului 

PG Program de Guvernare 

PNRR Planul Național de Redresare și Reziliență 

PSI Planul Strategic Instituțional 

RNEPS Registrul Național de Evidență a Pașaportelor Simple 

SPCRPCIV 
Servicii Publice Comunitare Regim Permise de Conducere și Înmatriculare a 

Vehiculelor 

SAOPSN Sistemul de Apărare, Ordine Publică și Siguranță Națională 

SGG Secretariatul General al Guvernului 

SMURD Serviciul Mobil de Urgență, Reanimare și Descarcerare 

SNMSU Sistemul Național de Management al Situațiilor de Urgență 

SNUAU 112 Sistemul Național Unic pentru Apeluri de Urgență 112 

STS Serviciul de Telecomunicații Speciale 

UE Uniunea Europeană 
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CUVÂNT ÎNAINTE 

Partener strategic în realizarea obiectivului fundamental al Uniunii Europene în domeniul justiție și 

afaceri interne, una dintre cele mai importante instituţii guvernamentale în apărarea statului de 

drept, Ministerul Afacerilor Interne își asumă un rol central, decisiv și catalizator pentru menținerea și 

promovarea unui climat de stabilitate, siguranță și ordine publică în societatea românească, 

parte a comunității europene. Rolul instituțional este marcat de respectarea regulilor și de prevenirea 

și combaterea oricăror devieri de la acestea.  

Misiunea și activitatea ministerului sunt deosebit de complexe și diverse, influențate de o 

multitudine de factori, mai mult sau mai puțin previzibili, de constrângeri de diferite tipuri, aflate la 

intersecția unor fenomene din toate sferele de activitate. Performanța instituției este, astfel, un 

element esențial pentru bunul mers al societății și al contribuției la îndeplinirea tuturor obiectivelor 

asumate la nivel național, european și internațional. 

Ministerul Afacerilor Interne este instituţia-cheie pentru apărarea democraţiei. Propagarea 

fenomenelor grave de încălcare a legii subminează însăşi democraţia. Una dintre provocările anilor 

următori o reprezintă presiunea migraționistă asupra Europei, sens în care MAI prioritizează 

protecția frontierei, combaterea traficului de persoane, a crimei organizate, a traficului de droguri și a 

traficului de arme, ca deziderate strategice.  

În contextul aderării parțiale la spațiul Schengen, eliminarea controalelor la frontierele aeriene și 

maritime, precum și perspectiva extinderii măsurilor la frontierele terestre, domeniul complex al ordinii 

și siguranței publice impune reconsiderarea prevederilor strategice.   

Mecanismul presupune corelarea și integrarea, la nivel național și european, într-o manieră 

sinergică, a obiectivelor strategice privind securitatea națională, antiterorismul, combaterea 

radicalizării, combaterea criminalității organizate, securitatea frontierelor, migrație, protecția 

infrastructurilor critice, protejarea mediului și a sănătății publice, paza obiectivelor, gestionarea 

situațiilor de urgență, cu legislația care reglementează finanțarea domeniilor de interes pentru 

activitatea MAI.  

Prin aplicarea acquis-ului Schengen la nivel național, structurile MAI contribuie constant și activ la 

eforturile generale de consolidare a securității UE, la frontierele României, promovându-se echilibrul 

între derularea fluentă a traficului transfrontalier și securizarea frontierei, prin efortul concertat al 

tuturor autorităților cu responsabilități. Normele Schengen elimină controalele la frontierele interne, 

armonizează și consolidează protecția frontierelor externe, iar autoritățile naționale pot verifica 

persoanele la frontierele interne sau în apropierea acestora, dacă informațiile și experiența poliției 

justifică o intensificare temporară a supravegherii. 

Schengen include, de asemenea, o politică comună în materie de vize pentru șederi scurte ale 

cetățenilor din afara UE și ajută statele participante să își unească forțele în lupta împotriva 

criminalității, cu ajutorul cooperării polițienești și judiciare. 

Admiterea României și Bulgariei în spațiul Schengen necesită îmbunătățiri continue în securitatea 

frontierelor pentru a gestiona riscurile potențiale legate de atacurile teroriste. 

Din perspectiva noului statut al României, prin raportare la regimul aplicabil spațiului Schengen, se 

impune nu numai adoptarea de modificări ale cadrului normativ actual, ci și optimizarea unor 

componente/mecanisme existente la nivelul structurilor MAI, inclusiv pentru asigurarea 

interoperabilității bazelor de date/sistemelor de informații. 

Pe fondul crizelor recente din Ucraina și Orientul Mijlociu, generatoare de fluxuri migratorii și refugiați, 

Comisia Europeană și statele membre și-au intensificat eforturile pentru eficientizarea politicii în 

https://www.mai.gov.ro/
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domeniul migrației. În acest demers, UE a urmărit un echilibru între siguranța persoanelor care 

solicită protecție internațională sau migrează în căutarea unor condiții de viață mai bune și, pe de altă 

parte, capacitatea statelor membre de gestiona presiunea migraționistă. 

O cooperare mai strânsă între state, precum și intensificarea și eficientizarea schimbului de 

informații sunt necesare pentru a menține securitatea în cadrul zonei Schengen extinse. 

 De asemenea, cooperarea în domeniul prevenirii și combaterii traficului de droguri, a 

criminalității organizate și a traficului de persoane1 presupune stabilirea și consolidarea unor 

mecanisme și platforme de comunicare, coordonare și colaborare între toți actorii implicați, la nivel 

național și internațional și se bazează pe respectarea principiilor transparenței, responsabilității și 

complementarității, prin schimbul de informații, experiențe și bune practici, precum și prin elaborarea 

și implementarea de strategii, politici și programe comune. 

Protejarea drepturilor și libertăților cetățenilor reprezintă scopul fundamental al ministerului, prin 

urmare, Planul Strategic Instituțional 2025-2028 al MAI are rol definitoriu procesul de monitorizare a 

realizării misiunii organizaționale.  

Prin proiectarea managerială (obiective strategice, măsuri esențiale și rezultate clare, asumate și 

măsurabile prin seturi consistente de indicatori și valori/ținte asociate acestora) activitatea este 

reflectată într-o manieră centrată pe obținerea performanței, bazată pe convingerea că instituția este 

și trebuie să continue să fie un reper pentru asigurarea unui climat de siguranță și încredere pentru 

fiecare cetățean al României. 

Documentul strategic asigură transparența în ceea ce privește viziunea și misiunea MAI, contextul 

general și elementele care ghidează activitatea instituției, în perioada 2025-2028, indicând 

preocuparea constantă și fermă a conducerii ministerului adoptarea instrumentelor moderne de 

management strategic care facilitează legătura între componenta de politici publice și cea 

bugetară.  

PSI descrie un impact măsurabil în domeniul de referință, astfel încât, pe termen scurt (indicatori 

de realizare imediată), mediu (indicatori de rezultat) sau lung (indicatori de impact), să poată fi 

evaluate rezultatele concrete obținute prin implementarea proiectelor, activităților și măsurilor 

incluse în programele bugetare din PSI. 

Concluziile evaluărilor instituționale constituie un barometru al performanței instituționale,  

influențează modul de recalibrare a deciziilor manageriale care converg către îmbunătățirea calității 

serviciilor oferite cetățenilor și protejarea siguranței acestora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Foaia de Parcurs a UE pentru combaterea traficului de droguri și a criminalității organizate adoptată în 18.10.2023 
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REZUMAT EXECUTIV 

Planificarea strategică și bugetară utilizează, în mod curent și la scară largă, instrumente specifice 

domeniului. Majoritatea structurilor operative ale MAI se ghidează după strategiile sectoriale, 

activitatea acestora regăsindu-se și în obiective cuprinse în alte strategii naționale (intersectoriale). 

Planul Strategic Instituțional 2025-2028 al MAI urmărește o ierarhie logică a elementelor care 

ghidează activitatea ministerului. La vârful piramidei, identificăm viziunea și mandatul instituției, 

definite astfel încât să reflecte complexitatea atribuțiilor MAI și modul în care acestea sunt proiectate 

pentru intervalul 2025-2028. 

Pentru realizarea viziunii și îndeplinirii mandatului, la nivelul MAI au fost stabilite 3 (trei) 

obiective strategice care guvernează întreaga activitate a ministerului, respectiv:   

A. Obiectivul strategic 1: Asigurarea unui grad ridicat de siguranță a persoanelor și de 

protecție a patrimoniului, care acoperă întreaga zonă de activitate a MAI dedicată menținerii 

ordinii și siguranței publice și a securității frontierelor. 

B. Obiectivul strategic 2: Creșterea capacității MAI de gestionare a evenimentelor majore, 

care vizează eficientizarea managementului situațiilor de urgență.  

C. Obiectivul strategic 3: Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI, un 

obiectiv transversal, care vizează atât obținerea unei eficiențe sporite a serviciilor oferite 

cetățenilor de către minister, cât și acordarea de asistență și sprijin structurilor operative.  

Complexitatea activității structurilor ministerului, corelată cu alocările bugetare, este reflectată în cele 

5 (cinci) programe care derivă din obiectivele  strategice: 

1. Ordine și siguranță publică; 

2. Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare; 

3. Protecție civilă și sprijin acordat comunității; 

4. Servicii pentru cetățeni și persoane juridice; 

5. Capacitate administrativă și sprijin operațional. 

Cele 5 programe sunt transpuse într-un număr de 21 măsuri și 20 rezultate, detaliate până la nivel 

de indicatori de rezultat, respectiv de realizare imediată, cu ținte anuale asumate pentru întregul 

interval de valabilitate al PSI.    

Arhitectura Planului Strategic Instituțional exprimă o structură cu ierarhie de planificare, bazată pe un 

model logic, fundamentată pe analiza mediului intern și a mediului extern printr-o evaluare 

sistematică a factorilor și tendințelor în mediile socio-economice și geopolitice, precum și a 

factorilor și capabilităților organizaționale care pot să afecteze pozitiv sau negativ capacitatea 

ministerului de a-și realiza viziunea și obiectivele strategice.   

Din analiza fenomenelor (sociale, economice, politice, de mediu etc.) și a factorilor care pot impacta 

domeniul de referință, au fost stabilite ținte și predicții asumate privind evoluția indicatorilor.  

Documentul strategic prezintă descrierea obiectivelor strategice și a efectelor estimate, a 

programelor, măsurilor, acțiunilor, rezultatelor așteptate și corelarea acestora cu resursele financiare 

alocate.  

În concluzie, PSI –MAI  2025-2028 reprezintă documentul de sinteză a politicilor publice pe baza 

căruia se repartizează obiectivelor strategice și programelor aferente resursele bugetare 

alocate. PSI este un document de management și un instrument de fundamentare în procesul de 
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planificare strategică și bugetară și asigură creșterea transparenței și îmbunătățirea calității 

informației prezentate în mediul public.    

1. INTRODUCERE 

Activitatea structurilor MAI este ghidată de un număr mare de angajamente care derivă din 

documente strategice internaționale, europene, naționale (intersectoriale/sectorial) programe 

de guvernare și strategii proprii sau la care MAI este contributor.  

Din această perspectivă, PSI-MAI 2025-2028 stabilește obiectivele strategice din competența MAI și 

reunește obiectivele specifice/instituționale în domeniul menținerii ordinii și siguranței publice, a 

gestionării evenimentelor majore și a creșterii eficienței și capacității administrative, asigurând 

continuitatea procesului de planificare strategică2. De asemenea, prezintă programe și măsuri clare, 

necesare pentru atingerea acestor scopuri pe termen mediu, precum și un cadru solid de evaluare a 

performanței, pentru a estima progresul instituției, în raport cu aceste obiective.   

Totodată, PSI păstrează caracterul inovativ prin introducerea conceptului de bugetare pe bază de 

performanță, respectiv corelarea alocărilor  bugetare cu indicatorii de performanță. 

Revizuirea PSI este realizată în acord cu prevederile Metodologiei de elaborare, monitorizare, raportare 

și revizuire a planurilor strategice instituționale, aprobată prin HG nr. 427/2022, ale Metodologiei de 

elaborare și execuție a programelor bugetare, aprobată prin HG nr. 467/2022, precum și ale 

Metodologiei de elaborare, implementare, monitorizare, evaluare și actualizare a strategiilor 

guvernamentale aprobată prin HG nr. 379/2022.    

PSI este organizat pe domeniile aflate în responsabilitatea MAI, după cum urmează:  

A. OBIECTIV STRATEGIC 1:  

Asigurarea unui grad ridicat de siguranță a persoanelor și de protecție a patrimoniului: 

A.1 Programul 1.1. Ordine și siguranță publică, implementat prin 5 măsuri și 6 rezultate. 

A.2 Programul 1.2. Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare, implementat prin 6 

măsuri și 5 rezultate. 

 

B. OBIECTIV STRATEGIC 2: 

Creșterea capacității MAI de gestionare a evenimentelor majore: 

B.1 Programul 2.1. Protecție civilă și sprijin acordat comunității, implementat prin 2 măsuri și 

2 rezultate. 

 

C. OBIECTIV STRATEGIC 3:  

Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI: 

C.1 Programul 3.1. Servicii pentru cetățeni și persoane juridice, implementat prin 4 măsuri și 

4 rezultate. 

C.2 Programul 3.2. Capacitate administrativă și sprijin operațional, implementat prin 4 măsuri 

și 3 rezultate. 

                                                           
2 variantele anterioare ale PSI, începând cu PSI elaborat pentru perioada 2007-2009 
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2. CONTEXT 

Planificarea strategică și bugetară reprezintă un proces de tradiție în MAI.  

Primul Plan Strategic Instituțional (PSI) al ministerului a fost elaborat pentru perioada 2007-2009, 

actualizat apoi în anul 2009, prin includerea programării bugetare. A rezultat, astfel, un al doilea 

document de nivel strategic.  

Cel de-al treilea PSI a acoperit perioada 2010-2013, iar următoarele PSI, perioadele 2014-2016, 2017-

2021 și 2022-2025. 

Începând cu anul 2022, în contextul implementării reformelor și țintelor asumate la nivel 

guvernamental, prin Jalonul 402 din Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR), s-a 

resimțit nevoia unor modificări legislative care să asigure cadrul normativ privind elaborarea PSI, 

structurat pe două segmente: componenta de politici publice și componenta bugetară.  

În acest sens, anul 2023 constituie un reper în ceea ce privește reconfigurarea documentului strategic 

PSI – MAI 2024-2027. Documentul a fost elaborat în conformitate cu HG nr. 379/20223, HG nr. 

427/20224 și HG nr. 467/20225, iar prevederile acestuia sunt în concordanță cu Legea nr. 368/2022 a 

bugetului de stat pe anul 2023. 

În anul curent, PSI – MAI 2024-2027 a fost actualizat în conformitate cu prevederile Legii nr. 

421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024.  

De asemenea, prin revizuirea PSI – MAI 2024-2027 s-a elaborat  PSI – MAI 2025-2028. Procesul de 

elaborare a PSI – MAI 2025-2028 s-a fundamentat pe documentul de politici la nivel național, 

respectiv Programul de Guvernare (PG) 2023-2024, aprobat prin Hotărârea Parlamentului 

României nr. 22/2023, care alocă un capitol distinct afacerilor interne, vizând, totodată, și 

responsabilitățile stabilite în strategiile naționale intersectoriale, în domeniul afacerilor interne.    

Printre obiectivele specifice enunțate în Programul de Guvernare, se numără: eficientizarea 

mecanismelor instituționale și interinstituționale necesare elaborării și implementării strategiilor 

naţionale în domeniul afacerilor interne; eficientizarea activităților de prevenire și combatere a 

fenomenului infracțional; consolidarea Sistemului Naţional Integrat pentru Situaţii de Urgenţă; 

gestionarea provocărilor migraţioniste şi securităţii frontierelor; creşterea siguranţei rutiere prin 

consolidarea mecanismelor de prevenire şi combatere a încălcării legislaţiei rutiere; adaptarea 

mecanismelor de recrutare, selecție, încadrare, dezvoltare, pregătire, formare şi perfecționare a 

personalului MAI la realitățile sociale actuale; optimizarea funcţională a structurilor MAI; transformarea 

digitală a unor servicii publice şi a activităţii structurilor MAI; eficientizarea managementului resurselor 

logistice şi financiare; consolidarea capacităţii MAI de a utiliza fondurile externe nerambursabile pentru 

a creşte calitatea serviciilor oferite cetăţenilor; consolidarea mecanismelor de realizare a comunicării 

publice.  

De asemenea, în elaborarea PSI, s-a avut în vedere Strategia Națională de Apărare a Țării pentru 

perioada 2020-2024, aprobată prin Hotărârea Parlamentului României nr. 22/2020, care definește 8 

(opt) dimensiuni de realizare a securității cetățeanului, comunităților și națiunii, respectiv: 

dimensiunea diplomatică; dimensiunea de apărare; dimensiunea de ordine publică;dimensiunea de 

informații, contrainformații și de securitate; dimensiunea economică și energetică; dimensiunea 

managementul situațiilor de criză și protecție civilă; dimensiunea securitatea mediului înconjurător, cu 

                                                           
3privind aprobarea Metodologiei de elaborare, implementare, monitorizare, evaluare și actualizare a strategiilor guvernamentale; 
4pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, monitorizare, raportare și revizuire a planurilor strategice instituționale;  
5pentru aprobarea Metodologiei de elaborare și execuție a programelor bugetare;   
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efecte directe în planul asigurării calității vieții; dimensiunea educațională, de sănătate, socială și 

demografică (dimensiunea societală).  

În consecință, mediul securitar internațional, impredictibil, precum și amenințările generate de 

izbucnirea conflictelor armate au impus adaptarea managementului strategic din domeniul afacerilor 

interne, prin includerea unor obiective specifice și a măsurilor aferente îndeplinirii acestora în 

programele bugetare ale MAI.  

3. MISIUNE ȘI VIZIUNE 

3.1 Misiunea instituției 

MAI are misiunea de a concepe și de a pune în practică politicile publice din domeniul afacerilor 

interne, de a coordona activitățile de menținere a unui climat de ordine, siguranță și încredere publică, 

de a preveni și gestiona situațiile de urgență, de a aplica politicile europene și de a îndeplini obligațiile 

din domeniul său de competență care revin României în calitate de stat membru al Uniunii Europene 

(UE), al Spațiului Schengen (aderarea parțială în anul 2024, prin eliminarea controalelor la frontierele 

aerine și maritime) și  Organizației Tratatului Atlanticului de Nord (NATO).  

Prin mandatul său, MAI contribuie la asigurarea unui nivel crescut de siguranță și securitate al 

cetățenilor și comunității, prin dezvoltarea și implementarea de politici coerente în domeniul prevenirii 

și combaterii diverselor forme ale criminalității.  

Totodată, MAI contribuie la consolidarea frontierei de stat, asigurarea unui nivel înalt de supraveghere 

şi control la frontieră, precum și la aplicarea politicilor internaționale în domeniul azilului, 

prevenirii/combaterii migrației ilegale.  

În realizarea mandatului său, MAI exercită atribuțiile ce îi revin, în principal, cu privire la: 

a) Apărarea drepturilor și libertăților fundamentale ale omului, a proprietății publice și private; 

b) Realizarea Programului de guvernare și a strategiilor în domeniul ordinii și siguranței publice; 

c) Îndeplinirea obligațiilor ce revin României în calitate de stat membru al UE și participarea la 

procesul de elaborare a politicilor și actelor normative comunitare în domeniile sale de 

competență; 

d) Reprezentarea Guvernului pe plan local; 

e) Protecția civilă și gestionarea situațiilor de urgență; 

f) Regimul actelor de identitate și de stare civilă, al pașapoartelor simple, al permiselor de 

conducere și al certificatelor de înmatriculare/înregistrare a vehiculelor; 

g) Administrarea și protecția Fondului arhivistic național; 

h) Asigurarea ordinii publice; 

i) Paza persoanelor, obiectivelor, bunurilor și valorilor; 

j) Prevenirea și combaterea faptelor antisociale; 

k) Respectarea regimului juridic al frontierei de stat; 

l) Regimul juridic al străinilor, al solicitanților de azil și al persoanelor care au dobândit o formă de 

protecție în România. 

Misiunea MAI va fi îndeplinită prin implementarea celor 5 programe: 1) Ordine și siguranță publică; 2) 

Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare; 3) Protecție civilă și sprijin acordat comunității; 

4) Servicii pentru cetățeni și persoane juridice; 5) Capacitate administrativă și sprijin operațional. 
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3.2 Viziunea instituției 

La orizontul anului 2030, România va avea un sistem de ordine și siguranță publică performant, 

integrat și responsabil, construit în jurul nevoii de încredere, securitate și de protecție a cetățeanului și 

a comunității. 

Viziunea ministerului este marcată de domeniul principal de activitate al MAI, respectiv menținerea 

ordinii și siguranței publice, pentru îndeplinirea căreia se propun câteva atribute importante:  

PERFORMANȚA; COERENȚA; RESPONSABILITATEA. 

La baza acestei viziuni stă nevoia de a construi un mediu instituțional care să genereze încredere, 

securitate și protecție, atât pentru cetățeni, cât și pentru comunitate.  

Viziunea va fi urmărită prin intermediul  celor 3 (trei) obiective strategice: Asigurarea unui grad 

ridicat de siguranță a persoanelor și de protecție a patrimoniului; Creșterea capacității MAI de 

gestionare a evenimentelor majore; Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI. 

4. OBIECTIVE STRATEGICE, PROGRAME, MĂSURI ȘI INDICATORI 

4.1 Obiectivul Strategic 1: Asigurarea unui grad ridicat de siguranță a persoanelor și de 

protecție a patrimoniului  

Obiectivul acoperă unul dintre domeniile prioritare de activitate ale MAI, pentru realizarea căruia 

contribuie majoritatea structurilor subordonate, respectiv ordinea publică și siguranța cetățenilor 

și a comunității, în ansamblu.  

Obiectivul reflectă un spectru larg de activități, în care se manifestă riscuri de infracționalitate diverse 

și complexe, aflate într-o continuă dinamică și evoluție.  

În exercitarea atribuțiilor și funcțiilor sale, MAI urmărește eficientizarea sistemului de ordine și 

siguranță publică prin activități de prevenire și combatere a criminalității, sub toate formele 

sale, de la infracțiunile contra persoanelor și patrimoniului, până la cele privind criminalitatea 

organizată, inclusiv cu caracter transfrontalier.  

De asemenea, la nivelul MAI, se asigură monitorizarea situației operative, coordonarea integrată a 

misiunilor structurilor ministerului, precum și managementul operațional pe timpul manifestărilor 

publice de amploare și cu grad de risc ridicat sau al situațiilor speciale și de criză care se manifestă în 

domeniul ordinii și siguranței publice. 

Pentru realizarea managementului integrat al situațiilor speciale și de criză, în domeniul ordinii și 

siguranței publice, sunt elaborate documente operaționale și de planificare privind măsurile necesare 

asigurării/restabilirii ordinii publice, context în care, la nivelul structurilor MAI cu atribuții în domeniu, 

se desfășoară, în mod curent, activități pentru armonizarea mecanismelor, în corelare cu evoluțiile 

situației operative sau înregistrate în plan securitar.  

Din punct de vedere al managementului operațional, la nivelul MAI, se asigură planificarea strategică a 

modului de acțiune și de întrebuințare a forțelor în situații speciale și de criză în domeniul ordinii și 

siguranței publice, cooperarea cu alte instituții de profil, prelucrarea şi gestionarea informaţiilor 

referitoare la evoluţia situaţiei operative, precum și asigurarea informării, în dinamică, a factorilor de 

conducere. 
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Obiectivul strategic este susținut de 2 programe bugetare, respectiv:  

P1.1. Ordine și siguranță publică 

Programul cuprinde 5 măsuri și 6 rezultate care reflectă activitatea Inspectoratului General al 

Poliției Române (IGPR), Inspectoratului General al Jandarmeriei Române (IGJR), Agenției 

Naționale Antidrog (ANA), Agenției Naționale Împotriva Traficului de Persoane (ANÎTP) și 

Direcției Generale de Protecție Internă (DGPI).  

 

P1.2. Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare 

Programul cuprinde 6 măsuri și 5 rezultate care reflectă activitatea Inspectoratului General al 

Poliției de Frontieră (IGPF) și a Inspectoratului General pentru Imigrări (IGI). 

Structurile responsabile pentru implementarea programelor bugetare beneficiază de sprijinul 

operațional și logistic al Inspectoratului General de Aviație al MAI (IGAV), care se regăsește la 

Obiectivul strategic 3 - Creșterea eficienței și capacității administrative a MAI.  

Obiectivul Strategic 1 include 2 programe (P1.1. și P1.2.) și 11 măsuri (P1.1. – 5M și P1.2. – 6) 

ce corespund rezultatelor (R) așteptate. Relația dintre obiectiv, program(e) și măsuri este redată în 

următorul tabel: 

Obiectivul Strategic 1: Structura 

Obiectivul Strategic 1.  

Asigurarea unui grad ridicat de siguranță a persoanelor și de protecție a patrimoniului 

Programul 1.1.  

Ordine și siguranță publică 

Programul 1.2.  

Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și 

integrare 

Măsuri Programul 1.1.  

M1.1.1.1 Menținerea climatului de ordine și 

siguranță publică, prevenirea și combaterea tuturor 

formelor de criminalitate, precum și dezvoltarea 

capacității operaționale și administrative a Poliției 

Române (IGPR) 

M1.1.1.2 Managementul integrat al ordinii și 

siguranței publice și asigurarea capabilităților 

instituționale ale Jandarmeriei Române (IGJR) 

M1.1.1.3 Monitorizarea, evaluarea și prevenirea 

traficului de persoane (ANÎTP) 

M1.1.1.4 Asigurarea unui concept unitar de 

acţiune în domeniul problematicii drogurilor şi 

precursorilor de droguri (ANA) 

M1.1.1.5 Desfășurarea de activități de informații, 

contrainformații și de securitate în vederea 

prevenirii și combaterii riscurilor ce pot conduce la 

tulburarea gravă a ordinii publice și pentru 

asigurarea protecției contrainformative, protecției 

informațiilor clasificate și securității cibernetice la 

nivelul MAI (DGPI) 

Măsuri Programul 1.2. 

M1.1.2.1 Supravegherea și controlul trecerii 

frontierei (IGPF) 

M1.1.2.2 Reprezentarea Poliției de Frontieră 

Române în plan internațional (IGPF) 

M1.1.2.3 Desfășurarea formării profesionale 

inițială și continuă a agenților de poliție de 

frontieră la Școala de pregătire a agenților 

poliției de frontieră ”Avram Iancu” Oradea (IGPF) 

M1.1.2.4 Desfășurarea formării continue a 

polițiștilor de frontieră în cadrul Centrelor de 

Pregătire ale Poliției de Frontieră din Iași,  

Drobeta Turnu Severin și Agigea (IGPF) 

M1.1.2.5 Gestionarea activităților pe linie de 

migrație (IGI) 

M1.1.2.6 Acordarea de asistență pentru 

solicitanții de azil și beneficiarii unei forme de 

protecție internațională (IGI) 
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Obiectivul Strategic 1: Impact 

Impact 

Numărul de infracțiuni soluționate de poliție/declinate parchetului la 100.000 locuitori - 

Țintă 2028: 1.801 

Nivelul de încredere al populației în structurile MAI (ponderea populației cu foarte 

multă și multă încredere în Poliția Română) - Țintă 2028: 50% 

 

Programul 1.1. Ordine și siguranță publică 

1. Descrierea programului: 

Asigurarea securității cetățenilor, comunității și a protecției patrimoniului constituie misiunea principală 

a MAI. Structurile MAI concură la furnizarea acestui serviciu public, atât prin activități de prevenire, cât 

și prin activități de combatere.  

În ultimii ani, tipologia riscurilor infracționale s-a diversificat, iar nevoia de a asigura o abordare 

integrată a devenit din ce în ce mai necesară.  

Diversificarea activității structurilor de poliție specializate din cadrul MAI a fost influențată și de 

schimbările de la nivelul mediului securitar internațional, de evoluțiile crizelor geopolitice și implicațiile 

acestora la nivel societal, precum și de interdependența dintre acestea și securitatea internă.  

Fluxurile migratorii din ultimii ani, circulația continuă a persoanelor și capitalurilor dinspre și către 

România, virulența unor mișcări extremiste, declanșarea unor conflicte militare regionale, toate 

generează un context în care amenințările externe instituției și chiar României sunt reflectate în 

abordarea strategică a domeniului de afaceri interne.  

Libera circulație a persoanelor și bunurilor generează riscuri referitoare la săvârșirea de infracțiuni de 

trafic de persoane și droguri, de furt sau infracțiuni economico-financiare. De asemenea, criminalitatea 

economico-financiară devine mai amplă din cauza complexității spațiului internațional în care 

operațiunile economice se desfășoară liber, pe principiile pieței unice europene.  

Nu în ultimul rând, integritatea și calitatea profesională a angajaților au devenit premise cheie pentru 

ca aceste riscuri să fie reduse.  

Din aceste motive, Programul 1.1. cuprinde activitatea structurilor MAI care, prin misiunea lor, 

contribuie, în principal, la obiectivul de asigurare a siguranței cetățenilor României.  

Programul Ordine și Siguranță Publică vizează intervenții individuale și integrate ce au în comun 

tipologii de infracțiuni care afectează siguranța cetățenilor și a comunității.  

În cadrul programului sunt cuprinse rezultate/R și indicatori/I (de impact II, de rezultat IR, de 

realizare imediată IO),  care privesc, inclusiv, formarea profesională a personalului, condiție esențială 

în vederea îndeplinirii cu succes a activităților și misiunilor încredințate, asociați măsurilor. 

Instituții implicate: Inspectoratul General al Poliției Române, Inspectoratul General al Jandarmeriei 

Române, Agenția Națională Împotriva Traficului de Persoane, Agenția Națională Antidrog și Direcția 

Generală de Protecție Internă.   
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2. Domeniul de politici publice: 

          Programul 1.1. se fundamentează în baza priorităţilor stabilite prin Strategia fiscal-bugetară 

pentru perioada 2024-2026, prin strategiile naționale la care MAI este contributor6, precum și  prin 

strategiile MAI:  

- Strategia națională de ordine și siguranță publică 2023-2027; 

- Strategia națională în domeniul drogurilor 2022-2026. 

 

3. Obiectivele programului. Programul 1.1. vizează următoarele rezultate (R):  

- R1.1.1 Eficientizarea activităților de analiză și prevenire a criminalității/realizarea unui grad 

ridicat de protecție a patrimoniului, mediului și siguranței cetățenilor/consolidarea capacității 

operaționale și îmbunătățirea managementului resurselor financiare, logistice și umane; 

- R1.1.2 Asigurarea climatului de ordine și siguranță publică, securității obiectivelor și 

transporturilor, reducerea criminalității și sancționarea încălcării legilor și normelor de 

conviețuire socială, creșterea interoperabilității instituționale, optimizarea managementului unor 

tipuri de risc specifice stărilor excepționale, precum și asigurarea dotării pentru îndeplinirea 

misiunilor;  

- R1.1.3 Asigurarea funcționării, reprezentării și cooperării instituționale, a resursei umane 

profesionalizate, inclusiv prin asigurarea drepturilor/cheltuielilor de personal, precum și 

asigurarea informării publice și a marketingului instituțional; 

- R1.1.4 Creșterea capacității de autoprotecție a populației împotriva victimizării și revictimizării 

prin trafic de persoane; 

- R1.1.5 Îmbunătățirea accesului populației la servicii de prevenire și asistență în domeniul 

drogurilor pe baza evidențelor științifice; 

- R1.1.6 Consolidarea securității naționale în spațiul de competență al MAI. 

 

4. Indicatori de rezultat: 

 

Obiectivul Strategic 1: Indicatori de rezultat ai Programului 1.1. 

IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Număr de infracțiuni contra persoanei pentru care 

s-au efectuat cercetări și s-a dispus o soluție 
137.295 141.000 

 

Sursa: IGPR 

 

Procentul de identificare al autorilor în dosarele ce 

privesc faptele de omor 
99,2% 99% Sursa: IGPR  

Număr de infracțiuni contra patrimoniului pentru 

care s-au efectuat cercetări și s-a dispus o soluție 
146.276 141.000 

 

Sursa: IGPR 

 

Număr de dosare penale având ca obiect infracţiuni 

la regimul armelor și munițiilor, braconaj cinegetic, 

materialelor nucleare, al materiilor explozive, 

precursori de explozivi, al substanțelor și deșeurilor 

periculoase și al produselor de protecție a plantelor 

soluţionate 

3.746 5.840 Sursa: IGPR 

                                                           
6
 Enumerate în Anexa nr. 4.4. Politici și strategii 
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IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Număr de grupări infracționale organizate 

destructurate (pe toate liniile de muncă) 
153 150 Sursa: IGPR 

Număr de persoane trimise în judecată (pe toate 

liniile de muncă) 
4.004 3.700 Sursa: IGPR 

Număr de ordonanțe de delegare dispuse de 

procuror soluționate (pe toate liniile de muncă) 
37.445 35.000 Sursa: IGPR 

Număr de infracțiuni economico-financiare pentru 

care s-au efectuat cercetări și s-a dispus o soluție 
16.256 15.000 Sursa: IGPR 

Număr de persoane cercetate pentru infracțiuni 

economico-financiare 
9.310 8.000 Sursa: IGPR 

Număr de decese rutiere la 1.000.000 locuitori 81,1 80 Sursa: IGPR 

Număr de dosare penale la regimul protejării 

patrimoniului cultural soluționate 
480 530 Sursa: IGPR 

Număr de dosare penale având ca obiect 

infracțiunile silvice soluționate 
9.403 7.400 Sursa: IGPR 

Număr de dosare penale privind fondul piscicol, 

pescuitul și acvacultura soluționate 
691 700 Sursa: IGPR 

Număr de persoane cercetate pentru infracțiuni 

silvice 
2.237 2.500 Sursa: IGPR 

Număr de persoane cercetate pentru infracțiuni 

privind fondul piscicol, pescuitul și acvacultura 
384 580 Sursa: IGPR 

Ponderea cursanților din centrele proprii ale IGPR 

raportat la numărul total de polițiști  
5,61% 4,8% Sursa: IGPR 

Ponderea intervențiilor sub 10 minute la apelurile 

SNUAU 112 
73,73% 76% Sursa: IGPR 

Gradul de asigurare cu autovehicule  61% 82% Sursa: IGPR 

Gradul de asigurare cu armament-pistoale 9x19 

mm 
46,33% 85% Sursa: IGPR 

Procentul deficitului de resurse umane 21,71% 15% Sursa: IGPR 

Raportul dintre cererile de finanțare contractate și 

totalul de cereri de finanțare depuse 
50% 50% Sursa: IGPR 

Număr de fapte antisociale constatate 137.397 130.000 Sursa: IGJR 

Număr de rezerve din cadrul structurilor de acțiuni 

speciale și antiteroriste din cadrul Jandarmeriei 

Române 

31.602 31.000 Sursa: IGJR 

Număr de acțiuni în cooperare executate 27.820 28.000 Sursa: IGJR 

Număr de exerciții de alertare executate de către 

efectivele Jandarmeriei Române pentru realizarea 

capacității operaționale  

686 800 Sursa: IGJR 

Număr de solicitări pentru executarea intervențiilor 25.053 26.000 Sursa: IGJR 

Număr de exerciții de pregătire a forțelor proprii 

organizate 
242 200 Sursa: IGJR 

Ponderea fondurilor repartizate din bugetul total 

alocat pentru împrospătarea/acumularea de bunuri 

materiale de la rezervele proprii 

0 3% Sursa: IGJR 

Procentul obiectivelor asigurate cu pază prin 

prezență fizică 
94% 10% Sursa: IGJR 

Procentul obiectivelor asigurate cu pază prin 

utilizarea procedeului de monitorizare și intervenție  
6% 34% Sursa: IGJR 
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IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Procentul obiectivelor asigurate cu paza prin 

utilizarea procedeului combinat  
0 56% Sursa: IGJR 

Număr de efective specializate pentru pază 

transporturi 
107 396 Sursa: IGJR 

Gradul de utilizare a fondurilor alocate pentru 

acțiunile de dotare pentru îndeplinirea misiunilor  
95,42% 100% Sursa: IGJR 

Număr de misiuni și activități internaționale 150 200 Sursa: IGJR 

Gradul de ocupare a funcțiilor puse la dispoziție în 

cadrul structurilor/organismelor 

internaționale/naționale  

84,28% 100% Sursa: IGJR 

Gradul de acoperire a contribuțiilor și cotizațiilor la 

organismele internaționale 
100% 100% Sursa: IGJR 

Ponderea jandarmilor absolvenți ai Școlii Militare de 

Subofițeri de Jandarmi Drăgășani și ai Școlii Militare 

de Subofițeri de Jandarmi, Fălticeni, din necesarul 

anual de personal (categoria de personal subofițeri)  

28,85% 37% Sursa: IGJR 

Ponderea participanților la programele de formare 

profesională organizate de instituțiile de pregătire și 

perfecționare proprii ale Jandarmeriei Române 

raportat la numărul total de personal din cadrul 

Jandarmeriei Române  

32,50% 33% Sursa: IGJR 

Procentul de încadrare cu personal a structurilor 

Jandarmeriei Române  
88% 90% Sursa: IGJR 

Gradul de asigurare a drepturilor de personal 100% 100% Sursa: IGJR 

Gradul de utilizare a fondurilor alocate pentru 

bunuri, servicii, active nefinanciare, cu excepția 

bunurilor de natura dotărilor pentru îndeplinirea 

misiunilor  

96,60% 100% Sursa: IGJR 

Gradul de asigurare a serviciilor de comunicații și 

tehnologia informației  
100% 100% Sursa: IGJR 

Gradul mediu de dotare cu echipamente de 

comunicații și tehnologia informației  
59% 100% Sursa: IGJR 

Raportul dintre valoarea totală a fondurilor alocate 

Jandarmeriei Române și valoarea totală a 

proiectelor cu finanțare externă nerambursabilă 

și/sau rambursabilă  

4,81% 35% Sursa: IGJR 

Referiri cu privire la Jandarmeria Română în mass-

media centrală și locală și social-media 
56.000 50.000 Sursa: IGJR 

Rata de victimizare prin trafic de persoane la 

100.000 de locuitori rezidenți ai României 
2,37% 3% Sursa: ANÎTP 

Rata populației care a beneficiat de intervenții de 

prevenire realizate de ANA  
4% 3% Sursa: ANA 

Număr mediu de servicii de asistență integrată 

prestate de ANA pentru un consumator de droguri 
21,3 21,88 Sursa: ANA 

Ponderea produselor informaționale diseminate 

beneficiarilor legali care au primit evaluări pozitive 
98,1% 96,5% Sursa: DGPI 

 

5. Măsuri:  

În tabelul următor sunt enumerate măsurile care vor fi implementate pentru obținerea rezultatelor 

stabilite la Secțiunea 3 - Obiectivele programului.  
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Obiectivul Strategic 1:  

Măsurile Programului 1.1. și indicatorii de realizare imediată (outputs) 

 M1.1.1.1  Menținerea climatului de ordine și siguranță publică, prevenirea și combaterea 

tuturor formelor de criminalitate, precum și dezvoltarea capacității operaționale și 

administrative a Poliției Române 

   

Măsura reflectă atribuțiile Poliției Române referitoare la exercitarea 

componentei/prerogativei de menținere a ordinii și siguranței publice fiind vizate în acest sens: 

siguranța stradală, siguranța rutieră, a transporturilor, intervenția la evenimentele 

sesizate, desfășurarea/participarea la misiuni de menținere și asigurare a ordinii 

publice, cât și a celei de prevenire și combatere a tuturor formelor de criminalitate 

(judiciară, organizată, economică, arme și muniții, de mediu etc.). 

De asemenea, măsura are în vedere activitatea desfășurată de către structurile de poliție de 

suport care contribuie la realizarea priorităților instituționale, fiind vizate, printre altele, 

participarea la misiuni și alte activități de relații internaționale, schimbul operativ de 

date și informații din domeniul polițienesc, formarea profesională a personalului, 

gestionarea fondurilor externe nerambursabile și asigurarea/managementul 

resurselor financiare, logistice și umane. 

 

Succesul implementării măsurii se cuantifică prin indicatorii de realizare imediată: 

1.  numărul de activități desfășurate în cadrul programelor/proiectelor/campaniilor de prevenire a 

criminalității; 

2.  numărul de acțiuni pentru reducerea numărului de evenimente săvârșite cu arme, materii 

explozive, substanțe periculoase, precum și pentru prevenirea și combaterea infracțiunilor în 

domeniul armelor, braconajului cinegetic, materialelor explozive, substanțelor periculoase și 

C.B.R.N.E.;  

3.  numărul de acțiuni operative desfășurate pe toate liniile de muncă; 

4.  numărul de acțiuni pentru prevenirea și combaterea evaziunii fiscale desfășurate la nivel local; 

5.  numărul de acțiuni pentru prevenirea și combaterea contrabandei desfășurate; 

6.  numărul de acțiuni pentru prevenirea și combaterea criminalității în domeniul drepturilor de 

proprietate intelectuală desfășurate; 

7.  numărul de acțiuni pentru prevenirea și combaterea principalelor cauze generatoare de 

accidente rutiere desfășurate la nivel național; 

8.  numărul de acțiuni de prevenire a abaterilor și infracțiunilor de furt de la infrastructura 

feroviară, de material rulant de la vagoane și de marfă din vagoane; 

9.  numărul de acțiuni de prevenire a abaterilor și infracțiunilor la regimul transportului naval 

desfășurate; 

10. numărul de acțiuni pentru prevenirea abaterilor și infracțiunilor în domeniul transporturilor în 

regim de ”taxi” și/sau transportului alternativ în zona aeroporturilor internaționale din România;  

11. numărul de acțiuni pentru prevenirea infracțiunilor la regimul protejării patrimoniului cultural 

național inițiate la nivel central; 

12.  numărul de controale pentru prevenirea și combaterea infracțiunilor silvice efectuate; 

13. numărul de controale pentru prevenirea și combaterea infracțiunilor și contravențiilor privind 

fondul piscicol, pescuitul și acvacultura efectuate; 

14. numărul de intervenții sub 10 minute; 

15. numărul de intervenții peste 10 minute; 

16. media zilnică a patrulelor prezente în segmentul stradal; 
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17. numărul de misiuni de asigurare a ordinii publice;  

18. numărul de polițiști participanți la misiuni/operațiuni în afara teritoriului statului român; 

19. numărul de misiuni/operațiuni în afara teritoriului statului român; 

20. procentul de participare la misiuni de suport operativ conform solicitărilor; 

21. numărul de absolvenți (agenți de poliție); 

22. numărul de cursuri/programe formative organizate; 

23. numărul de absolvenți programe formative; 

24. numărul de produse achiziționate – autovehicule; 

25. numărul de produse achiziționate – pistoale; 

26. procentul funcțiilor de conducere/execuție ocupate; 

27. numărul de proiecte implementate/în implementare; 

28. numărul de mesaje care fac obiectul cererilor de asistență polițienească internațională; 

29. numărul de misiuni operative de extrădare, transfer și preluare realizate de CCPI. 

 M1.1.1.2 Managementul integrat al ordinii și siguranței publice și asigurarea 

capabilităților instituționale ale Jandarmeriei Române 

   

Măsura vizează apărarea ordinii și liniștii publice, a drepturilor și libertăților 

fundamentale ale cetățenilor, a proprietății publice și private, prevenirea și 

descoperirea infracțiunilor și a altor încălcări ale legilor în vigoare, precum și protecția 

instituțiilor fundamentale ale statului și combaterea actelor de terorism.  

Managementul integrat al ordinii publice presupune executarea misiunilor de menținere, 

asigurare și restabilire a ordinii publice și se realizează prin efortul de a optimiza continuu 

activitățile specifice și de a construi modele de acțiune conform cerințelor și împrejurărilor 

acțiunilor.  

Totodată, se are în atenție spectrul activităților preventive organizate de către structurile 

specializate ale Jandarmeriei Române cu scopul de a preîntâmpina săvârșirea unor fapte care 

încalcă normele legale în vigoare, precum și informarea populației și, în special, a tinerilor în 

spiritul respectării legilor și conștientizarea acestora cu privire la consecințele manifestărilor 

violente sau de altă natură antisocială; sancționarea faptelor antisociale, identificarea 

autorilor, persoanelor vătămate și a martorilor, precum și predarea făptuitorilor organelor 

abilitate pentru continuarea cercetărilor, pe timpul desfășurării misiunilor specifice. Modernizarea 

misiunii de pază cu efective de jandarmi, ca și componentă a managementului integrat al 

ordinii publice, presupune o regândire a principiilor potrivit cărora aceasta este planificată, 

organizată și executată, sens în care sunt luate în calcul demersuri în vederea profesionalizării 

activității. 

De asemenea, măsura vizează creșterea performanței activității de cooperare internațională, 

creșterea performanței participării Jandarmeriei Române la misiuni internaționale și 

operațiuni desfășurate în afara teritoriului național, sub egida altor organizații internaționale 

de securitate (ONU, UE, OSCE), asigurarea vizibilității Jandarmeriei Române în plan 

internațional, prin dislocarea/participarea cadrelor proprii la misiuni permanente sau temporare 

în cadrul organismelor internaționale.  

Coordonarea, îndrumarea și controlul activităților pe linie de planificare și asigurare a 

funcționării instituționale reprezintă o altă activitate și vizează totalitatea acțiunilor 

întreprinse în acest sens. O componentă importantă este cea a comunicațiilor și tehnologiei 

informației, prin care se are în vedere adaptarea/dimensionarea sistemului de comunicații și 

tehnologia informației în acord cu cerințele structurilor operative și a celor care acordă suport 

pentru îndeplinirea cu succes a misiunilor, în scopul asigurării disponibilității serviciilor oferite 

către acestea și oferirii suportului decizional pentru factorii de conducere, în concordanță 
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cu noile soluții tehnologice, nevoile de interoperabilitate, de securitate și în acord cu 

prevederile legislative. Totodată, în raport cu nevoile și solicitările structurilor, se are în vedere 

digitalizarea unor procese interne ale instituției.  

Structura noului Cadru de finanțare 2024-2027 permite creșterea aportului fondurilor externe 

în procesul de implementare a măsurilor care vizează atât componenta operativă, cât și pe 

cea de asigurare logistică sau de pregătire a personalului Jandarmeriei Române. Pentru 

îndeplinirea măsurii se are în vedere asigurarea managementului resursei umane care 

presupune recrutarea, selecția, încadrarea și promovarea personalului Jandarmeriei Române, 

gestiunea și formarea profesională a resursei umane, precum și dezvoltarea 

organizatorică instituțională prin redimensionarea permanentă a structurilor Jandarmeriei 

Române, în scopul îndeplinirii obiectivelor, sarcinilor și atribuțiilor ce revin instituției potrivit 

documentelor programatice de nivel superior. 

Măsura presupune inclusiv asigurarea unei informări prompte, oportune, corecte și 

echidistante a cetățenilor, cu privire la demersurile instituționale și direcțiile de acțiune 

stabilite prin documente programatice implementate de Jandarmeria Română. Un element de 

importanță avut în atenție pentru îndeplinirea măsurii este activitatea de psihologie care 

cunoaște, în mod clar, o dezvoltare în ceea ce privește activitățile de evaluare psihologică și 

diagnoză organizațională. Ansamblul activităților pe linia protecției informațiilor clasificate sunt, 

de asemenea, elemente care contribuie la îndeplinirea măsurii. 

 

Succesul implementării măsurii se cuantifică prin: 

1. numărul acțiuni preventive desfășurate; 

2. numărul de infracțiuni contra persoanei sesizate; 

3. numărul de infracțiuni la regimul armelor și munițiilor, braconaj cinegetic, materialelor 

nucleare, al materiilor explozive, precursori de explozivi, al substanțelor și deșeurilor periculoase 

și al produselor de protecție a plantelor sesizate; 

4. numărul de acțiuni pentru prevenirea și combaterea infracțiunilor silvice desfășurate; 

5. numărul de infracțiuni silvice sesizate; 

6. volumul masei lemnoase confiscate; 

7. numărul de infracțiuni sesizate privind fondul piscicol, pescuitul și acvacultura; 

8. media zilnică a patrulelor prezente în segmentul stradal; 

9. media zilnică a efectivelor din cadrul patrulelor prezente în segmentul stradal; 

10. numărul de misiuni de asigurare a ordinii publice; 

11. numărul de jandarmi participanți la misiuni/operațiuni de menținere a păcii; 

12. numărul de misiuni /operațiuni de menținere a păcii; 

13. numărul de jandarmi detașați în cadrul instituțiilor și agențiilor internaționale; 

14. numărul de jandarmi participanți la misiuni și activități internaționale, altele decât 

misiunile/operațiunile de menținere a păcii; 

15. numărul de serii de elevi pregătiți în cadrul Școlii Militare de Subofițeri de Jandarmi Drăgășani 

și a Școlii Militare de Subofițeri de Jandarmi Fălticeni; 

16. numărul de absolvenți (subofițeri de jandarmi) din cadrul Școlii Militare de Subofițeri de 

Jandarmi Drăgășani și ai Școlii Militare de Subofițeri de Jandarmi Fălticeni; 

17. numărul de cursuri/programe formative organizate în cadrul Școlii de Aplicație pentru ofițeri 

”Mihai Viteazul” București, Centrului de Pregătire și Perfecționare Gheorghieni, Centrului de 

Pregătire și Perfecționare Montan Sinaia și Centrului de Pregătire și Perfecționare Ochiuri; 

18. numărul de absolvenți de cursuri/programe formative în cadrul Școlii de Aplicație pentru 

ofițeri ”Mihai Viteazul” București, Centrului de Pregătire și Perfecționare Gheorghieni, Centrului de 

Pregătire și Perfecționare Montan Sinaia și Centrului de Pregătire și Perfecționare Ochiuri; 
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19. valoarea totală a proiectelor pentru care s-au semnat contracte de finanțare; 

20. numărul de proiecte implementate/în implementare; 

21. numărul de buletine informative;  

22. numărul de postări pe paginile de social-media ale instituției; 

23. numărul de campanii de informare și evenimente publice realizate la nivel național. 

 

 M1.1.1.3 Monitorizarea, evaluarea și prevenirea traficului de persoane 

  Măsura corespunde atribuției ANÎTP de a contribui la diminuarea traficului de persoane prin 

activități de prevenire, în principal, prin campanii de informare, conform procedurilor interne, 

care urmăresc creșterea gradului de informare și conștientizare a populației și a grupurilor de 

risc privind implicațiile traficului de persoane.  

De asemenea, măsura vizează îndeplinirea responsabilităților instituționale, în calitatea sa de 

raportor național, prin monitorizarea și evaluarea periodică a fenomenului, a asistenței acordate 

victimelor traficului de persoane precum și a participării victimelor la îndeplinirea actului de 

justiție.  

 

Indicatorii relaționați victimelor sunt ponderați din totalul populației victimelor 

traficului de persoane înregistrate și se monitorizează prin: 

 

1. numărul de campanii de prevenire a traficului de persoane desfășurate; 

2. numărul de beneficiari direcți ai campaniilor de prevenire a traficului de persoane; 

3. ponderea victimelor traficului de persoane sprijinite care au beneficiat de asistenţă în vederea 

recuperării şi reintegrării sociale; 

4. ponderea victimelor traficului de persoane sprijinite care au fost coordonate în procesul penal. 

 M1.1.1.4 Asigurarea unui concept unitar de acţiune în domeniul problematicii drogurilor 

şi precursorilor de droguri 

   

Măsura transpune, în plan concret, direcțiile generale de acțiune ale ANA referitoare la 

monitorizarea implementării politicilor naționale în domeniul drogurilor, dezvoltarea și 

consolidarea sistemului național de prevenire și asistență, managementul integrat al 

datelor și informațiilor din domeniul reducerii ofertei de droguri, monitorizarea circuitului licit 

şi asigurarea legalităţii operaţiunilor cu substanţe clasificate şi neclasificate, dezvoltarea și 

implementarea instrumentelor de supraveghere epidemiologică, îmbunătăţirea capacităţii de 

furnizor de instruire și formare în domeniul drogurilor, precum și furnizarea de date şi 

informații referitoare la situația drogurilor în România. 

 

Gradul de realizare a măsurii se cuantifică prin: 

 

1. numărul de proiecte și campanii de prevenire a consumului de droguri; 

2. numărul de activități de prevenire în școală, familie și comunitate; 

3. numărul de beneficiari ai activităților de prevenire; 

4. numărul de analize în domeniul precursorilor de droguri; 

5. numărul de operațiuni monitorizate cu precursori de droguri; 

6. numărul de raportări aferente stadiului de îndeplinire a obiectivelor stabilite în documentele de 

planificare strategică/instituționale; 

7. numărul de sesiuni de formare în domeniul drogurilor; 

8. numărul de persoane admise în programele și serviciile de asistență; 

9. numărul de rapoarte, studii și analize întocmite prin monitorizarea de rutină a indicatorilor 
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epidemiologici cheie sau pe baza datelor rezultate din studiile realizate de ANA; 

10. numărul de seturi de date/tabele standard/broşuri/chestionare realizate şi transmise în cadrul 

raportărilor naţionale, europene şi internaţionale; 

11. numărul de analize, sinteze, situații și raportări din domeniul reducerii ofertei de droguri; 

12. numărul de participări la activități de relații internaționale și afaceri europene, care vizează 

domeniul drogurilor; 

13. numărul de comunicate de presă în domeniul drogurilor; 

14. numărul de activități pentru asigurarea unui management eficient al resurselor. 

 M1.1.1.5 Desfășurarea de activități de informații, contrainformații și de securitate în 

vederea prevenirii și combaterii riscurilor ce pot conduce la tulburarea gravă a ordinii 

publice și pentru asigurarea protecției contrainformative, protecției informațiilor 

clasificate și securității cibernetice la nivelul MAI 

 

  Măsura are în vedere activitățile specifice derulate de DGPI în scopul identificării, prevenirii 

și contracarării amenințărilor, vulnerabilităților și factorilor de risc ce pot duce la 

tulburarea gravă a ordinii publice, precum și pentru asigurarea protecției contrainformative, 

protecției informațiilor clasificate și a securității cibernetice. 

 

Gradul de realizare a măsurii se cuantifică prin: 

 

1. numărul de produse informaționale diseminate beneficiarilor legali pe palierul ordinii publice; 

2. numărul de produse informaționale diseminate beneficiarilor legali pe palierul contrainformativ; 

3. numărul de activități de pregătire și instruire contrainformativă a personalului MAI; 

4. numărul de activități de instruire și îndrumare pe linia protecției informațiilor clasificate și a 

securității cibernetice. 

  

6. Finanţarea programului: 

         Programul 1.1. se finanţează din bugetul de stat și alte surse legal constituite. 

         Detalierea finanțării de la bugetul de stat se regăsește în Anexa nr. 1.  

 
Factori critici de succes/condiții cheie: 

- Prioritizarea problemelor care afectează un număr mare de cetățeni; 

- Asigurarea resurselor materiale şi financiare necesare derulării activității; 

- Stabilitate organizațională și legislativă; 

- Utilizarea fondurilor externe nerambursabile pentru acoperirea nevoilor de investiții și de 

formare a personalului; 

- Îmbunătăţirea pregătirii efectivelor instituţiilor; 

- Adaptarea la noile tendințe de comunicare online și valorificarea oportunităților oferite; 

- Cooperarea regională și internațională. 

 

Programul 1.2.: Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare 

1. Descrierea programului: 

Gestionarea frontierei de stat a României este una dintre atribuțiile principale ale MAI care contribuie, 

împreună cu alte autorități, la susținerea obiectivului fundamental al UE în domeniul justiției și 

afacerilor interne de a menține și dezvolta Uniunea ca o zonă de libertate şi securitate, în care libera 

circulație a persoanelor este asigurată în conformitate cu măsurile adecvate privind controalele 
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frontierelor externe, azilul, imigrația, prevenirea și combaterea criminalității. Astfel, autoritățile 

române acționează pentru facilitarea liberei circulații a persoanelor, bunurilor și serviciilor ce 

tranzitează frontiera în mod legal, în respectul deplin al drepturilor și libertăților fundamentale. 

Programul bugetar reunește cele două structuri specializate ale MAI în domeniu (IGPF și IGI) și 

cuprinde măsuri care vizează activitățile de prevenire și combatere a infracțiunilor privind 

frontiera de stat (trecerea frauduloasă a frontierei de stat, traficul de migranți, facilitarea șederii 

ilegale în România, sustragerea de la măsurile de îndepărtare de pe teritoriul României), de 

procesare a cererilor de azil, în mod eficient, conform standardelor naționale și internaționale 

aplicabile și integrare socială a cetățenilor statelor terțe. Programul cuprinde și măsuri care acoperă 

îmbunătățirea pregătirii personalului IGPF, fie prin cursuri interne, fie prin participarea la misiuni sau 

acțiuni internaționale.  

Situația infracționalității la frontiera României este complexă, principalele provocări fiind reprezentate 

de migrația ilegală și infracționalitatea transfrontalieră, care sunt influențate de eliminarea 

controalelor la frontierele aeriene și maritime, prin aderarea parțială a României la Spațiul 

Schengen, crizele umanitare generate de starea de conflict din Orientul Mijlociu, Nordul Africii, 

conflictele armate dintre Ucraina și Federația Rusă, Israel și gruparea teroristă Hamas, 

decalajele economico-sociale dintre statele dezvoltate și cele slab dezvoltate.  

Instituții implicate: Inspectoratul General al Poliției de Frontieră și Inspectoratul General pentru 

Imigrări.  

 

2. Domeniul de politici publice: 

Programul 1.2. se fundamentează în baza priorităţilor stabilite prin Strategia fiscal-bugetară pentru 

perioada 2024-2026, prin strategiile naționale la care MAI este contributor7, precum și  prin strategia 

MAI - Strategia națională de management integrat al frontierei de stat a României 

2023-2027. 

 

3. Obiectivele programului:  

Programul 1.2. vizează obținerea următoarele rezultate (R): 

- R1.2.1 Asigurarea securității frontierei de stat; 

- R1.2.2 Menținerea cooperării cu partenerii externi în domeniile specifice IGPF; 

- R1.2.3 Asigurarea resursei umane specializate - formare inițială și continuă a personalului 

IGPF; 

- R1.2.4 Reducerea numărului de resortisanți ai statelor terțe care locuiesc/muncesc fără forme 

legale pe teritoriul României, respectiv admisia și șederea legală pe teritoriul României a 

resortisanților țărilor terțe;  

- R1.2.5 Implementarea politicilor în domeniul protecției internaționale și integrării străinilor. 

 

                                                           
7
 Enumerate în Anexa nr. 4.4. Politici și strategii 
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4. Indicatori de rezultat: 

Obiectivul Strategic 1: Indicatori de rezultat ai Programului 1.2. 

IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Număr de dosare penale înregistrate 9.524 9.700 Sursa: IGPF 

Număr de persoane cărora nu li s-a permis 

intrarea în țară 
7.215 10.500 Sursa: IGPF 

Număr de polițiști de frontieră participanți la 

misiuni/operațiuni de menținere a păcii, la 

activități de relații internaționale și afaceri 

europene, la activități și operațiuni comune 

Frontex și detașați în cadrul instituțiilor și 

agențiilor internaționale 

1.603 1.992 Sursa: IGPF 

Număr de misiuni/operațiuni de menținere a 

păcii, activități de relații internationale și afaceri 

europene și activități sub egida Frontex la care 

participă polițiști de frontieră 

522 652 Sursa: IGPF 

Ponderea agenților poliției de frontieră absolvenți 

ai Școlii ”Avram Iancu” Oradea raportat la 

numărul celor încadrați 

4,68% 4,27% Sursa: IGPF 

Ponderea cursanților din centrele proprii ale IGPF 

raportat la numărul total de polițiști de frontieră 
11,21% 12% Sursa: IGPF 

Număr de resortisanți state terțe depistați în 

situații ilegale (ședere ilegală și muncă 

nedeclarată) 

5.139 3.500 Sursa: IGI 

Timp mediu pentru avizarea cererilor de viză 12 zile 16 zile Sursa: IGI 

Număr de beneficiari ai unei forme de protecție 

înscriși în programele de integrare 
8.138 1.500 Sursa: IGI 

 
5. Măsuri:  

 

În tabelul următor sunt evidențiate măsurile care vor fi implementate pentru obținerea rezultatelor 

stabilite și prezentate la Secțiunea 3 - Obiectivele programului.  

 
Obiectivul Strategic 1:  

Măsurile Programului 1.2. și indicatorii de realizare imediată (outputs) 

 M1.1.2.1 Supravegherea și controlul trecerii frontierei de stat 

  Supravegherea frontierei de stat se realizează de către structurile regionale și locale ale Poliției 

de Frontieră, pe baza unei concepții unitare stabilite la nivel central, luând în considerare 

specificul fiecărei zone de frontieră, în scopul asigurării respectării regimului juridic al 

frontierei de stat, prevenirii trecerilor frauduloase și combaterii criminalităţii 

transfrontaliere.  

Controlul documentelor pentru trecerea frontierei de stat se realizeză în punctele de trecere 

deschise traficului internațional, la intrarea în/și la ieșirea din zonele libere, în punctele de mic 

trafic și treceri simplificate sau în alte locuri, potrivit legii. Operativitatea cu care se desfășoară 

controalele specifice depinde în bună măsură și de infrastructura existentă și de dotările cu 

echipamente și mijloace performante. 
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Monitorizarea implementării măsurii se cuantifică prin: 

1. valorile traficului de călători și mijloace de transport prin punctele de trecere a frontierei; 

2. numărul de persoane depistate în trecere/tentativă de trecere ilegală a frontierei de stat; 

3. numărul de contravenții sesizate; 

4. numărul de infracțiuni privind trecerea frauduloasă a frontierei constatate; 

5. numărul de infracțiuni privind traficul de migranți constatate; 

6. numărul de infracțiuni privind contrabanda constatate; 

7. numărul de infracțiuni privind braconajul piscicol constatate; 

8. numărul de infracțiuni privind încălcarea dreptului de proprietate intelectuală constatate; 

9. numărul de infracțiuni privind falsul și uzul de fals constatate; 

10. numărul de infracțiuni privind traficul de droguri constatate; 

11. numărul de infracțiuni privind regimul armelor și munițiilor constatate; 

12. numărul de infracțiuni constatate. 

 M1.1.2.2 Reprezentarea Poliției de Frontieră Române în plan internațional 

  Poliția de Frontieră organizează și realizează cooperarea, în domeniile specifice de activitate, cu 

structurile similare ale statelor vecine, ale altor state sau comunități de state, conform 

înțelegerilor bilaterale și multilaterale la care România este parte. 

Poliția de Frontieră Română participă, cu polițiști de frontieră și cu echipamente tehnice, în 

operațiunile comune organizate de către Frontex, pentru securizarea frontierelor externe 

ale UE, atât pe teritoriul României, cât și în alte state, precum și în domeniul cooperării 

internaționale, prin alte pârghii instituționale decât cele ale Frontex. 

 

Gradul de realizare a măsurii se cuantifică prin: 

1. numărul de polițiști de frontieră participanți la misiuni/operațiuni de menținere a păcii; 

2. numărul de misiuni/operațiuni de menținere a păcii; 

3. numărul de polițiști de frontieră detașați în cadrul instituțiilor și agențiilor internaționale; 

4. numărul de activități și operațiuni desfășurate sub egida Frontex la care participă polițiști de 

frontieră; 

5. numărul de polițiști de frontieră participanți la activitățile și operațiunile sub egida Frontex; 

6. numărul de activități de relații internaționale și afaceri europene la care participă polițiștii de 

frontieră; 

7. numărul de polițiști de frontieră participanți la alte misiuni și activități internaționale. 

 M1.1.2.3 Desfășurarea formării profesionale inițială și continuă a agenților de poliție de 

frontieră la Școala de pregătire a agenților poliției de frontieră ”Avram Iancu” Oradea 

  Școala de pregătire a agenților de poliție de frontieră ”Avram Iancu” Oradea are ca 

obiective formarea de agenți de poliție de frontieră, pe baza unităților de competență stabilite în 

standardul ocupațional pentru treapta de bază a carierei polițistului de frontieră, dar și 

formarea profesională continuă a agenților poliției de frontieră prin cursuri de carieră. De 

asemenea, acoperă și cursurile de inițiere în carieră a viitorilor agenți de poliție de frontieră 

proveniți din sursă externă.  

 

Măsura se cuantifică prin: 

1. numărul de serii de elevi pregătiți; 

2. numărul de absolvenţi agenți de poliție de frontieră. 
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 M1.1.2.4 Desfășurarea formării continuă a polițiștilor de frontieră în cadrul Centrelor de 

Pregătire ale Poliției de Frontieră din Iași, Drobeta Turnu Severin și Agigea 

 

  Centrele de pregătire acoperă formarea continuă a agenților poliției de frontieră.  

Măsura se cuantifică prin: 

- 1. numărul de cursuri/programe formative organizate; 

- 2. numărul de absolvenți ai acestor cursuri/programe formative. 

 M1.1.2.5 Gestionarea activităților pe linie de migrație  

  Măsura acoperă atribuțiile IGI privind avizarea cererilor de viză a străinilor, 

acordarea/prelungirea dreptului de ședere în România, acordarea avizului de 

angajare/detașare în vederea obținerii unui drept de ședere în scop de muncă, controlul 

legalității șederii și angajării străinilor pe teritoriul României. 

 

Măsura se cuantifică prin:  

1. numărul de acțiuni/controale/verificări pentru combaterea șederii ilegale și a muncii 

nedeclarate desfășurate; 

2. numărul de străini îndepărtați sub escortă; 

3. numărul de cereri de viză primite spre avizare; 

4. numărul de avize de angajare/detașare acordate. 

 M1.1.2.6 Acordarea de asistență pentru solicitanții de azil și beneficiarii unei forme de 

protecție internațională 

  Măsura acoperă atribuțiile IGI privind soluționarea cererilor de azil, acordarea de asistență 

solicitanților de azil și integrarea străinilor în societatea românească.  

 

Măsura se cuantifică prin: 

1. numărul de cereri de azil înregistrate; 

2. numărul de solicitanți de azil și beneficiari ai unei forme de protecție internațională care 

beneficiază de asistență. 

 
6. Finanţarea programului: 

 

        Programul 1.2. se finanţează din bugetul de stat și alte surse legal constituite. 

        Detalierea finanțării de la bugetul de stat se regăsește în Anexa nr. 1. 

 

   Factori critici de succes/condiții cheie: 

- Dezvoltarea managementului resurselor umane, a competențelor profesionale și a pregătirii 

personalului IGPF și IGI; 

- Asigurarea resurselor materiale și logistice; 

- Consolidarea cooperării internaționale dintre autoritățile cu competențe în acest sens, atât pe 

plan național, cât și european. 

4.2 Obiectivul Strategic 2: Creșterea capacității MAI de gestionare a evenimentelor majore 

MAI asigură cadrul legal coerent, resursele şi capacităţile operaţionale pentru prevenirea şi 

gestionarea situaţiilor de urgenţă, acordarea asistenței medicale de urgență și prim-ajutor 

calificat, precum şi realizarea măsurilor de protecţie civilă.  
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Activitățile desfășurate de IGSU vizează eficientizarea acțiunilor de prevenire și gestionare a situațiilor 

de urgență, în vederea menținerii sub control a riscurilor și asigurării stării de normalitate a vieții 

comunităților umane. Misiunile executate de serviciile profesioniste pentru situații de urgență sunt 

reprezentate de stingerea incendiilor, descarcerare și prim-ajutor (SMURD), salvarea 

persoanelor și limitarea pagubelor produse de inundații, alunecări de teren, mișcări 

seismice, epidemii, epizootii, înzăpeziri, secetă, asistența persoanelor aflate în situații 

critice, intervenția la accidente tehnologice, radiologice, nucleare, biologice sau alte tipuri 

de calamități naturale sau antropice. 

Situațiile în care structurile responsabile pe tipuri de risc acționează integrat sunt reunite sub conceptul 

mai amplu de “eveniment major”. 

Obiectivul este susținut de un singur program, Protecție civilă și sprijin acordat comunității, care 

reunește 2 rezultate. Obiectivul strategic 2 include 1 program și 2 măsuri ce corespund rezultatelor 

(R) așteptate (relația dintre obiectiv, program și măsuri): 

         Obiectivul Strategic 2: Structura 

Obiectivul Strategic 2.  

Creșterea capacității MAI de gestionare a evenimentelor majore 

Programul 2.1.  

Protecție civilă și sprijin acordat comunității 

Măsuri Programul 2.1.  

M2.2.1.1 Prevenirea riscurilor asociate situațiilor de urgență și dezastrelor și îmbunătățirea eficacității 

intervenției; 

M2.2.1.2 Asigurarea capabilităților instituționale.  

Obiectivul Strategic 2: Impact 

Impact 
Gradul de încredere a populației în IGSU (pompieri)/structurile MAI cu atribuții în 

prevenirea și gestionarea situațiilor de urgență (foarte multă și multă încredere) - Țintă 

2028: 85% 

 

Programul 2.1.: Protecție civilă și sprijin acordat comunității 

1. Descrierea programului: 

Prin IGSU, MAI este actorul principal al Sistemului Național de Management al Situațiilor de Urgență, 

realizând managementul permanent al activităților de prevenire, pregătire și răspuns în situații de 

urgență, în domeniul protecției civile și al apărării împotriva incendiilor. Riscurile de natură să 

afecteze teritoriul și populația României se înscriu în categoria riscurilor de incendiu, riscuri naturale, 

tehnologice și biologice.  

IGSU, în calitate de organ de specialitate din MAI, aflat în coordonarea șefului DSU, asigură controlul 

şi acordarea asistenţei tehnice de specialitate în domeniul protecţiei civile, coordonarea 

unitară şi permanentă a activităţilor de prevenire şi gestionare a situaţiilor de urgenţă, 

precum și cooperarea şi reprezentarea, la nivel national, în domeniile de competență. 

Potrivit analizelor IGSU, principalii factori care vor marca managementul situațiilor de urgență și care 

vor avea impact puternic asupra societății sunt: manifestarea cu o ritmicitate crescută a situațiilor de 

urgență generate de factori naturali, îmbătrânirea și scăderea demografică, creșterea exigențelor 

societății privind calitatea serviciilor publice, aglomerarea centrelor urbane în detrimentul celorlalte 
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zone, scăderea solidarității și apariția de noi tehnologii care generează un risc suplimentar de 

producere a unor situații de urgență de amploare. 

IGSU este punct național de contact în relația cu structurile internaționale de profil, precum: 

Centrul de Coordonare a Răspunsului la Urgențe/Mecanismul de Protecție Civilă al Uniunii Europene, 

Centrul Euro-Atlantic de Coordonare a Răspunsului la Dezastre/NATO, Oficiul de Coordonare a 

Afacerilor Umanitare/UNOCHA și Grupul Consultativ Internațional pentru Căutare - Salvare/INSARAG, 

devenind un furnizor important de asistență externă umanitară. Constituirea și gestionarea unei 

rezerve de echipamente medicale de protecție RescEU și misiunile desfășurate cu echipe și 

mijloace de intervenție pentru cutremure sau incendii8. 

Adaptabilitatea și flexibilitatea serviciilor oferite de MAI pentru prevenirea și gestionarea situațiilor de 

urgență/protecție civilă reprezintă cheia activității, lucru demonstrat în ultimii ani pe timpul 

manifestării unor riscuri transfrontaliere care au generat evenimente majore9 ce au plasat IGSU în 

linia principală a instituțiilor responsabile cu managementul efectelor acestora. 

Finanțarea adecvată a domeniului prevenirii și intervenției în situații de urgență trebuie să aibă în 

vedere crearea unor capabilități esențiale de prevenire, protecție, limitare/reducere a 

impactului, rapiditatea răspunsului, creșterea calității resurselor umane, modernizarea 

procedurilor de intervenție și o mai bună coordonare cu toate instituțiile responsabile. 

Instituții direct implicate: Inspectoratul General pentru Situații de Urgență. 

 

2. Domeniul de politici publice: 

Programul 2.1. se fundamentează în baza priorităţilor stabilite prin Programul de Guvernare 2023-

2024, Strategia fiscal-bugetară pentru perioada 2024-2026, prin strategiile naționale la care MAI este 

contributor10, precum și prin strategia MAI -  Strategia de consolidare și dezvoltare a 

Inspectoratului General pentru Situații de Urgență pentru perioada 2016-2025.  

 

3. Obiectivele programului:  

Programul 2.1. vizează obținerea următoarelor rezultate (R):  

- R2.1.1 Asigurarea protecției populației și diminuarea efectelor asociate situațiilor de urgență și 

dezastrelor; 

- R2.1.2 Asigurarea managementului resurselor umane, financiare și logistice. 

 

4. Indicatori de rezultat: 

                     Obiectivul Strategic 2: Indicatori de rezultat ai Programului 2.1. 

     IR -  Indicatorii de rezultat ai programului  

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Timpul mediu de răspuns 
12’06” 12’02” Sursa: IGSU 

Nivel adecvat de conștientizare a riscurilor la care se 

expune personalul din cadrul obiectivelor controlate  
88,9% 86,8% Sursa: IGSU 

                                                           
8 în urma cutremurelor din Republica Albania și Republica Turcia, precum și în urma incendiilor de pădure din Republica Elenă și Republica 

Franceză sunt câteva exemple în acest sens 
9 pandemia de COVID-19 și conflictul din Ucraina 
10 Enumerate în Anexa nr. 4.4. Politici și strategii 
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     IR -  Indicatorii de rezultat ai programului  

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Procent deficit resurse umane la nivelul IGSU și al 

structurilor subordonate 
25% 5% Sursa: IGSU 

Raportul dintre cererile de finanțare contractate și 

totalul cererilor de finanțare depuse  55% 75% Sursa: IGSU 

Ponderea subofițerilor și maiștrilor militari absolvenți ai 

Școlii de Subofițeri Pompieri și Protecție Civilă “Pavel 

Zăgănescu” Boldești, raportat la numărul total al 

posturilor vacante 

6,8% 30% Sursa: IGSU 

 

5. Măsuri:  

În tabelul următor sunt enumerate măsurile care vor fi implementate pentru atingerea fiecăruia dintre 

rezultatele stabilite și prezentate la Secțiunea 3 - Obiectivele programului.  

 

Obiectivul Strategic 2: Măsurile Programului 2.1. și indicatorii de realizare imediată  

(output) 

 M2.2.1.1 Prevenirea riscurilor asociate situațiilor de urgență și dezastrelor și 

îmbunătățirea eficacității intervenției 

  Prevenirea situaţiilor de urgenţă reprezintă un ansamblu integrat de acţiuni planificate şi 

executate pentru reducerea riscurilor de producere a situaţiilor de urgenţă şi diminuarea 

consecinţelor acestora, în scopul protejării vieţii, mediului şi bunurilor împotriva 

efectelor negative ale acestora. Intervenția se realizează în conformitate cu procedurile 

operaționale și cu resursele tehnice existente, în baza scenariilor de risc prevăzute. Totodată, 

prin intermediul acestei măsuri, IGSU va asigura participarea active la procesul de consolidare a 

Capacității Europene de Protecție Civilă (ECPP), prin suplimentarea cu noi capabilități, 

crearea unor facilități de depozitare a stocurilor strategice și a unor centre de pregătire a 

persoanlului, precum și reorganizarea teritorială a intervenției și extinderea rețelei de subunități 

de intervenție, inclusive prin operaționalizarea Detașamentului Special Naval (la ISUJ 

Constanța), în scopul asigurării răspunsului la misiunile pe mare în domeniile de 

competență a IGSU. 

 

Succesul măsurii se cuantifică prin: 

1. numărul de intervenții efectuate; 

2. numărul de persoane salvate în situații de urgență;  

3. numărul de exerciții de cooperare cu celelalte structuri SAOPSN derulate;  

4. numărul de absolvenți ai cursurilor/stagiilor/convocărilor organizate la Centrul Național de 

Perfecționare a Pregătirii pentru Managementul Situațiilor de Urgență Ciolpani și în centrele de 

antrenament/poligoanele de pregătire din cadrul structurilor subordonate IGSU;  

5. numărul de mijloace tehnice pentru toate tipurile de risc achiziționate;  

6. numărul de ambulanțe achiziționate pentru SMURD, SAJ, IGJR și SALVAMONT; 

7. numărul de subunități noi de intervenție construite și operaționalizate;  

8. numărul de echipamente de protecție moderne achiziționate pentru personalul operativ; 

9. numărul de controale de prevenire executate; 

10. numărul de activități de informare preventive realizate pe timpul controalelor de prevenire. 



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
28 

 

 M2.2.1.2 Asigurarea capabilităților instituționale 

  Resursa umană a IGSU este într-un proces continuu de consolidare și dezvoltare, prin aplicarea 

procedurilor legale de recrutare, selecție și încadrare, modificarea structurilor, modernizarea 

procesului de formare profesională inițială și continuă, precum și prin omogenizarea și 

consolidarea culturii instituționale. 

Managementul logistic are ca scop asigurarea echipamentelor, tehnicii și serviciilor de 

specialitate, în conformitate cu necesitățile și provocările actuale din domeniu. Dezvoltarea 

capabilităților se realizează prin bugetul de stat, precum și prin valorificarea oportunităților de 

finanțare externă în domeniul situațiilor de urgență. 

Configurarea unui profil solid şi vizibil al României în plan internațional este o prioritate a IGSU 

care menţine, dezvoltă şi extinde relaţiile de cooperare, pe baza convenţiilor, tratatelor şi 

acordurilor internaţionale în domeniul managementului urgenţelor civile, devenind un furnizor 

important de asistență externă umanitară.  

 

Gradul de realizare a măsurii se cuantifică prin: 

1. numărul de personal nou încadrat; 

2. numărul de participări în cadrul misiunilor de răspuns la dezastre sub egida Mecanismului de 

Protecție Civilă al UE, precum și în cadrul bilateral conform angajamentelor internaționale 

asumate de România; 

3. numărul de participări în cadrul activităților de relații internaționale și în cazul relațiilor 

bilaterale (statelor din imediata vecinătate); 

4. numărul de mijloace tehnice pentru structurile suport achiziționate; 

5. numărul de lucrări privind tranziția către un fond construit rezilient și verde prin intermediul 

Componentei C5 Valul renovării (PNRR); 

6. numărul de garaje din elemente de construcție ușoară construite; 

7. numărul de tehnică de specialitate în domeniul comunicațiilor și tehnologiei informației 

achiziționată; 

8. numărul de servicii de specialitate dezvoltate și implementate puse la dispoziția cetățenilor, în 

domeniul comunicațiilor și tehnologiei informației; 

9. ponderea controalelor și verificărilor interne efectuate, raportate la cele planificate; 

10. numărul de cercetări administrative/disciplinare prealabile și de activități de cercetare penală 

specială efectuate; 

11. numărul de cereri de finanțare depuse; 

12. numărul de proiecte în implementare; 

13. numărul de absolvenți (subofițeri); 

14. numărul de absolvenți (maiștri militari). 

      Finanţarea programului: 

       Programul 2.1. se finanţează din bugetul de stat și alte surse legal constituite.  

       Detalierea finanțării de la bugetul de stat se regăsește în Anexa nr. 1. 

 

       Factori critici de succes/condiții cheie: 

 

- Finanțarea din surse extra-bugetare nerambursabile; 

- Creșterea rolului României de furnizor de asistență internațională în cazul producerii unor situații 

de urgență la nivel internațional (UE, NATO, ONU, bilateral și regional); 
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- Accesul la tehnologie de ultimă generație; 

- Accesul la standardele, procedurile și bunele practici existente la nivelul structurilor similare din 

alte state europene; 

- Crearea și funcționarea unor mecanisme regionale care să sprijine reducerea riscului la dezastre; 

- Consolidarea parteneriatului cu societatea civilă; 

- Eficientizarea cadrului legislativ; 

- Asigurarea integrată a coordonării operaţionale a capabilităţilor implicate în acţiunile de 

intervenţie operativă pentru toate tipurile de risc; 

- Înfiinţarea unor noi capabilităţi de intervenţie, perfecţionarea procedurilor operative şi dotarea cu 

mijloace tehnice performante.  

4.3 Obiectivul Strategic 3: Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI 

Obiectivul urmărește, pe de-o parte, obținerea unei eficiențe sporite a serviciilor oferite 

cetățenilor de MAI, iar pe de altă parte, coordonarea și acordarea de sprijin administrativ, logistic, 

financiar, IT&C, juridic etc., pentru consolidarea capacității structurilor operative.  

De asemenea, pentru realizarea obiectivului strategic, se desfășoară activități care vizează asigurarea 

suportului decizional pentru conducerea MAI în ceea ce privește: 

 

- gestionarea documentelor de nivel strategic/programatic național/guvernamental; 

- completarea cadrului dispoziţional/de planificare, în vederea asigurării climatului de ordine şi 

siguranţă publică şi de eficientizare a activităților, cu ocazia desfășurării evenimentelor de 

amploare;  

- asigurarea procesării și interpretării datelor și informațiilor referitoare la fenomene, manifestări 

sau acțiuni cu potențial impact major în sfera siguranței cetățeanului, prin produse analitice de 

nivel strategic; 

- realizarea procesului de planificare a operațiilor întrunite (în domeniile securitate națională, 

ordine publică, situații de urgență și protecție civilă), pregătirea misiunilor internaționale, 

coordonarea, la nivelul MAI, a exercițiilor intra și interinstituționale, reziliență și operații 

militare; 

- asigurarea cadrului normativ necesar asigurării normelor de înzestrare cu armament, muniţii, 

mijloace tehnice şi materiale necesare pe timp de pace și la mobilizare pentru structurile MAI şi 

controlul armamentelor, precum şi realizarea documentelor de planificare anuală/multianuală a 

resurselor la nivelul MAI; 

- realizarea planificării structurale, în conformitate cu prevederile legale, pe baza strategiilor 

incidente domeniilor de activitate specifice structurilor MAI; 

- asigurarea/completarea cadrului dispozițional/de planificare necesar realizării capacității 

operaționale complete a structurilor ministerului pe timpul stărilor care impun măsuri cu 

caracter excepțional.  

Obiectivul este susținut de 2 programe (P), Servicii pentru cetățeni și persoane juridice și Capacitate 

administrativă și sprijin operațional și de 8 măsuri (M), ce corespund rezultatelor (R) așteptate. 

 

Programul Servicii pentru cetățeni și persoane juridice cuprinde 4 măsuri și 4 rezultate care 

reflectă activitatea structurilor MAI care au drept rol principal furnizarea de servicii/bunuri către 

cetățeni, respectiv: Direcția Generală pentru Evidența Persoanelor (DGEP), Direcția Generală 

de Pașapoarte (DGP), Direcția Generală Permise de Conducere și Înmatriculări (DGPCÎ), 

Instituția Prefectului și Arhivele Naționale (AN).   
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Programul Capacitate administrativă și sprijin operațional cuprinde 4 măsuri și 3 rezultate 

care reflectă activitatea structurilor din cadrul Aparatului Central al MAI și o parte dintre 

structurile în subordinea/în coordonarea/în cadrul MAI: Centrul Național SIS (CNSIS), Centrul de 

Psihosociologie al MAI, Clubul Sportiv ”Dinamo” București, Academia de Poliție ”Alexandru 

Ioan Cuza” (APAIC), Casa de Pensii Sectorială a MAI, Inspectoratul General de Aviație al MAI 

(IGAV) și Direcția Generală Anticorupție (DGA). 

Tabelul următor evidențiază relația dintre obiectiv, programe și măsuri: 

Obiectivul Strategic 3: Structura 

Obiectivul Strategic 3.  

Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI 

Programul 3.1.  

Servicii pentru cetățeni și persoane juridice 

Programul 3.2.  

Capacitate administrativă și sprijin 

operațional 

Măsuri Programul 3.1.  

M3.3.1.1 Eliberarea documentelor din 

competența DGEP (DGEP) 

M3.3.1.2 Eliberarea documentelor din 

competența DGP și din competența DGPCÎ 

(DGPCÎ) 

M3.3.1.3 Asigurarea de către prefect a 

respectării Constituției și a legilor țării, la nivel 

local (IP11) 

M3.3.1.4 Administrarea, supravegherea şi 

protecţia specială a Fondului Arhivistic Naţional 

al României (AN) 

Măsuri Programul 3.2. 

M3.3.2.1 Consolidarea eficienței instituționale 

prin creșterea capacității administrative și 

operaționale a MAI (Aparatul Central al MAI) 

M3.3.2.2 Efectuarea plății drepturilor de pensie și 

a altor drepturi de asigurări sociale cuvenite 

beneficiarilor Legii nr. 223/2015 privind pensiile 

militare de stat (Casa de Pensii Sectorială) 

M3.3.2.3 Asigurarea de sprijin aerian pentru 

restabilirea ordinii publice, supravegherea 

frontierei și intervenție în situații de urgență 

(IGAV) 

M3.3.2.4 Prevenirea și combaterea corupției la 

nivelul MAI (DGA) 

 

Obiectivul Strategic 3: Impact  

Impact 
Alocarea bugetară totală gestionată de către MAI (modificări procentuale față de anul 

anterior) - Țintă 2028: +0,02% 

                                                           
11 Instituțiile Prefectului 
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Programul 3.1.: Servicii pentru cetățeni și persoane juridice 

1. Descrierea programului:  

Programul include toate acele structuri ale MAI a căror principală activitate este reprezentată de 

furnizarea de documente și prestarea de servicii pentru satisfacerea unui interes al unui terț, 

persoană fizică sau juridică. Aceste structuri au relații directe cu cetățenii și se preocupă permanent ca 

serviciile oferite să fie eficiente, bazate pe sisteme de comunicații electronice și sisteme online, cu 

atât mai mult cu cât una dintre direcțiile către care se îndreaptă întreaga administrație publică este cea 

a guvernării electronice.  

Pentru asigurarea coerenței și caracterului unitar al regulilor aplicabile serviciilor disponibile online, la 

nivelul MAI, a fost constituit un catalog de servicii, întocmit și administrat de către DGCTI, care 

cuprinde informații referitoare la serviciile prestate, furnizori, înscrisurile în formă electronică și 

semnătura electronică acceptate pentru prestarea fiecărui serviciu, precum și informații privind 

modalitatea de primire a înscrisurilor în formă electronică.  

Totuși, indicatorii de tipul folosirii instrumentelor online nu pot fi integrați și aplicați cu ușurință, dat 

fiind că rolul MAI, prin direcțiile sale de specialitate, este de coordonare și de urmărire a modului 

de implementare unitară a reglementărilor în vigoare de către serviciile publice comunitare.  

 

Instituții implicate: Direcția Generală pentru Evidența Persoanelor (DGEP), Direcția Generală 

de Pașapoarte (DGP), Direcția Generală Permise de Conducere și Înmatriculări (DGPCÎ), 

Instituția Prefectului sub coordonarea Direcției Generale pentru Relațiile cu Instituțiile 

Prefectului (DGRIP) și Arhivele Naționale (AN).  

 

2. Domeniul de politici publice: 

 

Programul 3.1. se fundamentează în baza priorităţilor stabilite prin Strategia fiscal-bugetară pentru 

perioada 2024-2026, prin strategiile naționale la care MAI este contributor12.  

 

3. Obiectivele programului: 

 

Programul 3.1. urmărește obținerea următoarelor rezultate (R): 

 

- R3.1.1 Gestionarea procesului de eliberare a documentelor din competența DGEP; 

- R3.1.2 Gestionarea procesului de furnizare a serviciilor publice din competența DGP și din 

competența DGPCÎ;  

- R3.1.3 Garantarea respectării cadrului normativ de către prefect; 

- R3.1.4 Gestionarea activității AN. 

 

4. Indicatori de rezultat: 

 
Obiectivul Strategic 3: Indicatori de rezultat ai Programului 3.1. 

IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Timpul mediu de soluționare a cererilor de eliberare a 

actelor de identitate 
20 zile 20 zile Sursa: DGEP 

Timpul mediu de soluționare a cererilor de eliberare a 10 zile 5 zile Sursa: DGEP 

                                                           
12

 Enumerate în Anexa nr. 4.4. Politici și strategii 
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IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

certificatelor de stare civilă 

Timpul mediu de emitere a permisului de conducere 2 ore  1 oră Sursa: DGPCÎ 

Timpul mediu de emitere a certificatului de 

înmatriculare 
2 ore 1 oră Sursa: DGPCÎ 

Timpul mediu de confecționare a plăcilor cu numere de 

înmatriculare 
3 ore 2 ore Sursa: DGPCÎ 

Timpul mediu de așteptare la ghișeele SPCRPCÎV 

județene 
10 minute 8 minute Sursa: DGPCÎ 

Proporția măsurilor de remediere dispuse per totalul 

acțiunilor de verificare întreprinse 
0,12% 0,5% 

Sursa: IP 

coordonat de  

către  DGRIP 

Gradul de realizare a măsurilor prevăzute în sarcina 

instituțiilor prefectului, în perioada electorală 
- 100% 

Sursa: IP, 

prin DGRIP 

Proporția între numărul de cereri, autorizații de 

funcționare, nomenclatoare și lucrări de selecționare 

rezolvate/avizate și cele primite 

91% 90% Sursa: AN 

 

5. Măsuri 

În tabelul de mai jos, sunt enumerate măsurile care vor fi implementate pentru obținerea rezultatelor 

stabilite și prezentate la Secțiunea 3 - Obiectivele programului.  

Obiectivul Strategic 3: Măsurile Programului 3.1. și indicatorii de realizare imediată  

(output) 

 M3.3.1.1 Eliberarea documentelor din competența DGEP 

  

Măsura reflectă activitatea DGEP privind eliberarea actelor de identitate și a certificatelor de 

stare civilă, din perspectiva numărului de documente eliberate, la care contribuie și 

structurile din subordinea sa/serviciile publice comunitare de evidență a persoanelor, aflate în 

coordonare metodologică. 

 

Gradul de realizare a măsurii se cuantifică prin: 

1. numărul de acte de identitate eliberate; 

2. numărul de certificate de stare civilă eliberate. 

 

 M3.3.1.2 Eliberarea documentelor din competența DGP și DGPCÎ 

  

Măsura se referă la atribuțiile DGP care derivă din obiectivul de îmbunătățire a calității 

serviciului public, inclusiv atribuția de coordonare a activității serviciilor publice 

comunitare de pașapoarte, în vederea aplicării unitare a prevederilor legale în materie. 

Direcția spre care se tinde este aceea de simplificare a procedurilor și de introducere de 

modalități prin care cetățenii să aibă acces electronic la serviciile solicitate pentru a se 

reduce deplasările la ghișee sau timpul de așteptare. 

 

Îndeplinirea măsurii se verifică prin următorii indicatori:  

 

1. numărul de pașapoarte simple electronice emise;  

2. numărul de pașapoarte simple electronice expediate prin curier la domiciliul sau reședința 

titularului;  

3. numărul de furnizări de date din RNEPS; numărul de adeverințe privind exercitarea 

dreptului la liberă circulație/istoric de pașapoarte;  

4. numărul de adeverințe scutire taxe vamale. 
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Totodată, măsura reflectă atribuțiile DGPCÎ care derivă din obiectivul de îmbunătățire a 

calității serviciului public, diminuarea timpilor de emitere a documentelor specifice și 

asigurarea aplicării unitare a cadrului normativ existent. Se referă la activitățile de bază ale 

DGPCÎ, respectiv emiterea permiselor de conducere, certificatelor de înmatriculare a 

vehiculelor, precum și confecționarea plăcilor cu numere de înmatriculare, pe fondul 

unei creșteri constante a cererilor din partea cetățenilor pentru aceste categorii de servicii. 

Măsura se referă și la atribuția de coordonare și de urmărire a modului de implementare 

unitară a reglementărilor în vigoare de către serviciile publice comunitare regim permise de 

conducere și înmatriculare a vehiculelor. 

 

Îndeplinirea măsurii se verifică prin următorii indicatori:  

 

1. numărul de permise de conducere emise; 

2. numărul de certificate de înmatriculare emise;  

3. numărul de plăcuțe cu numere de înmatriculare confecționate; 

4. numărul persoanelor examinate în vederea eliberării permisului de conducere; 

5. numărul de documente livrate la domiciliul/sediul solicitantului prin intermediul serviciilor 

poștale.  

 

 
M3.3.1.3 Asigurarea de către prefect a respectării Constituției și a legilor țării, la nivel 

local   

  

Măsura are în vedere activitățile desfășurate de către prefect pentru a-și exercita rolul 

constituțional de garant al respectării legilor țării și de reprezentant al Guvernului 

pe plan local, întrucât cetățenii au nevoie de un sistem public funcțional, accesibil, 

echitabil, eficient, prompt și care să le satisfacă nevoile.  

 

Îndeplinirea măsurii se verifică prin:  

 

1. numărul de acțiuni de verificare întreprinse de prefect în județ; 

2. numărul de apostile eliberate la nivelul Instituțiilor Prefectului. 

 

 
M3.3.1.4 Administrarea, supravegherea şi protecţia specială a Fondului Arhivistic 

Naţional al României 

  

Măsura se referă la atribuţiile Arhivelor Naţionale de gestionare a fondurilor şi colecţiilor 

din depozitele proprii, constituite din depunerile succesive de documente create de-a lungul 

timpului de instituţii şi de persoane particulare, precum şi la verificarea respectării 

obligațiilor legale la nivelul creatorilor şi deținătorilor de arhivă, persoane juridice 

de drept public sau privat. 

 

Măsura se cuantifică prin următorii indicatori:  

 

1. numărul de acțiuni de control și îndrumare la creatorii și deținătorii de arhive;  

2. metri liniari de arhivă prelucrată arhivistic;  

3. numărul de file documente restaurate şi recondiţionate la nivelul structurilor AN; 

4. numărul de cereri, autorizații de funcționare, nomenclatoare și lucrări de selecționare 

primite. 
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6. Finanţarea programului 

       Programul 3.1. se finanţează din bugetul de stat și alte surse legal constituite.  

       Detalierea finanțării de la bugetul de stat se regăsește în Anexa nr. 1. 

 

        Factori critici de succes/condiții cheie: 

 

- Asigurarea resurselor materiale şi financiare; 

- Atragerea şi menținerea personalului; 

- Introducerea a noi instrumente de lucru bazate pe IT&C; 

- Transformarea digitală prin implementarea, menținerea și extinderea infrastructurilor de servicii 

digitale;  

- Actualizarea procedurilor de lucru şi diseminarea acestora în rândul angajaţilor; 

- Întărirea pârghiilor de colaborare instituțională cu celelalte ministere și cu autoritățile locale, în 

domeniile de responsabilitate ale MAI; 

- Promovarea managementului performanței în administrația publică; 

- Stabilitate organizațională. 

Programul 3.2.: Capacitate administrativă și sprijin operațional 

1. Descrierea programului:  

Programul Capacitate administrativă și sprijin operațional urmărește consolidarea structurală și 

funcțională a ministerului.  

Generic, programul se referă la îmbunătățirea gestionării resurselor financiare, umane, logistice și 

informaționale, pentru a furniza un sprijin real activităților de tip operațional, acoperite de celelalte 4 

programe.  

Programul urmărește: 

- îmbunătățirea capacității administrative, de reglementare, de strategie și management al resurselor 

umane ale ministerului; 

- consolidarea sistemului de implementare a  politicilor publice; 

- consolidarea capacității de gestionare a situațiilor speciale și de criză, în vederea limitării efectelor 

asupra climatului de ordine și siguranță publică; 

- eficientizarea execuției bugetare prin îmbunătățirea managementului proceselor la nivel de 

instituție, prin consolidarea capacității de a atrage surse financiare extrabugetare, cu scopul 

finanțării nevoilor de dezvoltare, precum și prin întărirea reprezentării ministerului la îndeplinirea 

rolului sectorial pe plan extern; 

- creșterea nivelului de pregătire profesională și a formării continue la nivelul instituțiilor educaționale 

pentru asigurarea unui nivel constant de pregătire al resursei umane. 

Instituții responsabile: Direcția Generală Management Operațional (DGMO), Departamentul 

pentru Situații de Urgență (DSU), Direcția Generală Financiară (DGF), Direcția Generală 

Logistică (DGL), Direcția Asigurare Logistică Integrată (DALI), Direcția Generală Management 

Resurse Umane (DGMRU), Direcția Generală pentru Comunicații și Tehnologia Informației 

(DGCTI), Direcția Fonduri Externe Nerambursabile (DFEN), Direcția Informare și Relații 

Publice (DIRP), Direcția Generală Afaceri Europene, Schengen și Relații Internaționale 

(DGAESRI), Direcția Generală pentru Relațiile cu Instituțiile Prefectului (DGRIP), Corpul de 

Control al Ministrului (CCM), Direcţia Audit Public Intern (DAPI), Direcţia Generală Juridică 

(DGJ), Direcția Secretariat General (DSG), Centrul Național de Coordonare a Protecţiei 

Infrastructurilor Critice (CNCPIC), Oficiul Responsabilului cu Protecția Datelor Personale 

(ORPDP), Centrul Național SIS (CNSIS), Centrul de Psihosociologie al MAI, Clubul Sportiv 
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”Dinamo” București, Academia de Poliție ”Alexandru Ioan Cuza” (APAIC) și Casa de Pensii 

Sectorială a MAI. 

Totodată, programul acoperă și activitatea următoarelor structuri în subordinea/în coordonarea/în 

cadrul MAI: Inspectoratul General de Aviație al MAI (IGAV) și Direcția Generală Anticorupție 

(DGA). 

 

2. Domeniul de politici publice: 

Programul 3.2. se fundamentează în baza priorităţilor stabilite prin Programul de Guvernare 2023-

2024, Strategia fiscal-bugetară pentru perioada 2024-2026, prin strategiile naționale la care MAI este 

contributor13, precum și prin strategiile MAI:  

- Strategia națională anticorupție 2021-2025; 

- Strategia națională privind protecția infrastructurilor critice;  

- Strategia fiscal-bugetară pentru perioada 2024-2026.  

 

3. Obiectivele programului: 

     Programul 3.2. urmărește obținerea următoarelor rezultate (R): 

- R3.2.1 Creșterea capacității administrative și operaționale a MAI; 

- R3.2.2 Gestionarea acțiunilor/intervențiilor cu sprijin aerian; 

- R3.2.3 Consolidarea mediului de integritate la nivelul MAI. 

 

4. Indicatori de rezultat: 

Obiectivul Strategic 3: Indicatori de rezultat ai Programului 3.2. 

IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

Ponderea actelor normative care respectă 

procedurile de promovare 
100% 100% Sursa: DGJ 

Gradul de implementare a măsurilor dispuse în 

urma misiunilor de control 
100% 100% Sursa: CCM 

Gradul de utilizare a fondurilor bugetare aprobate 97,73% 99,90% Sursa: DGF 

Procentul deficit resurse umane  22,21% 17% Sursa: DGMRU 

Raportul dintre cererile de finanțare contractate 

și totalul de cereri de finanțare depuse  
78% 80% Sursa: DFEN  

Ponderea referirilor/știrilor pozitive și neutre 

promovate în mass-media despre activitățile 

desfășurate de către structurile și personalul MAI  

90,68%  

 

87%  

 
Sursa: DIRP 

Gradul de conformare al Instituțiilor Prefectului la 

acțiunile de coordonare unitară întreprinse de 

DGRIP  

95% 94% Sursa: DGRIP 

Gradul de participare la grupuri de lucru la nivelul 

Consiliului UE  
100% 95% Sursa: DGAESRI 

Număr de reprezentanți MAI în misiuni 

internaționale 
77 50 Sursa: DGAESRI 

Gradul de satisfacție al participanților la cursurile 

de formare profesională – procentul unităților de 
90% 90% 

Sursa: APAIC 

(ISOP) 

                                                           
13 Enumerate în Anexa nr. 4.4. Politici și strategii 



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
36 

 

IR - Indicatorii de rezultat ai programului 

(outcome) 

Valoare  

de referință 

(2023) 

Valoare  

țintă 

(2028) 

Observaţii 

măsură Mulțumit și Foarte mulțumit  

Ponderea misiunilor aeriene realizate din cele 

solicitate (în condiții meteo favorabile zborului)  
100% 100% Sursa: IGAv 

Număr de dosare penale instrumentate 2.805 2.000 Sursa: DGA 

5.  Măsuri 

În tabelul următor sunt enumerate măsurile care vor fi implementate pentru obținerea rezultatelor 

stabilite la Secțiunea 3 - Obiectivele programului. 

 

Obiectivul Strategic 3: Măsurile Programului 3.2. și indicatorii de realizare imediată  

(output) 

 M3.3.2.1 Consolidarea eficienței instituționale prin creșterea capacității administrative 

și operaționale a MAI 

  

Măsura cuprinde spectrul de activități al unităților Aparatului Central, desfășurate în 

vederea îndeplinirii atribuțiilor ministerului, conform prevederilor actelor normative în vigoare. 

Monitorizarea măsurii se cuantifică printr-o serie de activități și indicatori detaliați în 

următoarele paragrafe. 

 
Activitatea 1: Consolidarea rolului DGMO în domeniile din competență și dezvoltarea 

funcției de coordonator în domeniul operațional al activităților MAI, inclusiv în plan 

extern 

  

 

Activitatea specifică DGMO pentru gestionarea, în sistem integrat, a răspunsului pe 

timpul stării de normalitate, cât și în cazul apariției unor situații excepționale, în 

scopul creșterii performanței personalului cu atribuții în coordonarea, conducerea și 

planificarea misiunilor în domeniul de competență. 

 

Activitatea se cuantifică prin: 

1. numărul de exerciții de mobilizare pentru verificarea stadiului pregătirii populației, 

economiei și a teritoriului pentru apărare realizate; 

2. numărul de propuneri pentru Programul de activitate al Consiliului Suprem de Apărare a 

Țării elaborate și transmise către Secretariatul CSAT; 

3. numărul de produse analitice în vederea fundamentării procesului decizional la nivelul 

conducerii MAI întocmite; 

4. numărul de exerciții la nivel național și internațional în situații speciale și de criză în 

domeniul ordinii publice organizate/desfășurate/la care s-a participat; 

5. numărul de documente operaționale (concepții generale de acțiune/planuri generale de 

măsuri, dispoziții) pentru gestionarea evenimentelor publice majore; 

6. numărul de documente de planificare strategice/operaționale pentru asigurarea suportului 

decizional al conducerii MAI în domeniul operațiilor întrunite; 

7. numărul de documente de evaluare referitoare la stadiul de realizare a programelor de 

înzestrare, pentru asigurarea suportului decizional al conducerii MAI în domeniul planificării 

resurselor; 

8. numărul de ordine de ministru adoptate, referitoare la elaborarea/modificarea actelor 

normative care reglementează activitatea de planificare a înzestrării, precum și a 

normelor/tabelelor de înzestrare a structurilor MAI;  



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
37 

 

9. numărul de proiecte de acte normative elaborate/modificate/abrogate și standarde MAI 

operaționale elaborate/revizuite/adoptate/anulate; 

10. numărul de documente de politici publice, planificare strategică și de planificare bugetară 

elaborate/monitorizate; 

11. numărul de activități de prevenire pe linie de educație rutieră și disciplină militară în 

unitățile militare și de control desfășurate în garnizoana București/Ilfov; 

12. numărul de ceremonii militare la nivel central și local/ceremonii funerare cu onoruri 

militare desfășurate și asigurarea transportului funerar. 

 Activitatea 2: Coordonarea în sistem integrat a activităților de protecție civilă  

  

 

DSU coordonează integrat, la nivel naţional, activităţile de protecţie civilă, prevenire şi 

gestionare a situaţiilor de urgenţă, asigurarea resurselor umane, materiale, financiare şi de 

altă natură, necesare restabilirii stării de normalitate, inclusiv de prim ajutor calificat şi 

asistenţă medicală de urgenţă.  

DSU este instituția responsabilă de consolidarea mecanismului național pentru implementarea 

conceptului de reziliență în situații de criză. Astfel, DSU prin Direcția Generală Urgențe 

Medicale, Direcția Generală pentru Protecție Civilă, Direcția Suport Decizional și structurile 

aflate în coordonare/coordonare operațională, asigură coordonarea eforturilor naționale pentru 

realizarea a două dintre cerințele de reziliență formulate de NATO:  

 Cerința nr. 3 – Capacitatea de gestionare a mișcărilor necontrolate ale populației;  

 Cerința nr. 5 – Capacitatea de gestionare a victimelor multiple. 

Activitatea se cuantifică prin: 

1. numărul de sesiuni de pregătire/exerciții în cadrul Mecanismului de Protecție Civilă a UE, 

ONU/INSARAG la care participă personalul DSU și al instituțiilor aflate în coordonare;   

2. numărul de participări în cadrul întrunirilor Grupului interinstituțional pentru implementarea 

Deciziilor strategice în domeniul Securității naționale a României (GIDeS) și ale grupurilor de 

lucru efectuate fiecărei cerințe de reziliență; 

3. numărul de protocoale încheiate cu societatea civilă; 

4. numărul de exerciții naționale și internaționale în domeniul protecției civile la planificarea, 

organizarea și desfășurarea cărora participă personal DSU; 

5. numărul de participări la reuniuni ale comitetelor și grupurilor de lucru sau alte activități de 

la nivelul UE, NATO și ONU și coordonarea activităților de negociere și semnare a documentelor 

de cooperare în domeniul protecței civile; 

6. certificat/viză anuală obținută conform SR EN ISO 9001. 

 

 Activitatea 3: Gestionarea fondurilor alocate pentru a crea premisele desfășurării în 

condiții optime a activității structurilor ministerului  

  

 

Activitatea corespunde atribuțiilor DGF, respectiv elaborarea şi fundamentarea 

bugetului de venituri şi cheltuieli al MAI, asigurarea finanţării structurilor MAI și 

coordonarea şi controlarea întregii activități economico-financiare a tuturor 

ordonatorilor de credite.  

Premisa cu care operează activitatea este aceea că un buget bine planificat, fundamentat și 

prioritizat va fi mai eficient de implementat și executat. 
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 Activitatea 4: Gestionarea resurselor logistice necesare bunei funcționări a structurilor 

ministerului din cadrul Aparatului Central 

  

 

Activitatea corespunde atribuțiilor DGL prin DALI, respectiv asigură suportul logistic 

pentru unităţile Aparatului Central finanţate de ordonatorul principal de credite, precum şi 

pentru unităţile subordonate MAI care nu dispun de suport logistic propriu, conform 

competenţelor. De asemenea, asigură mentenanța pentru mijloacele de mobilitate aflate 

în dotarea tuturor structurilor MAI. 

 

Activitatea DALI se cuantifică prin: 

1. numărul de investiții constând în obiective reabilitate/consolidate/modernizate pentru 

structurile ministerului din cadrul Aparatului Central;  

2. numărul de contracte/comenzi pentru realizarea lucrărilor de întreținere și reparații curente 

la construcții și instalații existente, în vederea menținerii parametrilor tehnici la nivelul inițial și 

asigurarea utilităților aferente acestora; 

3. numărul de obiective de investiție la care au fost realizate lucrări de intervenții în vederea 

modernizării construcțiilor aflate în patrimoniul gestionat; 

4. numărul de autovehicule ale structurilor MAI pentru care au fost realizate lucrări de 

reparații curente/revizii tehnice/verificări periodice. 

 

 1. Activitatea 5: Gestionarea resurselor umane necesare bunei funcționări a structurilor 

ministerului 

  

 

DGMRU este structura de specialitate a MAI care elaborează strategia şi politicile de 

resurse umane privind recrutarea, selecţia, încadrarea, formarea iniţială şi continuă a 

personalului, evaluarea performanţelor profesionale individuale şi a conduitei, cariera, 

motivarea, compensarea, precum şi gestiunea şi prelucrarea automată a datelor, analiza 

posturilor şi planificarea resurselor umane, managementul organizatoric, securitatea şi 

sănătatea în muncă şi, de asemenea, planificarea, organizarea şi controlul modului de 

implementare a acestora.  

Activitatea se cuantifică prin numărul de proceduri de management resurse umane 

elaborate/modificate. 

 

 Activitatea 6: Implementarea de servicii electronice și asigurarea mentenanței 

infrastructurii existente  

  

2.  

3. DGCTI are atribuția de a coordona activităţile privind dezvoltarea, modernizarea, înzestrarea, 

investiţiile şi aprovizionarea tehnico-materială pentru domeniul de expertiză, precum şi cele 

legate de exploatarea sistemelor de radiocomunicaţii mobile, sistemelor informatice 

complexe şi reţelelor de comunicaţii integrate, la nivelul MAI. 

4. De asemenea, acordă asistență tehnică și sprijină CNSIS.  

5.  

6. Activitatea se cuantifică prin: 

1. numărul de servicii electronice de la nivelul MAI implementate la cel puțin gradul 3 de 

sofisticare; 

2. gradul de funcționare a sistemului NSIS II.  
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 1. Activitatea 7: Accesarea de fonduri externe nerambursabile 

  

Din cauza nevoilor complexe de finanțare ale ministerului, DFEN are în vedere contractarea 

de proiecte de modernizare a infrastructurii și logisticii, de pregătire a personalului, de 

îmbunătățire a procedurilor de lucru și de creștere a capacității administrative. Prin intermediul 

acestei activități MAI își propune să crească aportul fondurilor externe nerambursabile în 

procesul de atingere a rolului și mandatului instituțional al ministerului. 

Proiectele cu finanțare externă nerambursabilă sunt accesate și gestionate prin mecanisme 

diferite conform calendarului și condițiilor stabilite de finanțator. Se evidențiază astfel, pe de-o 

parte, categoria fondurilor care sunt alocate MAI pentru o perioadă determinată și cu privire la 

care se pot identifica anumite repere pentru realizarea de estimări, având în vedere activitățile 

pregătitoare derulate anterior aprobării acestora (fondurile dedicate alocate prin Programele 

naționale Fondul azil, migrație și integrare (FAMI), Fondul securitate internă (FSI) și fondurile 

aferente Mecanismului Financiar Norvegian prin Programul ”Afaceri Interne”) și, pe de altă 

parte, fondurile alocate prin Programele Operaționale finanțate de Fondurile Europene 

Structurale și de Investiții (FESI), precum și alte granturi finanțate direct de Comisia 

Europenă, pentru care nu există întotdeauna stabilite termene, valoare clară a proiectelor și 

numărul de proiecte care pot fi depuse, pentru a putea realiza o estimare viabilă. 

Succesul activității este măsurat prin: 

1. valoarea totală a proiectelor pentru care s-au semnat contracte de finanțare; 

2. numărul de proiecte implementate/în implementare; 

3. numărul de ghiduri/proceduri elaborate. 

 Activitatea 8: Informarea cu operativitate a mass-mediei și cetățenilor 

  

 

DIRP asigură o informare promptă, oportună, corectă şi imparțială a cetăţenilor, cu privire 

la demersurile instituţionale şi direcţiile de acţiune stabilite prin documente programatice 

implementate de MAI. 

 

Activitatea DIRP se cuantifică prin:  

1. numărul de abonați ai paginilor de social-media; 

2. numărul de comunicate de presă/buletine informative; 

3. numărul de conferințe de presă/briefinguri; 

4. numărul de emisiuni realizate de MAI. 

 

 Activitatea 9: Asigurarea participării la Consiliile JAI și la activitățile de cooperare 

internațională derulate în cadru bilateral/multilateral 

  

 

Prin intermediul acestei activități se va urmări îmbunătățirea calității colaborării externe la 

nivel de structuri ale ministerului, precum și o mai bună reprezentare a României în domeniul 

afacerilor europene. Activitatea vizează o mai bună coordonare a structurilor în domeniul 

relațiilor europene și internaționale, susținerea pe plan european și internațional a unor 

opinii solid argumentate, în beneficiul României, emiterea unor contribuții active și 

valoroase în domeniul afacerilor interne, în linie cu valorile europene și democratice. 

 

2. Activitatea se cuantifică prin: 

1. numărul de participări la Consilii JAI; 

2. numărul de participări/întrevederi la activități de cooperare internațională în cadru bi și 
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multilateral; 

3. numărul de atașați de afaceri interne; 

4. numărul de misiuni internaţionale.  

 

 Activitatea 10: Asigurarea suportului metodologic Instituțiilor Prefectului 

  

 

Se are în vedere activitatea DGRIP care monitorizează, îndrumă metodologic și 

efectuează controlul ierarhic de specialitate asupra activității prefecților, 

subprefecților și a personalului din cadrul Instituțiilor Prefectului. 

 

Activitatea se va cuantifica prin numărul de instrumentele suport (sisteme electronice, 

metodologii, videoconferințe, circulare) ce sprijină activitatea din Instituțiile Prefectului, 

dezvoltate de către DGRIP.  

 

 Activitatea 11: Îmbunătățirea eficienței și eficacității actului de control la nivelul MAI  

  

Activitatea specifică CCM constă în analizarea, verificarea şi măsurarea realizării 

cantitative şi calitative a unor performanţe, sarcini sau lucrări, compararea acestora 

cu obiectivele planificate şi indicarea măsurilor ce se impun pe parcursul ori la sfârşitul 

acestei activităţi, în scopul menţinerii stării de normalitate a activităţii MAI. 

 

Activitatea se cuantifică prin gradul de realizare a planurilor de inspecție/controale.  

 Activitatea 12: Îmbunătățirea eficienței și eficacității auditului public intern la nivelul 

MAI 

  

 

Activitatea DAPI privește executarea de misiuni de audit public intern asupra activității 

structurilor MAI cu privire la formarea și utilizarea fondurilor publice și a patrimoniului 

public, precum și la buna administrare a veniturilor și cheltuielilor ministerului. 

 

Activitatea se cuantifică prin gradul de realizare a planului de audit public intern la nivelul 

ministerului. 

 

 Activitatea 13: Respectarea prevederilor legale referitoare la promovarea proiectelor 

de acte normative  

  

 

Activitatea DGJ are în vedere ca procentul de acte normative promovate de MAI, cu 

respectarea prevederilor legale, în special cele privind fundamentarea și consultarea intra și 

interinstituțională și cu alți factori interesați, să fie de 100%. 

 

 3. Activitatea 14: Asigurarea de servicii medicale şi de recuperare medicală 

  

 

Direcţia Medicală este structura care coordonează, organizează şi asigură asistenţa medicală 

pentru cadrele MAI şi celelalte categorii de asiguraţi, prin reţeaua sanitară proprie, având ca 

principal scop consolidarea stării de sănătate a efectivelor, în vederea îndeplinirii 

misiunilor încredinţate. 
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Activitatea se cuantifică prin: 

1. vechimea medie a echipamentelor medicale din rețeaua medicală; 

2. gradul de încadrare a personalului de specialitate medico-sanitar și sanitar auxiliar raportat 

la numărul de posturi prevăzute în statul de organizare; 

3. numărul de unităţi spitaliceşti din reţeaua MAI extinse şi modernizate. 

 

 4. Activitate 15: Instruirea personalului MAI pentru dobândirea de expertiză în domenii 

specifice 

  

5.  

6. Formarea profesională este o activitate importantă pentru derularea în bune condiții a 

activității ministerului. 

7.  

8. Activitatea se cuantifică prin: 

9.  

1. numărul de persoane instruite în domeniul prelucrării datelor cu caracter personal; 

2. numărul de absolvenți ai programelor de formare ai Centrului de Formare Inițială și 

Continuă al MAI–Orăștie; 

3. numărul de programe formative distincte implementate în cadrul Centrului de Formare 

Inițială și Continuă al MAI–Orăștie; 

4. numărul de cursanți ai Centrului Multifuncțional de Pregătire Schengen. 

 

 
Activitatea 16: Asigurarea de servicii de psihologie (evaluare psihologică, asistență 

psihologică, diagnoză organizațională și altele) pentru personalul/instituțiile din cadrul 

MAI 

  

 

Centrul de Psihologie este unitatea de specialitate subordonată MAI, fără personalitate 

juridică, cu atribuții de exercitare a actului psihologic, învestită cu autoritate de 

reglementare, îndrumare, coordonare și control în domeniul activității de psihologie 

desfășurată de către structurile de profil și personalul specializat din unitățiie minsterului.  

 

Activitatea se cuantifică prin: 

 

1. numărul de sesiuni de instruire organizate în vederea asigurării, pentru psihologii din cadrul 

MAI, a numărului minim de credite profesionale necesare pentru menținerea atestatului de 

liberă practică emis de Colegiul Psihologilor din România; 

2. numărul de avize psihologice emise;  

3. numărul de rapoarte de evaluare psihologică/psihodiagnostic și evaluare clinică întocmite. 

  

 

Activitatea 17: Dezvoltarea relațiilor de cooperare la nivel internațional/național în 

scopul realizării schimbului de date și informații cu privire la procesul de identificare și 

protecție a infrastructurilor critice naționale, precum și pentru asigurarea transpunerii 

Directivei (UE) 2022/2557 a Parlamentului European și a Consiliului din 14 decembrie 

2022 privind reziliența entităților critice și de abrogare a Directivei 2008/114/CE a 

Consiliului 

  
CNCPIC îndeplineşte funcţia de punct naţional de contact în domeniul protecţiei 

infrastructurilor critice în relaţia cu Comisia Europeană, statele membre ale UE, 

NATO şi alte structuri internaţionale.  
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Activitatea se cuantifică prin: 

1. numărul de participări în scopul realizării schimbului de date și informații cu privire la 

procesul de identificare și protecție a infrastructurilor critice naționale/europene; 

2. numărul de activităţi de îndrumare a ofiţerilor de legătură.  

 

 Activitatea 18: Asigurarea participării personalului MAI la activități sportive 

internaționale  

  

 

Se are în vedere activitatea CS Dinamo de a asigura participarea sportivilor din cadrul 

secțiilor sportive, precum și a antrenorilor și a celorlalți membri ai colectivelor tehnice la 

competițiile interne și internaționale stabilite de Comitetul Olimpic și Sportiv Român și 

federațiile sportive de specialitate. 

 

Activitatea se cuantifică prin numărul de sportivi legitimaţi la CS Dinamo selecţionaţi la 

loturile naţionale.  

 

 Activitatea 19: Formarea de specialiști cu pregătire universitară pentru structurile MAI 

  

 

Structurile MAI sunt principalul angajator al absolvenților APAIC. De aceea, se urmărește o 

strânsă corelare dintre nevoile de competențe și abilități ale MAI și oferta educațională a 

APAIC. 

 

Activitatea se cuantifică prin: 

1. numărul de absolvenți APAIC; 

2. numărul de specializări acreditate de ARACIS; 

3. numărul de articole publice în reviste indexate/cotate ISI şi/sau indexate în baza de date 

internaţională de către studenții și personalul APAIC;  

4. numărul de cursuri nou introduse în curriculă ISOP; 

5. numărul de personal MAI beneficiar de cursuri ISOP. 

 

 M3.3.2.2 Efectuarea plăţii drepturilor de pensie şi a altor drepturi de asigurări sociale 

cuvenite beneficiarilor Legii nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat 

  

 

Măsura acoperă activitatea Casei de Pensii Sectoriale a MAI privind asigurarea plății 

pensiilor militare de stat, a altor drepturi și prestații prevăzute în legi speciale 

pentru militarii, polițiștii, funcționarii publici cu statut special ale căror raporturi de 

serviciu au încetat din MAI. 

 

 Ținta asumată pentru gradul de efectuare a plății drepturilor de pensie și a altor drepturi de 

asigurări sociale este de 100% pentru fiecare an în parte. 

 

 M3.3.2.3 Asigurarea de sprijin aerian pentru restabilirea ordinii publice,  

supravegherea frontierei și intervenție în situații de urgență 

  
 

IGAv asigură/execută misiuni de zbor (operative sau cu caracter umanitar) în situații 

normale și de criză, precum și misiuni de transport aeromedical de urgență în calitate 
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de operator aerian al Serviciului Mobil de Urgență, Reanimare și Descarcerare (SMURD). 

Misiunile sale de zbor contribuie deci la supravegherea și restabilirea ordinii publice, la 

supravegherea frontierei sau la intervenția în situații de urgență. 

Infrastructura aeronautică și dotările cu aeronave și simulatoare de zbor sunt foarte 

importante pentru derularea acestei măsuri, împreună cu formarea și dezvoltarea deprinderilor 

teoretice și practice ale personalului navigant. 

 

Succesul măsurii se cuantifică prin:  

1. ore de zbor - misiuni de intervenție pentru restabilirea ordinii publice;  

2. ore de zbor - misiuni de intervenție pentru supraveghere frontieră; 

3. ore de zbor - misiuni de intervenție pentru situații de urgență; 

4. numărul de aeronave funcționale; 

5. numărul de echipaje de zbor operaționale; 

6. simulator de zbor pentru elicopterul EC-135 achiziționat; 

7. numărul de misiuni de zbor desfășurate de IGAv în cadrul Frontex; 

8. numărul de cadre militare participante la acțiunile din cadrul Frontex.  

 

 M3.3.2.4 Prevenirea și combaterea corupției la nivelul MAI 

  

 

Măsura reflectă activitatea DGA de a preveni faptele de corupție în rândul angajaților 

MAI, de a combate faptele de corupție, precum și de a desfășura activități de cercetare penală.  

 

Pentru monitorizarea implementării măsurii se cuantifică:  

1.numărul de activități de instruire/informare/educație pentru promovarea integrității, 

organizate și desfășurate de DGA, pentru conștientizarea consecințelor implicării în fapte de 

corupție, în scopul prevenirii acestor fapte în rândul angajaților MAI; 

2. numărul de beneficiari (personal MAI participant la aceste activități, precum și cetățeni); 

3. numărul de teste de integritate realizate; 

4. gradul de aducere la îndeplinire de către personalul DGA a ordonanțelor de delegare dispuse 

de procuror; 

5. gradul de aducere la îndeplinire de către personalul DGA a mandatelor de supraveghere 

tehnică emise de judecătorul de drepturi și libertăți. 

3. Finanţarea programului 

        Programul 3.2. se finanţează din bugetul de stat și alte surse legal constituite.  

        Detalierea finanțării de la bugetul de stat se regăsește în Anexa nr. 1. 

 

Factori critici de succes/condiții cheie: 

- Consolidarea capacităţii de formulare, monitorizare şi evaluare de politici publice prin atragerea 

de competenţe specifice; 

- Consolidarea și optimizarea capacității de coordonare și monitorizare a modului de îndeplinire a 

misiunilor specifice domeniului de competență; 

- Reducerea deficitului de personal; 

- Alocarea unor limite bugetare corespunzătoare rolului și importanței ministerului; 

- Optimizarea circuitelor instituționale și debirocratizarea fluxurilor de informații. 
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5.  ARANJAMENTE PENTRU IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA ȘI EVALUAREA PSI 

Pentru a fi relevant și eficient, PSI trebuie să asocieze politicile publice și procesele de 

planificare financiară. În consecință, pentru domeniul afacerilor interne, PSI 2025-2028 trebuie să 

contribuie la fundamentarea planificării bugetare pentru anul de plan14 și estimările pentru 

următorii trei ani15.  

Responsabilitate. Implementarea PSI începe odată cu aprobarea de către Parlament a Legii bugetului 

de stat. Grupul de management pentru elaborarea PSI, prin DGMO și cu sprijinul structurilor 

MAI implicate, va întreprinde demersuri pentru implementarea PSI. Definirea măsurilor intră în 

responsabilitatea structurilor MAI, această activitate fiind extrem de importantă întrucât permite 

conducerii MAI să identifice și să rezolve provocări potențiale în avans. 

Cadrul de monitorizare și evaluare. Cadrul de monitorizare și evaluare este prevăzut în Anexele nr. 

2 și nr. 3  care prezintă indicatori și ținte pentru diferite niveluri de planificare. Se realizează, cu 

precădere, prin intermediul aplicației informatice PSI care permite monitorizarea obiectivelor 

strategice, a programelor, a măsurilor și evoluția indicatorilor de performanță. În situația în care se 

constată întârzieri în implementarea PSI, conducerea ministerului poate impune structurilor 

responsabile acțiuni de redresare pentru îndeplinirea sarcinilor restante. 

Colectarea datelor și informațiilor, precum și managementul acestora. Un sistem informatic 

pentru planificare strategică și evaluarea performanței a fost dezvoltat la nivelul SGG, împreună cu 

experții Băncii Mondiale. Aplicația ilustrează funcțiile cheie ale PSI și permite evaluarea 

progresului în implementarea la toate nivelurile de execuție și management, având rolul unui tablou 

de bord pentru conducerea ministerului. La cerere, informațiile vor fi transmise către alte instituții și 

autorități ale administrației publice.  

Raportarea. Progresul înregistrat în îndeplinirea obiectivelor strategice și a realizării programelor se 

raportează prin intermediul indicatorilor de impact, de rezultat și de realizare imediată, prin 

corelare cu resursele bugetare alocate pentru implementarea PSI. Raportarea rezultatelor obținute 

are o frecvență semianuală, indicatorii de impact și de rezultat putând fi măsurați la o perioadă mai 

lungă de timp decât indicatorii de realizare imediată.   

Evaluarea. Evaluarea reprezintă aprecierea modului în care au fost implementate programele 

bugetare, la nivelul structurilor MAI, din perspectiva îndeplinirii obiectivelor și realizării rezultatelor 

preconizate, proces corelat cu eficiența utilizării surselor de finanțare alocate ministerului. 

Actualizarea. Un exercițiu complet de planificare strategică va fi efectuat o dată la patru ani. 

Concluziile rezultate în urma desfășurării procesului de evaluare a PSI constituie fundamentul pentru 

actualizarea anuală, respectiv pentru revizuirea anuală, de către Grupul de management, a 

documentului de strategic. Actualizarea presupune parcurgerea următoarelor etape: a) compararea 

rezultatelor realizate în anul anterior, prin raportare la țintele stabilite în PSI; b) colectarea  datelor 

și informațiilor relevante cu privire la modificările survenite în mediul intern sau extern, schimbări 

generate de influența tipologiei de factori cu impact – social, economici politici etc. (explorarea 

mediului intern și extern vizează identificarea modificărilor semnificative ale ipotezelor care stau la 

baza PSI în vigoare și reconfigurarea acestora, după caz); c) analiza componentelor de 

management (obiective strategice, programe, măsuri) ce compun PSI din perspectivă structurală16 și 

de conținut17;  d) adăugarea unui an suplimentar la PSI.  

                                                           
14 în cazul PSI-MAI 2025-2028, anul de plan este anul 2025 
15 vizează anii 2026, 2027, 2028 
16 restructurări de obiective strategice și programe, reducere/adăugare de obiective strategice și programe, măsuri 
17 modificări de obiective strategice, programe, măsuri, finalizări sau renunțări la componente 
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Planificarea strategică pe termen mediu18, transpusă în Planul Strategic Instituțional elaborat 

în concordanță strategiile guvernamentale din domeniul de activitate, impune ca  viziunea instituției, 

obiectivele strategice și obiectivele de program să fie menținute în perioada de implementare. 

Excepție poate face producerea unor evenimente majore (ex. crize economice neprevăzute/crize 

geopolitice cu grad ridicat de impredictibilitate, conflicte armat, dezastre naturale, catastrofe etc.) 

6. RESURSE FINANCIARE 

PSI al MAI cuprinde 3 obiective strategice și 5 programe bugetare. Măsurile și activitățile incluse 

în plan sunt alocate mai multor structuri responsabile ale MAI. Drept rezultat, bugetul PSI este format 

din resurse alocate, de către ordonatorul principal de credite, pentru 6 ordonatori secundari de 

credite și 234 de ordonatori terțiari de credite. 

         

        -mii lei- 

Surse de 
finanțare 

Total cheltuieli      

 
Total 

program 
mii lei 

Realizări 2022 
și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminat

ă 2023 

 
Program 

2024 

  Estimări 
     2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Buget de 
stat 161.751.260 22.406.166.890 27.578.978 27.379.938 27.646.853 27.952.628 28.786.694 0 

Fonduri 
externe 

neramburs
abile 2.428.027 158.328.468 767.213 502.456 1.000.030 0 0 0 

Activități 
finanțate 

din 
venituri 
proprii 545.489 49.216.488 68.266 104.789 105.340 107.717 110.160 0 

 
TOTAL 164.724.776 22.613.711.846 28.414.457 27.987.183 28.752.223 28.060.345 28.896.854 0 

 

                                                           
18 3-5 ani 
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ANEXA 1. SINTEZA BUGETULUI PE PROGRAME (MII LEI)  

Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Cheltuieli - TOTAL                 

I. Credite de angajament 141.407.442 0 28.029.986 30.106.428 27.642.898 27.039.078 28.589.052 0 

II. Credite bugetare, din care: 164.724.776 22.613.711.846 28.414.457 27.987.183 28.752.223 28.060.345 28.896.854 0 

O.S. 1 
Obiectiv strategic 
1                 

P.1.1. 
Program bugetar 
1.1. 

54.470.026 0 10.643.151 11.063.401 10.679.387 11.027.854 11.056.233 0 

63.022.214 8.905.700.269 10.098.906 11.091.602 10.752.635 11.081.966 11.091.404 0 

Titlul I 
  47.955.434 0 8.561.818 9.231.301 9.729.779 10.216.268 10.216.268 0 

  55.669.464 7.714.030.190 8.561.818 9.231.301 9.729.779 10.216.268 10.216.268 0 

Titlul II 
  3.595.245 0 670.088 889.077 625.860 677.360 732.860 0 

  4.300.828 705.582.726 670.088 889.077 625.860 677.360 732.860 0 

Titlul VI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 
  29.718 0 5.917 4.829 6.058 6.331 6.583 0 

  30.860 1.142.073 5.917 4.829 6.058 6.331 6.583 0 

Titlul VIII 
  16.201 0 15.935 197 69 0 0 0 

  16.201 0 8.036 8.086 79 0 0 0 

Titlul IX 
  403.826 0 77.142 80.521 81.491 81.540 83.132 0 

  479.812 75.985.661 77.142 80.521 81.491 81.540 83.132 0 

Titlul X 
  368.154 0 368.154 0 0 0 0 0 

  683.990 167.518.380 516.472 0 0 0 0 0 

Titlul XI 
  38.514 0 7.189 7.195 7.820 8.048 8.262 0 

  42.639 4.124.444 7.189 7.195 7.820 8.048 8.262 0 

Titlul XII 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Titlul XIII 
  457.478 0 425.606 31.872 0 0 0 0 

  350.331 0 15.280 208.213 113.838 13.000 0 0 

Titlul XIV 
  440.231 0 216.020 224.211 0 0 0 0 

  111.847 5.083.159 25.754 40.505 40.505 0 0 0 

Titlul XV 
  1.165.225 0 295.282 594.198 228.310 38.307 9.128 0 

  1.342.469 238.461.219 211.210 621.875 147.205 79.419 44.299 0 

Titlul XXI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -6.227 -6.227.583 0 0 0 0 0 0 

P.1.2. 
Program bugetar 
1.2. 

9.790.444 0 2.122.471 2.006.460 1.828.902 1.916.403 1.916.208 0 

11.879.921 1.950.155.347 2.099.820 2.043.122 1.954.212 1.916.403 1.916.208 0 

Titlul I 
  8.487.642 0 1.593.778 1.621.032 1.700.914 1.785.959 1.785.959 0 

  9.983.658 1.496.015.597 1.593.778 1.621.032 1.700.914 1.785.959 1.785.959 0 

Titlul II 
  519.097 0 111.355 101.142 101.200 102.700 102.700 0 

  630.178 111.080.675 111.355 101.142 101.200 102.700 102.700 0 

Titlul VI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 
  7.395 0 1.195 1.550 1.550 1.550 1.550 0 

  7.955 559.675 1.195 1.550 1.550 1.550 1.550 0 

Titlul VIII 
  95.276 0 38.750 56.526 0 0 0 0 

  95.276 0 0 41.726 53.550 0 0 0 

Titlul IX 
  117.536 0 16.161 24.674 25.198 25.544 25.959 0 

  135.530 17.994.042 16.161 24.674 25.198 25.544 25.959 0 

Titlul X 
  218.923 0 218.923 0 0 0 0 0 

  650.057 299.612.677 350.444 0 0 0 0 0 

Titlul XI 
  283 0 123 40 40 40 40 0 

  417 134.278 123 40 40 40 40 0 

Titlul XII   0 0 0 0 0 0 0 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII 
  122.455 0 122.455 0 0 0 0 0 

  122.455 0 3.336 47.359 71.760 0 0 0 

Titlul XIV 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XV 
  221.837 0 19.731 201.496 0 610 0 0 

  255.345 25.708.266 23.428 205.599 0 610 0 0 

Titlul XXI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -950 -949.863 0 0 0 0 0 0 

O.S. 2 
Obiectiv strategic 
2                 

P.2.1. 
Program bugetar 
2.1. 

20.366.978 0 5.246.991 3.882.350 3.674.942 3.759.372 3.803.323 0 

25.041.672 4.495.372.036 5.643.205 3.534.816 3.665.584 3.829.372 3.873.323 0 

Titlul I 
  16.480.585 0 2.907.642 3.191.411 3.348.882 3.516.325 3.516.325 0 

  19.082.428 2.601.843.215 2.907.642 3.191.411 3.348.882 3.516.325 3.516.325 0 

Titlul II 
  1.102.322 0 190.576 225.579 217.124 213.066 255.977 0 

  1.299.308 196.985.711 190.576 225.579 217.124 213.066 255.977 0 

Titlul VI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 
  672 0 140 133 133 133 133 0 

  796 124.375 140 133 133 133 133 0 

Titlul VIII 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul IX 
  898.117 0 787.019 26.348 27.250 28.250 29.250 0 

  1.502.599 604.482.240 787.019 26.348 27.250 28.250 29.250 0 

Titlul X 
  1.139.278 0 1.139.278 0 0 0 0 0 

  2.165.142 492.549.309 1.672.592 0 0 0 0 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Titlul XI 
  7.865 0 1.576 1.500 1.553 1.598 1.638 0 

  303.414 295.549.370 1.576 1.500 1.553 1.598 1.638 0 

Titlul XII 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII 
  107.236 0 107.236 0 0 0 0 0 

  117.741 0 9.688 66.906 41.147 0 0 0 

Titlul XIV 
  616.310 0 99.313 436.997 80.000 0 0 0 

  280.168 34.537.961 53.640 22.495 29.495 70.000 70.000 0 

Titlul XV 
  14.593 0 14.211 382 0 0 0 0 

  291.120 270.344.026 20.332 444 0 0 0 0 

Titlul XXI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -1.044 -1.044.171 0 0 0 0 0 0 

O.S. 3 
Obiectiv strategic 
3                 

P.3.1. 
Program bugetar 
3.1. 

3.686.563 0 982.694 656.397 656.110 688.638 702.724 0 

4.235.546 551.803.420 620.608 776.032 886.736 695.012 705.355 0 

Titlul I 
  2.556.922 0 469.567 513.753 508.370 532.611 532.621 0 

  2.985.061 428.138.623 469.567 513.753 508.370 532.611 532.621 0 

Titlul II 
  567.117 0 86.523 99.786 123.684 127.076 130.048 0 

  648.941 81.824.330 86.523 99.786 123.684 127.076 130.048 0 

Titlul VI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 
  2.308 0 424 471 471 471 471 0 

  2.717 409.486 424 471 471 471 471 0 

Titlul VIII 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul IX   10.424 0 2.597 2.242 1.917 1.829 1.839 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

  12.730 2.305.596 2.597 2.242 1.917 1.829 1.839 0 

Titlul X 
  14.987 0 14.987 0 0 0 0 0 

  65.119 31.177.708 33.941 0 0 0 0 0 

Titlul XI 
  15.771 0 3.235 2.760 3.169 3.262 3.345 0 

  19.186 3.415.411 3.235 2.760 3.169 3.262 3.345 0 

Titlul XII 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII 
  410.468 0 390.968 19.500 0 0 0 0 

  380.700 0 11.408 139.135 230.157 0 0 0 

Titlul XIV 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XV 
  108.566 0 14.393 17.885 18.499 23.389 34.400 0 

  123.757 7.197.457 12.913 17.885 18.968 29.763 37.031 0 

Titlul XXI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -2.665 -2.665.191 0 0 0 0 0 0 

P.3.2. 
Program bugetar 
3.2. 

53.093.431 0 9.034.679 12.497.820 10.803.557 9.646.811 11.110.564 0 

60.545.423 6.710.680.774 9.951.918 10.541.611 11.493.056 10.537.592 11.310.564 0 

Titlul I 
  4.130.878 0 542.078 846.160 884.720 928.960 928.960 0 

  4.624.391 493.512.322 542.078 846.160 884.720 928.960 928.960 0 

Titlul II 
  943.540 0 247.841 260.149 145.350 144.850 145.350 0 

  1.057.818 110.138.071 251.981 260.149 145.350 144.850 145.350 0 

Titlul VI 
  1.850.147 0 374.688 370.244 347.442 384.142 373.631 0 

  2.140.271 290.123.938 374.688 370.244 347.442 384.142 373.631 0 

Titlul VII 
  6.652 0 914 2.117 1.207 1.207 1.207 0 

  7.441 788.914 914 2.117 1.207 1.207 1.207 0 

Titlul VIII 
  2.850.687 0 601.757 1.248.930 1.000.000 0 0 0 

  2.839.509 0 590.464 702.644 1.146.401 200.000 200.000 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Titlul IX 
  39.969.475 0 6.082.368 7.724.955 8.422.786 8.159.098 9.580.268 0 

  45.649.303 5.679.827.615 6.082.368 7.724.955 8.422.786 8.159.098 9.580.268 0 

Titlul X 
  809.768 0 689.768 120.000 0 0 0 0 

  2.204.692 136.882.174 1.947.810 120.000 0 0 0 0 

Titlul XI 
  8.809 0 421 2.505 1.908 1.962 2.013 0 

  8.937 127.970 421 2.505 1.908 1.962 2.013 0 

Titlul XII 
  1.714.524 0 284.524 1.430.000 0 0 0 0 

  1.529.993 0 99.993 430.000 500.000 500.000 0 0 

Titlul XIII 
  505.556 0 155.556 350.000 0 0 0 0 

  306.273 0 37.788 38.387 43.098 187.000 0 0 

Titlul XIV 
  73.468 0 0 73.468 0 0 0 0 

  7.000 0 0 7.000 0 0 0 0 

Titlul XV 
  229.927 0 54.764 69.292 144 26.592 79.135 0 

  193.144 22.628.786 23.413 37.450 144 30.373 79.135 0 

Titlul XXI 
  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -23.349 -23.349.016 0 0 0 0 0 0 

Buget de stat 

   

 

 

  

-mii lei- 

         
 

Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 

2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Cheltuieli - Buget de stat                 

I. Credite de angajament 138.662.279 0 27.212.939 29.501.559 26.537.528 26.931.361 28.478.892 0 

II. Credite bugetare. din care: 161.751.260 22.406.166.89 27.578.978 27.379.938 27.646.853 27.952.628 28.786.694 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

O.S. 1 
Obiectiv 
strategic 1                 

P.1.1. 
Program 
bugetar 

1.1. 

54.438.802 0 10.612.037 11.063.321 10.679.357 11.027.854 11.056.233 0 

62.942.286 8.855.617.819 10.071.446 11.089.246 10.752.605 11.081.966 11.091.404 0 

Titlul I 

  47.955.434 0 8.561.818 9.231.301 9.729.779 10.216.268 10.216.268 0 

  55.669.464 7.714.030.190 8.561.818 9.231.301 9.729.779 10.216.268 10.216.268 0 

Titlul II 

  3.595.245 0 670.088 889.077 625.860 677.360 732.860 0 

  4.300.828 705.582.726 670.088 889.077 625.860 677.360 732.860 0 

Titlul VI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 

  29.718 0 5.917 4.829 6.058 6.331 6.583 0 

  30.860 1.142.073 5.917 4.829 6.058 6.331 6.583 0 

Titlul VIII 

  10.968 0 10.812 117 39 0 0 0 

  10.968 0 5.189 5.730 49 0 0 0 

Titlul IX 

  403.826 0 77.142 80.521 81.491 81.540 83.132 0 

  479.812 75.985.661 77.142 80.521 81.491 81.540 83.132 0 

Titlul X 

  342.163 0 342.163 0 0 0 0 0 

  609.295 117.435.930 491.859 0 0 0 0 0 

Titlul XI 

  38.514 0 7.189 7.195 7.820 8.048 8.262 0 

  42.639 4.124.444 7.189 7.195 7.820 8.048 8.262 0 

Titlul XII 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII 

  457.478 0 425.606 31.872 0 0 0 0 

  350.331 0 15.280 208.213 113.838 13.000 0 0 

Titlul XIV 

  440.231 0 216.020 224.211 0 0 0 0 

  111.847 5.083.159 25.754 40.505 40.505 0 0 0 

Titlul XV   1.165.225 0 295.282 594.198 228.310 38.307 9.128 0 



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
53 

 

Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

  1.342.469 238.461.219 211.210 621.875 147.205 79.419 44.299 0 

Titlul XXI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -6.227 -6.227.583 0 0 0 0 0 0 

P.1.2. 
Program 
bugetar 
1.2. 

9.656.563 0 1.988.590 2.006.460 1.828.902 1.916.403 1.916.208 0 

11.658.724 1.891.608.630 1.937.170 2.043.122 1.954.212 1.916.403 1.916.208 0 

Titlul I 

  8.487.642 0 1.593.778 1.621.032 1.700.914 1.785.959 1.785.959 0 

  9.983.658 1.496.015.597 1.593.778 1.621.032 1.700.914 1.785.959 1.785.959 0 

Titlul II 

  519.097 0 111.355 101.142 101.200 102.700 102.700 0 

  630.178 111.080.675 111.355 101.142 101.200 102.700 102.700 0 

Titlul VI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 

  7.395 0 1.195 1.550 1.550 1.550 1.550 0 

  7.955 559.675 1.195 1.550 1.550 1.550 1.550 0 

Titlul VIII 

  95.276 0 38.750 56.526 0 0 0 0 

  95.276 0 0 41.726 53.550 0 0 0 

Titlul IX 

  117.536 0 16.161 24.674 25.198 25.544 25.959 0 

  135.530 17.994.042 16.161 24.674 25.198 25.544 25.959 0 

Titlul X 

  85.042 0 85.042 0 0 0 0 0 

  428.860 241.065.960 187.794 0 0 0 0 0 

Titlul XI 

  283 0 123 40 40 40 40 0 

  417 134.278 123 40 40 40 40 0 

Titlul XII 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII 

  122.455 0 122.455 0 0 0 0 0 

  122.455 0 3.336 47.359 71.760 0 0 0 

Titlul XIV 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Titlul XV 

  221.837 0 19.731 201.496 0 610 0 0 

  255.345 25.708.266 23.428 205.599 0 610 0 0 

Titlul XXI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -950 -949.863 0 0 0 0 0 0 

O.S. 2 
Obiectiv 
strategic 2                 

P.2.1. 
Program 
bugetar 
2.1. 

20.313.412 0 5.193.425 3.882.350 3.674.942 3.759.372 3.803.323 0 

24.942.850 4.463.320.384 5.576.435 3.534.816 3.665.584 3.829.372 3.873.323 0 

Titlul I 

  16.480.585 0 2.907.642 3.191.411 3.348.882 3.516.325 3.516.325 0 

  19.082.428 2.601.843.215 2.907.642 3.191.411 3.348.882 3.516.325 3.516.325 0 

Titlul II 

  1.102.322 0 190.576 225.579 217.124 213.066 255.977 0 

  1.299.308 196.985.711 190.576 225.579 217.124 213.066 255.977 0 

Titlul VI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 

  672 0 140 133 133 133 133 0 

  796 124.375 140 133 133 133 133 0 

Titlul VIII 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul IX 

  898.117 0 787.019 26.348 27.250 28.250 29.250 0 

  1.502.599 604.482.240 787.019 26.348 27.250 28.250 29.250 0 

Titlul X 

  1.085.712 0 1.085.712 0 0 0 0 0 

  2.066.320 460.497.657 1.605.822 0 0 0 0 0 

Titlul XI 

  7.865 0 1.576 1.500 1.553 1.598 1.638 0 

  303.414 295.549.370 1.576 1.500 1.553 1.598 1.638 0 

Titlul XII 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII   107.236 0 107.236 0 0 0 0 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

  117.741 0 9.688 66.906 41.147 0 0 0 

Titlul XIV 

  616.310 0 99.313 436.997 80.000 0 0 0 

  280.168 34.537.961 53.640 22.495 29.495 70.000 70.000 0 

Titlul XV 

  14.593 0 14.211 382 0 0 0 0 

  291.120 270.344.026 20.332 444 0 0 0 0 

Titlul XXI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -1.044 -1.044.171 0 0 0 0 0 0 

O.S. 3 
Obiectiv 
strategic 3                 

P.3.1. 
Program 
bugetar 
3.1. 

3.207.136 0 923.160 559.721 550.770 580.921 592.564 0 

3.706.858 502.542.738 561.074 679.356 781.396 587.295 595.195 0 

Titlul I 

  2.441.281 0 448.604 490.096 484.705 508.938 508.938 0 

  2.856.459 415.178.092 448.604 490.096 484.705 508.938 508.938 0 

Titlul II 

  279.170 0 48.915 44.652 60.466 62.024 63.113 0 

  324.807 45.637.122 48.915 44.652 60.466 62.024 63.113 0 

Titlul VI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul VII 

  2.308 0 424 471 471 471 471 0 

  2.717 409.486 424 471 471 471 471 0 

Titlul VIII 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul IX 

  10.424 0 2.597 2.242 1.917 1.829 1.839 0 

  12.730 2.305.596 2.597 2.242 1.917 1.829 1.839 0 

Titlul X 

  14.814 0 14.814 0 0 0 0 0 

  64.902 31.133.514 33.768 0 0 0 0 0 

Titlul XI 

  15.771 0 3.235 2.760 3.169 3.262 3.345 0 

  19.186 3.415.411 3.235 2.760 3.169 3.262 3.345 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Titlul XII 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XIII 

  410.468 0 390.968 19.500 0 0 0 0 

  380.700 0 11.408 139.135 230.157 0 0 0 

Titlul XIV 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

Titlul XV 

  32.900 0 13.603 0 42 4.397 14.858 0 

  48.022 7.128.708 12.123 0 511 10.771 17.489 0 

Titlul XXI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -2.665 -2.665.191 0 0 0 0 0 0 

P.3.2. 
Program 
bugetar 
3.2. 

51.046.366 0 8.495.727 11.989.707 9.803.557 9.646.811 11.110.564 0 

58.500.542 6.693.077.319 9.432.853 10.033.398 10.493.056 10.537.592 11.310.564 0 

Titlul I 

  4.130.878 0 542.078 846.160 884.720 928.960 928.960 0 

  4.624.391 493.512.322 542.078 846.160 884.720 928.960 928.960 0 

Titlul II 

  928.597 0 239.024 254.023 145.350 144.850 145.350 0 

  1.042.875 110.138.071 243.164 254.023 145.350 144.850 145.350 0 

Titlul VI 

  1.850.147 0 374.688 370.244 347.442 384.142 373.631 0 

  2.140.271 290.123.938 374.688 370.244 347.442 384.142 373.631 0 

Titlul VII 

  6.652 0 914 2.117 1.207 1.207 1.207 0 

  7.441 788.914 914 2.117 1.207 1.207 1.207 0 

Titlul VIII 

  955.810 0 206.880 748.930 0 0 0 0 

  942.256 0 193.311 202.544 146.401 200.000 200.000 0 

Titlul IX 

  39.969.475 0 6.082.368 7.724.955 8.422.786 8.159.098 9.580.268 0 

  45.649.303 5.679.827.615 6.082.368 7.724.955 8.422.786 8.159.098 9.580.268 0 

Titlul X 

  674.598 0 554.598 120.000 0 0 0 0 

  2.074.082 119.278.719 1.834.803 120.000 0 0 0 0 

Titlul XI   8.809 0 421 2.505 1.908 1.962 2.013 0 
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Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 
 2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

  8.937 127.970 421 2.505 1.908 1.962 2.013 0 

Titlul XII 

  1.714.524 0 284.524 1.430.000 0 0 0 0 

  1.529.993 0 99.993 430.000 500.000 500.000 0 0 

Titlul XIII 

  505.556 0 155.556 350.000 0 0 0 0 

  306.273 0 37.788 38.387 43.098 187.000 0 0 

Titlul XIV 

  73.468 0 0 73.468 0 0 0 0 

  7.000 0 0 7.000 0 0 0 0 

Titlul XV 

  227.852 0 54.676 67.305 144 26.592 79.135 0 

  191.069 22.628.786 23.325 35.463 144 30.373 79.135 0 

Titlul XXI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  -23.349 -23.349.016 0 0 0 0 0 0 

          Fonduri Externe Nerambursabile                                                                                                                          

                                                   - mii lei - 

 
  

       

Specificație 

 
Total program 

 mii lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 

2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Cheltuieli - Fonduri externe 
nerambursabile                 

I. Credite de angajament 2.248.891 0 748.781 500.080 1.000.030 0 0 0 

II. Credite bugetare. din care: 2.428.027 158.328.468 767.213 502.456 1.000.030 0 0 0 

O.S. 1 
Obiectiv 
strategic 1                 

P.1.1. 
Program 
bugetar 1.1. 

31.224 0 31.114 80 30 0 0 0 

79.928 50.082.450 27.460 2.356 30 0 0 0 

Titlul VIII 
  5233 0 5123 80 30 0 0 0 

  5233 0 2847 2356 30 0 0 0 
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Titlul X 
  25.991 0 25.991 0 0 0 0 0 

  74.695 50.082.450 24.613 0 0 0 0 0 

P.1.2. 
Program 
bugetar 1.2. 

133.881 0 133.881 0 0 0 0 0 

221.197 58.546.717 162.650 0 0 0 0 0 

Titlul X 
  133.881 0 133.881 0 0 0 0 0 

  221.197 58.546.717 162.650 0 0 0 0 0 

O.S. 2 
Obiectiv 
strategic 2                 

P.2.1. 
Program 
bugetar 2.1. 

53.566 0 53.566 0 0 0 0 0 

98.822 32.051.652 66.770 0 0 0 0 0 

Titlul X 
  53.566 0 53.566 0 0 0 0 0 

  98.822 32.051.652 66.770 0 0 0 0 0 

O.S. 3 
Obiectiv 
strategic 3                 

P.3.1. 
Program 
bugetar 3.1. 

173 0 173 0 0 0 0 0 

217 44.194 173 0 0 0 0 0 

Titlul X 
  173 0 173 0 0 0 0 0 

  217 44.194 173 0 0 0 0 0 

P.3.2. 
Program 
bugetar 3.2. 

2.030.047 0 530.047 500.000 1.000.000 0 0 0 

2.027.863 17.603.455 510.160 500.100 1.000.000 0 0 0 

Titlul VIII 
  1.894.877 0 394.877 500.000 1.000.000 0 0 0 

  1.897.253 0 397.153 500.100 1.000.000 0 0 0 

Titlul X 
  135.170 0 135.170 0 0 0 0 0 

  130.610 17.603.455 113.007 0 0 0 0 0 



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
59 

 

  

                           Venituri proprii 

 

  

-mii lei- 

         
 

Specificație 

Total program mii 
lei 

Realizări 2022 și 
anii anteriori 

Execuție 
preliminată 

2023 

 
Program 

2024 

Estimări 
2025 

Estimări  
2026 

Estimări  
2027 

Estimări 
Ani 

ulteriori 

Cheltuieli - Activități finanțate din 
venituri proprii                 

I. Credite de angajament 496.272 0 68.266 104.789 105.340 107.717 110.160 0 

II. Credite bugetare. din care: 545.489 49.216.488 68.266 104.789 105.340 107.717 110.160 0 

O.S. 3 

Obiectiv 
strategic 3 

                 

P.3.1. 
Program 
bugetar 
3.1. 

479.254 0 59.361 96.676 105.340 107.717 110.160 0 

528.471 49.216.488 59.361 96.676 105.340 107.717 110.160 0 

Titlul I 

  115.641 0 20.963 23.657 23.665 23.673 23.683 0 

  128.602 12.960.531 20.963 23.657 23.665 23.673 23.683 0 

Titlul II 

  287.947 0 37.608 55.134 63.218 65.052 66.935 0 

  324.134 36.187.208 37.608 55.134 63.218 65.052 66.935 0 

Titlul XV 

  75.666 0 790 17.885 18.457 18.992 19.542 0 

  75.735 68.749 790 17.885 18.457 18.992 19.542 0 

Titlul XXI 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 

P.3.2. 
Program 
bugetar 
3.2. 

17.018 0 8.905 8.113 0 0 0 0 

17.018 0 8.905 8.113 0 0 0 0 

Titlul II 

  14.943 0 8.817 6.126 0 0 0 0 

  14.943 0 8.817 6.126 0 0 0 0 

Titlul XV 

  2.075 0 88 1.987 0 0 0 0 

  2.075 0 88 1.987 0 0 0 0 
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ANEXA 2. PLANUL STRATEGIC INSTITUȚIONAL (TABEL SINTETIC) 

 Obiective/Indicatori U.M. 
Val. de 

ref. (2023) 
Țintă 

202419 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă 
2027 

Țintă 
2028 

Obiectiv strategic nr. 1 - Asigurarea unui grad ridicat de siguranță a  persoanelor  și de protecție a patrimoniului 

Indicator de impact nr. 1.1.: Numărul de infracțiuni soluționate de 
poliție/declinate parchetului la 100.000 locuitori 

Nr. 1.714 
 

1.661 
 

1.748 1.765 1.783 1.801 

Indicator de impact nr. 1.2.: Nivelul de încredere al populației în 
structurile MAI (ponderea populației cu foarte multă și multă încredere în 
Poliția Română) 

% 4720 
 

51 
 

50 50 50 50 

Program 1.1. Ordine și siguranță publică 

Rezultat R1.1.1: Eficientizarea activităților de analiză și prevenire a criminalității/realizarea unui grad ridicat de protecție a patrimoniului, mediului și siguranței 
cetățenilor/consolidarea capacității operaționale și îmbunătățirea managementului resurselor financiare, logistice și umane 

 
Indicator de rezultat: Număr de infracțiuni contra persoanei pentru 
care s-au efectuat cercetări și s-a dispus o soluție 

Nr. 137.295 131.500 134.000 136.500 139.000 141.000 

 
Indicator de rezultat: Procentul de identificare al autorilor în dosarele 
ce privesc faptele de omor 

% 99,2 99 99 99 99 99 

 
Indicator de rezultat: Număr de infracțiuni contra patrimoniului 
pentru care s-au efectuat cercetări și s-a dispus o soluție 

Nr.  146.276 137.000 141.000 141.000 141.000 141.000 

 

Indicator de rezultat: Număr de dosare penale având ca obiect 
infracţiuni la regimul armelor și munițiilor, braconaj cinegetic, 
materialelor nucleare, al materiilor explozive, precursori de explozivi, al 
substanțelor și deșeurilor periculoase și al produselor de protecție a 
plantelor soluţionate 

Nr. 3.746 5.810 5.820 5.830 5.840 5.840 

 
Indicator de rezultat: Număr de grupări infracționale organizate 
destructurate (pe toate liniile de muncă) 

Nr. 153 150 150 150 150 150 

 
Indicator de rezultat: Număr de persoane trimise în judecată (pe 
toate liniile de muncă) 

Nr. 4.004 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 

 
Indicator de rezultat: Număr de ordonanțe de delegare dispuse de 
procuror soluționate (pe toate liniile de muncă) 

Nr. 37.445 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

 
Indicator de rezultat: Număr de infracțiuni economico-financiare 
pentru care s-au efectuat cercetări și s-a dispus o soluție 

Nr. 16.256 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 

 
Indicator de rezultat: Număr de persoane cercetate pentru infracțiuni 
economico-financiare 

Nr. 9.310 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 

 Indicator de rezultat: Număr de decese rutiere la 1.000.000 locuitori Nr.  81,1 84 83 82 81 80 

 
Indicator de rezultat: Număr de dosare penale la regimul protejării 
patrimoniului cultural soluționate 

Nr. 480 568 500 510 520 530 

 
Indicator de rezultat: Număr de dosare penale având ca obiect 
infracțiunile silvice soluționate 

Nr. 9.403 6.200 7.400 7.400 7.400 7.400 

 
Indicator de rezultat: Număr de dosare penale privind fondul piscicol, 
pescuitul și acvacultura soluționate 

Nr. 691 700 700 700 700 700 

 
Indicator de rezultat: Număr de persoane cercetate pentru infracțiuni 
silvice 

Nr. 2.237 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 

                                                           
19

 Prevăzută în Legea nr. 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024;  
20 Conform sondajului Eurobaromentru Standard 99 – primăvara 2023;  
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 Obiective/Indicatori U.M. 
Val. de 

ref. (2023) 
Țintă 

202419 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă 
2027 

Țintă 
2028 

 
Indicator de rezultat: Număr de persoane cercetate pentru infracțiuni 
privind fondul piscicol, pescuitul și acvacultura 

Nr. 384 700 580 580 580 580 

 
Indicator de rezultat: Ponderea cursanților din centrele proprii ale 
IGPR raportat la numărul total de polițiști  

% 5,61 2,8 4,2 4,4 4,6 4,8 

 
Indicator de rezultat: Ponderea intervențiilor sub 10 minute la 
apelurile SNUAU 112 

% 73,73 77 76 76 76 76 

 Indicator de rezultat: Gradul de asigurare cu autovehicule  % 61 70 70 75 80 82 

 
Indicator de rezultat: Gradul de asigurare cu armament-pistoale 
9x19 mm 

% 46,33 55 65 75 80 85 

 Indicator de rezultat: Procentul deficitului de resurse umane % 21,71 13,5 15 15 15 15 

 
Indicator de rezultat: Raportul dintre cererile de finanțare 
contractate și totalul de cereri de finanțare depuse  

% 50 80 50 50 50 50 

Rezultat R1.1.2: Asigurarea climatului de ordine și siguranță publică, securității obiectivelor și transporturilor, reducerea criminalității și sancționarea încălcării 
legilor și normelor de conviețuire socială, creșterea interoperabilității instituționale, optimizarea managementului unor tipuri de risc specifice stărilor 

excepționale, precum și asigurarea dotării pentru îndeplinirea misiunilor 

 Indicator de rezultat: Număr de fapte antisociale constatate Nr. 137.397 140.000 130.000 130.000 130.000 130.000 

 
Indicator de rezultat: Număr de rezerve din cadrul structurilor de 
acțiuni speciale și antiteroriste din cadrul Jandarmeriei Române 

Nr. 31.602 25.000 31.000 31.000 31.000 31.000 

 Indicator de rezultat: Număr de acțiuni în cooperare executate Nr. 27.820 2.000 28.000 28.000 28.000 28.000 

 
Indicator de rezultat: Număr de exerciții de alertare executate de 
către efectivele Jandarmeriei Române pentru realizarea capacității 
operaționale  

Nr. 686 650 700 750 800 800 

 
Indicator de rezultat: Număr de solicitări pentru executarea 
intervențiilor 

Nr. 25.053 60.500 25.000 25.000 25.000 26.000 

 
Indicator de rezultat: Număr de exerciții de pregătire a forțelor 
proprii organizate 

Nr. 242 120 150 170 200 200 

 
Indicator de rezultat: Ponderea fondurilor repartizate din bugetul 
total alocat pentru împrospătarea/acumularea de bunuri materiale de la 
rezervele proprii 

% 0 2,5 3 3 3 3 

 
Indicator de rezultat: Procentul obiectivelor asigurate cu pază prin 
prezență fizică 

% 94 80 80 10 10 10 

 
Indicator de rezultat: Procentul obiectivelor asigurate cu pază prin 
utilizarea procedeului de monitorizare și intervenție  

% 6 17 17 34 34 34 

 
Indicator de rezultat: Procentul obiectivelor asigurate cu paza prin 
utilizarea procedeului combinat  

% 0 3 3 56 56 56 

 
Indicator de rezultat: Număr de efective specializate pentru pază 
transporturi 

Nr. 107 178 396 396 396 396 

 
Indicator de rezultat: Gradul de utilizare a fondurilor alocate pentru 
acțiunile de dotare pentru îndeplinirea misiunilor  

% 95,42 100 100 100 100 100 

Rezultat R1.1.3: Asigurarea funcționării, reprezentării și cooperării instituționale, a resursei umane profesionalizate, inclusiv prin asigurarea 
drepturilor/cheltuielilor de personal, precum și asigurarea informării publice și a marketingului instituțional 

 Indicator de rezultat: Număr de misiuni și activități internaționale Nr. 150 200 200 200 200 200 

 
Indicator de rezultat: Gradul de ocupare a funcțiilor puse la dispoziție 
în cadrul structurilor/organismelor internaționale/naționale  

% 84,28 100 100 100 100 100 

 
Indicator de rezultat: Gradul de acoperire a contribuțiilor și 
cotizațiilor la organismele internaționale 

% 100 100 100 100 100 100 
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 Obiective/Indicatori U.M. 
Val. de 

ref. (2023) 
Țintă 

202419 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă 
2027 

Țintă 
2028 

 

Indicator de rezultat: Ponderea jandarmilor absolvenți ai Școlii 
Militare de Subofițeri de Jandarmi Drăgășani și ai Școlii Militare de 
Subofițeri de Jandarmi, Fălticeni, din necesarul anual de personal 
(categoria de personal subofițeri)  

% 28,85 30 32 33 35 37 

 

Indicator de rezultat: Ponderea participanților la programele de 
formare profesională organizate de instituțiile de pregătire și 
perfecționare proprii ale Jandarmeriei Române raportat la numărul total 
de personal din cadrul Jandarmeriei Române  

% 32,50 27 33 33 33 33 

 
Indicator de rezultat: Procentul de încadrare cu personal a 
structurilor Jandarmeriei Române  

% 88 84 90 90 90 90 

 Indicator de rezultat: Gradul de asigurare a drepturilor de personal % 100 100 100 100 100 100 

 
Indicator de rezultat: Gradul de utilizare a fondurilor alocate pentru 
bunuri, servicii, active nefinanciare, cu excepția bunurilor de natura 
dotărilor pentru îndeplinirea misiunilor  

% 96,60 100 100 100 100 100 

 
Indicator de rezultat: Gradul de asigurare a serviciilor de comunicații 
și tehnologia informației  

% 100 100 100 100 100 100 

 
Indicator de rezultat: Gradul mediu de dotare cu echipamente de 
comunicații și tehnologia informației  

% 59 62 65 67 70 100 

 
Indicator de rezultat: Raportul dintre valoarea totală a fondurilor 
alocate Jandarmeriei Române și valoarea totală a proiectelor cu 
finanțare externă nerambursabilă și/sau rambursabilă  

% 4,81 25 25 30 35 35 

 
Indicator de rezultat: Referiri cu privire la Jandarmeria Română în 
mass-media centrală și locală și social-media 

Nr. 56.000 23.500 50.000 50.000 50.000 50.000 

Rezultat R1.1.4.: Creșterea capacității de autoprotecție a populației împotriva victimizării și revictimizării prin trafic de persoane 

 
Indicator de rezultat: Rata de victimizare prin trafic de persoane la 
100.000 de locuitori rezidenți ai României 

% 2,37 3,2 3,1 3,1 3 3 

Rezultat R1.1.5.: Îmbunătățirea accesului populației la servicii de prevenire și asistență în domeniul drogurilor pe baza evidențelor științifice 

 
Indicator de rezultat: Rata populației care a beneficiat de intervenții 
de prevenire realizate de ANA  

% 4 3,1 3,1 3 3 3 

 
Indicator de rezultat: Număr mediu de servicii de asistență integrată 
prestate de ANA pentru un consumator de droguri 

Nr. med. 21,3 16,87 20,07 20,67 21,27 21,88 

Rezultat R1.1.6.: Consolidarea securității naționale în spațiul de competență al MAI 

 
Indicator de rezultat: Ponderea produselor informaționale diseminate 
beneficiarilor legali care au primit evaluări pozitive 

% 98,1 95 95,5 96 96 96,5 

Program 1.2.: Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare 

Rezultat R1.2.1.: Asigurarea securității frontierei de stat 

 Indicator de rezultat: Număr de dosare penale înregistrate Nr. 9.524 8.400 9.500 9.500 9.700 9.700 

 
Indicator de rezultat: Număr de persoane cărora nu li s-a permis 
intrarea în țară 

Nr. 7.215 11.000 10.500 10.500 10.500 10.500 

Rezultat R1.2.2.: Menținerea cooperării cu partenerii externi în domeniile specifice IGPF 

 

Indicator de rezultat: Număr de polițiști de frontieră participanți la 
misiuni/operațiuni de menținere a păcii, la activități de relații 
internaționale și afaceri europene, la activități și operațiuni comune 
Frontex și detașați în cadrul instituțiilor și agențiilor internaționale 

Nr. 1.603 1.672 1.847 1.947 1.972 1.992 

 
Indicator de rezultat: Număr de misiuni/operațiuni de menținere a 
păcii, activități de relații internationale și afaceri europene și activități 
sub egida Frontex la care participă polițiști de frontieră 

Nr. 522 582 632 632 642 652 
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 Obiective/Indicatori U.M. 
Val. de 

ref. (2023) 
Țintă 

202419 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă 
2027 

Țintă 
2028 

Rezultat R1.2.3.: Asigurarea resursei umane specializate - formare inițială și continuă a personalului IGPF 

 
Indicator de rezultat: Ponderea agenților poliției de frontieră 
absolvenți ai Școlii ”Avram Iancu” Oradea raportat la numărul celor 
încadrați 

% 4,68 4,18 4,27 4,27 4,27 4,27 

 
Indicator de rezultat: Ponderea cursanților din centrele proprii ale 
IGPF raportat la numărul total de polițiști de frontieră 

% 11,21 12 12 12 12 12 

Rezultat R1.2.4.: Reducerea numărului de resortisanți ai statelor terțe care locuiesc/muncesc fără forme legale pe teritoriul României, respectiv admisia și 
șederea legală pe teritoriul României a resortisanților țărilor terțe 

 
Indicator de rezultat: Număr de resortisanți state terțe depistați în 
situații ilegale (ședere ilegală și muncă nedeclarată) 

Nr. 5.139 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 

 Indicator de rezultat: Timp mediu pentru avizarea cererilor de viză Zile 12  20  16 16 16 16 

Rezultat R1.2.5.: Implementarea politicilor în domeniul protecției internaționale și integrării străinilor 

 
Indicator de rezultat: Număr de beneficiari ai unei forme de protecție 
înscriși în programele de integrare 

Nr. 8.138 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 

 
 
 
 
 
 
 

 Obiective/Indicatori U.M. 
Val.de  

ref. (2023) 
Țintă 

202421 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă 
2027 

Țintă  
2028 

Obiectiv strategic nr. 2. Creșterea capacității MAI de gestionare a evenimentelor majore 

Indicator de impact nr. 2.1: Gradul de încredere a populației în IGSU 
(pompieri)/structurile MAI cu atribuții în prevenirea și gestionarea 
situațiilor de urgență (foarte multă și multă încredere) 

% 9122 81 82 83 84 85 

Program 2.1. Protecție civilă și sprijin acordat comunității 

Rezultat 2.1.1.: Asigurarea protecției populației și diminuarea efectelor asociate situațiilor de urgență și dezastrelor  

 Indicator de rezultat: Timpul mediu de răspuns 
Minute și 
secunde 

12’06” 12’12” 12’05” 12’04” 12’03” 12’02” 

 
Indicator de rezultat: Nivel adecvat de conștientizare a riscurilor la 
care se expune personalul din cadrul obiectivelor controlate 

% 88,9 86,4 86,5 86,6 86,7 86,8 

Rezultat 2.1.2.: Asigurarea managementului resurselor umane, financiare și logistice 

 
Indicator de rezultat: Procentul deficit de resurse umane la nivelul 
IGSU și al structurilor subordinate  

% 25 23 10 5 5 5 

 
Indicator de rezultat: Raportul dintre cererile de finanțare contractate 
și totalul cererilor de finanțare depuse 

% 55 95 75 75 75 75 

 
Indicator de rezultat: Ponderea subofițerilor și maiștrilor militari 
absolvenți ai Școlii de Subofițeri Pompieri și Protecție Civilă “Pavel 
Zăgănescu” Boldești, raportat la numărul total al posturilor vacante 

% 6,8 7 16 30 30 30 
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 Obiective/Indicatori U.M. 
Val.de  

ref. (2023) 
Țintă 

202423 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

Obiectiv strategic nr. 3. Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI 

 
Indicator de impact 3.1 Alocarea bugetară totală gestionată de 
către MAI (modificări procentuale față de anul anterior) 

% 20,05% +0,7% +2,73% +0,02% +0,02% +0,02% 

Program 3.1: Servicii pentru cetățeni și persoane juridice 
Rezultat 3.1.1. Gestionarea procesului de eliberare a documentelor din competența DGEP 

 
Indicator de rezultat: Timpul mediu de soluționare a cererilor 
de eliberare a actelor de identitate 

Zile 20  20  20  20  20  20 

 
Indicator de rezultat: Timpul mediu de soluționare a cererilor 
de eliberare a certificatelor de stare civilă 

Zile 10  10  5  5  5 5  

Rezultat 3.1.2. Gestionarea procesului de furnizare a serviciilor publice din competența DGP și din competența DGPCÎ 

 
Indicator de rezultat: Timpul mediu de emitere a permisului de 
conducere 

Ore 2  1 1  1  1  1  

 
Indicator de rezultat: Timpul mediu de emitere a certificatului 
de înmatriculare 

Ore 2  1  1 1  1  1  

 
Indicator de rezultat: Timpul mediu de confecționare a plăcilor 
cu numere de înmatriculare 

Ore 3  3  2  2  2  2  

 
Indicator de rezultat: Timpul mediu de așteptare la ghișeele 
spcrpcîv județene 

Minute 10 
 
8  
 

  
8  
 

8 
 
8 
 

 
8 
  

Rezultat 3.1.3. Garantarea respectării cadrului normativ de către prefect 

 
Indicator de rezultat: Proporția măsurilor de remediere dispuse 

per totalul acțiunilor de verificare întreprinse 
% 0,12 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

 
Indicator de rezultat: Gradul de realizare a măsurilor 
prevăzute în sarcina instituțiilor prefectului, în perioada electorală 

% 0 100 0 0 0 100 

Rezultat 3.1.4. Gestionarea activității AN 

 
Indicator de rezultat: Proporția între numărul de cereri, 
autorizații de funcționare, nomenclatoare și lucrări de 
selecționare rezolvate/avizate și cele primite 

% 91 90 90 90 90 90 

Program 3.2. Capacitate administrativă și sprijin operațional 
Rezultat 3.2.1. Creșterea capacității administrative și operaționale a MAI 

 
Indicator de rezultat: Ponderea actelor normative care 
respectă procedurile de promovare 

% 100 100 100 100 100 100 

 
Indicator de rezultat: Gradul de implementare a măsurilor 
dispuse în urma misiunilor de control 

% 100 100 100 100 100 100 

 
Indicator de rezultat: Gradul de utilizare a fondurilor bugetare 
aprobate 

% 97,73 99,90 99,90 99,90 99,90 99,90 

 Indicator de rezultat: Procentul deficit resurse umane % 22,21 16 20 19 18 17 

 
Indicator de rezultat: Raportul dintre cererile de finanțare 
contractate și totalul de cereri de finanțare depuse 

% 80 78 78 78 80 80 

 
Indicator de rezultat: Ponderea referirilor/știrilor pozitive și 
neutre promovate în mass-media despre activitățile desfășurate 
de către structurile și personalul MAI 

% 90,68 90 87 
 

87 
  

 
87 

 
87 

 
Indicator de rezultat: Gradul de conformare al Instituțiilor 
Prefectului la acțiunile de coordonare unitară întreprinse de 
DGRIP 

% 95 94 94 94 94 94 
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 Obiective/Indicatori U.M. 
Val.de  

ref. (2023) 
Țintă 

202423 
Țintă 
2025 

Țintă 
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 
Indicator de rezultat: Gradul de participare la grupuri de lucru 
la nivelul Consiliului UE 

% 100 95 95 95 95 95 

 
Indicator de rezultat: Număr de reprezentanți MAI în misiuni 
internaționale 

Nr.  77 65 50 50 50 50 

 
Indicator de rezultat: Gradul de satisfacție al participanților la 
cursurile de formare profesională – procentul unităților de măsură 
Mulțumit și Foarte mulțumit 

% 90 90 90 90 90 90 

Rezultat 3.2.2. Gestionarea acțiunilor/intervențiilor cu sprijin aerian 

 
Indicator de rezultat: Ponderea misiunilor aeriene realizate din 
cele solicitate (în condiții meteo favorabile zborului) 

% 100 100 100 100 100 100 

Rezultat 3.2.3. Consolidarea mediului de integritate la nivelul MAI 
 Indicator de rezultat: Număr de dosare penale instrumentate Nr.  2.805 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 
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ANEXA 3A. PROGRAME ȘI MĂSURILE AFERENTE ACESTORA (TABEL SINTETIC) 

Obiectiv strategic 1: Asigurarea unui grad ridicat de siguranță a persoanelor și de protecție a patrimoniului 

 
Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare imediată 

(output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202424 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă 
2028 

Program 1.1. Ordine și siguranță publică 

Rezultat 1.1.1.: Eficientizarea activităților de analiză și prevenire a criminalității/realizarea unui grad ridicat de protecție a patrimoniului, mediului și siguranței 
cetățenilor/consolidarea capacității operaționale și îmbunătățirea managementului resurselor financiare, logistice și umane 

  
 
 
 
  
 
 

 
 
 
1.1.1.1. Menținerea 
climatului de ordine 
și siguranță publică, 
precum și 
prevenirea și 
combaterea tuturor 
formelor de 
criminalitate, 
precum și 
dezvoltarea 
capacității 
operaționale și 
administrative a 
Poliției Române 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr. de activități desfășurate în cadrul 
programelor/proiectelor/campaniilor 
de prevenire a criminalității 

Nr. 22.267 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000 

 

 

Nr. de acțiuni pentru reducerea 
numărului de evenimente săvârșite 
cu arme, materii explozive, substanțe 
periculoase, precum și pentru 
prevenirea și combaterea 
infracțiunilor în domeniul armelor, 
braconajului cinegetic, materialelor 
explozive, substanțelor periculoase și 
C.B.R.N.E. 

Nr. 4.326 4.080 4.080 4.080 4.080 4.080 

 
Nr. de acțiuni operative desfășurate 
pe toate liniile de muncă 

Nr. 1.641 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 

 
Nr. de acțiuni pentru prevenirea și 
combaterea evaziunii fiscale 
desfășurate la nivel local 

Nr. 1.279 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 

 Nr. de acțiuni pentru prevenirea și 
combaterea contrabandei 
desfășurate 

Nr. 496 500 400 400 400 400 
 

 

Nr. de acțiuni pentru prevenirea și 
combaterea criminalității în domeniul 
drepturilor de proprietate intelectuală 
desfășurate 

Nr. 454 500 400 400 400 400 

 

Nr. de acțiuni pentru prevenirea și 
combaterea principalelor cauze 
generatoare de accidente rutiere la 
nivel național 

 
Nr. 

 
58.385 50.750 60.000 60.000 60.000 60.000 

 

Nr. de acțiuni de prevenire a 
abaterilor și infracțiunilor de furt de 
la infrastructura feroviară, de 
material rulant de la vagoane și de 
marfă din vagoane 
 

Nr. 718 600 600 600 600 600 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare imediată 

(output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202424 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă 
2028 

 
Nr. de acțiuni de prevenire a 
abaterilor și infracțiunilor la regimul 
transportului naval desfășurate 

Nr. 118 130 110 110 110 110 

 

Nr. de acțiuni pentru prevenirea 
abaterilor și infracțiunilor în domeniul 
transporturilor în regim de ”taxi” 
și/sau transportului alternativ în zona 
aeroporturilor internaționale din 
România 

Nr. NC 150 150 150 150 150 

 

Nr. de acțiuni pentru prevenirea 
infracțiunilor la regimul protejării 
patrimoniului cultural național inițiate 
la nivel central 

Nr. 1 2 2 2 2 2 

 Nr. de controale pentru prevenirea și 
combaterea infracțiunilor silvice 
efectuate 

Nr. 
 

41.853 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 
 

 

Nr. de controale pentru prevenirea și 
combaterea infracțiunilor și 
contravențiilor privind fondul piscicol, 
pescuitul și acvacultura efectuate  

Nr. 
 

6.604 8.500 7.500 7.500 7.500 7.500 

 Nr. de intervenții sub 10 minute Nr. 611.310 650.000 650.000 650.000 650.000 650.000 

 Nr. de intervenții peste 10 minute Nr. 217.720 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 

 

Media zilnică a patrulelor prezente în 
segmentul stradal 

Nr. 3.764 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 

Nr. de misiuni de asigurare a ordinii 
publice 

Nr.  20.357 35.000 22.000 22.000 22.000 22.000 

 

 

Nr. de polițiști participanți la 
misiuni/operațiuni în afara teritoriului 
statului român 

Nr. 72 30 50 50 50 50 

 
Nr. de misiuni/operațiuni în afara 
teritoriului statului român 

Nr. 11 8 10 10 10 10 

 
Procentul de participare la misiuni de 
suport operativ conform solicitărilor 

% 100 100 100 100 100 100 

 Nr. de absolvenți (agenți de poliție) Nr. 3.210 3.000 3.200 3.200 3.200 3.200 

 
Nr. de cursuri/programe formative 
organizate 

Nr. 94 25 35 40 45 60 

 Nr. de absolvenți programe formative Nr. 2.797 1.250 1.350 1.400 1.450 1.500 

 
Nr. de produse achiziționate - 
autovehicule 

Nr. 609 3.000 1.500 2.000 1.500 2.000 

 
Nr. de produse achiziționate - 
pistoale 

Nr. 0 4.600 6.550 6.550 3.300 3.000 

 

Procentul funcțiilor de execuție 
ocupate 

% 
78,14 

 

 
86,5 

 

85 
 

85 
 

85 
 

85 
 

Procentul funcțiilor de conducere 
ocupate 

% 80,97 
88 
 

85 
 

85 
 

85 
 

85 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare imediată 

(output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202424 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă 
2028 

 
Nr. de proiecte implementate/în 
implementare 

Nr. 90 60 65 46 20 20 

 
Nr. de mesaje care fac obiectul 
cererilor de asistență polițienească 
internațională  

Nr. 378.784 330.000 330.000 330.000 330.000 300.000 

 
Nr. de misiuni operative de 
extrădare, transfer și preluare 
realizate de CCPI 

Nr. 587 500 500 500 500 500 

Rezultat 1.1.2.: Asigurarea climatului de ordine și siguranță publică, securității obiectivelor și transporturilor, reducerea criminalității și sancționarea încălcării 
legilor și normelor de conviețuire socială, creșterea interoperabilității instituționale, optimizarea managementului unor tipuri de risc specifice stărilor 
excepționale, precum și asigurarea dotării pentru îndeplinirea misiunilor 

 

1.1.1.2 
Managementul 
integrat al ordinii și 
siguranței publice și 
asigurarea 
capabilităților 
instituționale ale 

Jandarmeriei 
Române   

Nr. de acțiuni preventive desfășurate Nr. 8.357 7.500 8.000 8.000 8.000 9.000 

 

Nr. de infracțiuni contra persoanei 
sesizate 

Nr. 766 600 600 600 600 600 

Nr. de infracțiuni contra patrimoniului 
sesizate 

Nr. 837 700 700 700 700 700 

Nr. de infracțiuni la regimul armelor 
și munițiilor, braconaj cinegetic, 
materialelor nucleare, al materiilor 
explozive, precursori de explozivi, al 
substanțelor și deșeurilor periculoase 
și al produselor de protecție a 
plantelor sesizate 

Nr. 502 350 350 350 350 350 

Nr. de acțiuni pentru prevenirea și 
combaterea infracțiunilor silvice 
desfășurate 

Nr. 1.524 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

Nr. de infracțiuni silvice sesizate Nr. 201 150 150 150 150 150 

Volumul masei lemnoase confiscate Metri cubi 1.282 1.250 1.250 1.250 1.250 1.250 

Nr. de infracțiuni sesizate privind 
fondul piscicol, pescuitul și 
acvacultura 

Nr. 195 250 150 150 150 150 

 

Media zilnică a efectivelor din cadrul 
patrulelor prezente în segmentul 
stradal 

Nr. 890 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

Nr. de misiuni de asigurare a ordinii 
publice 

Nr. 35.169 25.000 35.000 35.000 35.000 35.000 

Rezultat 1.1.3.: Asigurarea funcționării, reprezentării și cooperării instituționale, a resursei umane profesionalizate, inclusiv prin asigurarea drepturilor 
/cheltuielilor de personal, precum și asigurarea informării publice și a marketingului instituțional  

 
1.1.1.2 
Managementul 
integrat al ordinii și 
siguranței publice și 
asigurarea 
capabilităților 
instituționale ale 
Jandarmeriei Române   

Nr. de jandarmi participanți la 
misiuni/operațiuni de menținere a 
păcii 

Nr. 10 30 20 20 20 20 

 
Nr. de misiuni/operațiuni de 
menținere a păcii 

Nr. 4 6 6 6 6 6 

 
Nr. de jandarmi detașați în cadrul 
instituțiilor și agențiilor internaționale 

Nr. 9 5 9 9 9 9 

 

Nr. de jandarmi participanți la 
misiuni și activități internaționale, 
altele decât misiunile/operațiunile de 
menținere a păcii 

Nr. 250 50 250 250 250 250 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare imediată 

(output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202424 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă 
2028 

 

Nr. de serii de elevi pregătiți în 
cadrul Școlii Militare de Subofițeri de 
Jandarmi Drăgășani și a Școlii 
Militare de Subofițeri de Jandarmi, 
Fălticeni 

Nr. 4 2 4 4 4 4 

Nr. de absolvenți (subofițeri de 
jandarmi) din cadrul Școlii Militare de 
Subofițeri de Jandarmi Drăgășani și 
ai Școlii Militare de Subofițeri de 
Jandarmi, Fălticeni 

Nr. 1.381 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 

Nr. de cursuri/programe formative 
organizate în cadrul Școlii de 
Aplicație pentru ofițeri ”Mihai 
Viteazul” București, Centrului de 
Pregătire și Perfecționare 
Gheorghieni, Centrului de Pregătire și 
Perfecționare Montan Sinaia și 
Centrului de Pregătire și 
Perfecționare Ochiuri 

Nr. 187 165 190 190 190 190 

 

Nr. de absolvenți cursuri/programe 
formative în cadrul Școlii de Aplicație 
pentru ofițeri ”Mihai Viteazul” 

București, Centrului de Pregătire și 
Perfecționare Gheorghieni, Centrului 
de Pregătire și Perfecționare Montan 
Sinaia și Centrului de Pregătire și 
Perfecționare Ochiuri 

Nr. 7.130 6.000 7.200 7.200 7.200 7.200 

 
Valoarea totală a proiectelor pentru 
care s-au semnat contracte de 
finanțare (mii lei) 

mii lei 52.512 45.000 90.000 100.000 100.000 100.000 

 
Nr. de proiecte implementate/în 
implementare 

Nr. 28 10 20 25 25 25 

 

Nr. de buletine informative emise și 
transmise către mass-media 

Nr. 3.000 2.500 3.000 3.000 3.000 3.000 

Nr. de postări pe paginile de social-
media ale instituției 

 
Nr. 

4.800 6.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

Nr. de campanii de informare și 
evenimente publice realizate la nivel 
național 

 
Nr. 10 8 10 10 10 10 

Rezultat 1.1.4.: Creșterea capacității de autoprotecție a populației împotriva victimizării și revictimizării prin trafic de persoane  

 

1.1.1.3 
Monitorizarea, 
evaluare și 
prevenirea traficului 
de persoane 

Nr. de campanii de prevenire a 
traficului de persoane desfășurate 

Nr. 25 15 15 15 15 15 

Nr. de beneficiari direcți ai 
campaniilor de prevenire a traficului 
de persoane 

Nr. 246.500 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 

Ponderea victimelor traficului de 
persoane sprijinite care au beneficiat 
de asistenţă în vederea recuperării şi 
reintegrării sociale 

% 53 50 51 51 51 52 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare imediată 

(output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202424 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă 
2028 

Ponderea victimelor traficului de 
persoane sprijinite care au fost 
coordonate în procesul penal 

% 80 60 60 61 65 65 

Rezultat 1.1.5: Îmbunătățirea accesului populației la servicii de prevenire și asistență în domeniul drogurilor pe baza evidențelor științifice  

 

1.1.1.4. 
 Asigurarea unui 
concept unitar de 
acţiune în domeniul 
problematicii 
drogurilor şi 
precursorilor de 
droguri 

Nr. de proiecte și campanii de 
prevenire a consumului de droguri 

Nr. 15 9 9 9 9 9 

 
Nr. de activități de prevenire în 
școală, familie și comunitate 

Nr. 32.429 10.000 15.000 15.000 15.000 15.000 

 
Nr. de beneficiari ai activităților de 
prevenire 

Nr. 762.366 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 

 
Nr. de analize în domeniul 
precursorilor de droguri 

Nr. 4 4 4 4 4 4 

 
Nr. de operațiuni monitorizate cu 
precursori de droguri 

Nr. 1.581 1.507 1.490 1.457 1.407 1.400 

 

Nr. de raportări aferente stadiului de 
îndeplinire a obiectivelor stabilite în 
documentele de planificare 
strategică/ 
instituționale 

Nr. 395 250 200 200 300 300 

 
Nr. de sesiuni de formare în 
domeniul drogurilor 

Nr. 110 70 70 70 70 70 

 
Nr. de persoane admise în 

programele și serviciile de asistență 
Nr 2.679 2.719 2.560 2.468 2.377 2.285 

 

Nr. de rapoarte, studii și analize 
întocmite prin monitorizarea de 
rutină a indicatorilor epidemiologici 
cheie sau pe baza datelor rezultate 
din studiile realizate de Agenţia 
Naţională Antidrog 

Nr. 84 76 76 76 76 76 

 

Nr. de seturi de date/tabele 
standard/ broşuri/chestionare 
realizate şi transmise în cadrul 
raportărilor naţionale, europene şi 
internaţionale 

Nr. 53 53 53 53 53 53 

 
Nr. de analize, sinteze, situații și 
raportări din domeniul reducerii 
ofertei de droguri 

Nr.  14 11 11 11 11 11 

 

Nr. de participări la activități de 
relații internaționale și afaceri 
europene, care vizează domeniul 
drogurilor 

Nr. 82 30 30 30 30 30 

 
Nr. de comunicate de presă în 
domeniul drogurilor 

Nr. 326 330 270 270 270 270 

 

Nr. de activități pentru asigurarea 
unui management eficient al 
resurselor 
 
 
 

Nr. 345 320 300 300 300 300 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare imediată 

(output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202424 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă 
2028 

Rezultat 1.1.6.: Consolidarea securității naționale în spațiul de competență al MAI  

 

1.1.1.5  
Desfășurarea de 
activități de 
informații, 
contrainformații și 
de securitate în 
vederea prevenirii și 
combaterii riscurilor 
ce pot conduce la 
tulburarea gravă a 
ordinii publice și 
pentru asigurarea 
protecției 
contrainformative, 
protecției 
informațiilor 
clasificate și 
securității 
cibernetice la nivelul 
MAI 

Nr. de produse informaționale 
diseminate beneficiarilor legali pe 
palierul ordinii publice 

Nr. 687 550 560 580 600 600 

Nr. de produse informaționale 
diseminate beneficiarilor legali pe 

palier contrainformativ 

Nr. 4.125 4.250 4.250 4.300 4.300 4.350 

Nr. de activități de pregătire și 
instruire contrainformativă a 
personalului MAI 

Nr. 3.909 2.200 2.400 2.500 2.600 2.600 

Nr. de activități de instruire pe linia 
protecției informațiilor clasificate și a 
securității cibernetice 

Nr. 2.217 1.025 1.050 1.075 1.100 1.100 

Program 1.2. Siguranța frontierei de stat, migrație, azil și integrare 

Rezultat 1.2.1.: Asigurarea securității frontierei de stat  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.1.2.1 
Supravegherea și 
controlul trecerii 
frontierei de stat 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valorile traficului de călători prin 
punctele de trecere a frontierei  

Nr. 
pers. 

67.142.258 60.000.000 65.000.000 70.000.000 70.000.000 
70.000.0

00 

 
Valorile traficului mijloacelor de 
transport prin punctele de trecere a 
frontierei 

Nr. 
 auto 

17.196.348 17.000.000 17.200.000 17.200.000 17.300.000 
17.300.0

00 

 

Nr. de persoane depistate în 
trecere/tentativă de trecere ilegală a 
frontierei de stat (inclusiv persoane 
față de care au fost luate măsuri în 
vederea prevenirii intrării ilegale în 
țară) 

Nr. 20.362 50.500 40.000 40.000 42.000 42.000 

 Nr. de contravenții sesizate Nr. 10.620 10.500 10.600 10.600 10.800 10.800 

 
Nr. de infracțiuni privind trecerea 
frauduloasă a frontierei constatate 

Nr. 5.075 
 

4.500 
5.100 5.100 5.200 5.200 

 
Nr. de infracțiuni privind traficul de 
migranți constatate 

Nr. 667 600 650 650 670 670 

 
Nr. de infracțiuni privind contrabanda 
constatate 

Nr. 427 600 520 520 550 550 

 
Nr. de infracțiuni privind braconajul 
piscicol 

Nr. 606 500 600 600 620 620 

 
Nr. de infracțiuni privind încălcarea 
dreptului de proprietate intelectuală 
constatate 

Nr. 1.222 450 950 1.000 1.100 1.100 

 
Nr. de infracțiuni privind falsul și uzul 
de fals constatate 

Nr. 1.257 1.500 1.500 1.500 1.600 1.600 
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Nr. de infracțiuni privind traficul de 
droguri constatate 

Nr. 181 170 180 180 200 200 

 
Nr. de infracțiuni privind regimul 
armelor și munițiilor constatate 

Nr. 270 280 280 280 300 300 

 Nr. de infracțiuni constatate Nr. 1.989 2.000 2.000 2.000 2.200 2.200 

Rezultat 1.2.2.: Menținerea cooperării cu partenerii externi în domeniile specifice IGPF 

 

1.1.2.2 
Reprezentarea 
Poliției de Frontieră 
Române în plan 
internațional 

Nr. de polițiști de frontieră 
participanți la misiuni/operațiuni de 
menținere a păcii 

Nr. 3 2 2 2 2 2 

 
Nr. de misiuni/operațiuni de 
menținere a păcii 

Nr. 3 2 2 2 2 2 

 
Nr. de polițiști de frontieră detașați în 
cadrul instituțiilor şi agențiilor 
internaționale 

Nr. 49 40 45 45 45 45 

 
Nr. de activități și operațiuni 
desfășurate sub egida Frontex la care 
participă polițiști de frontieră 

Nr. 150 200 250 250 250 250 

 
Nr. de polițiști de frontieră 
participanți la activităţi și operațiuni 
sub egida Frontex 

Nr. 413 500 600 700 725 725 

 
Nr. de activități de relații 
internaționale și afaceri europene la 
care participă polițiștii de frontieră 

Nr. 369 380 380 380 390 400 

 
Nr. de polițiști de frontieră 
participanți la alte misiuni și activităţi 
internaționale 

Nr. 1.180 1.130 1.200 1.200 1.200 1.220 

Rezultat 1.2.3.: Asigurarea resursei umane specializate - formare inițială și continuă a personalului IGPF 

 

1.1.2.3 
Desfășurarea 
formării 
profesionale inițială 
și continuă a 
agenților de poliție 
de frontieră la 
Școala de pregătire 
a agenților poliției 
de frontieră ”Avram 
Iancu” Oradea 

Nr. de serii de elevi pregătiți la 
Școala de pregătire a agenților 
poliției de frontieră ”Avram Iancu” 
Oradea 

Nr. 2 2 2 2 2 2 

 

Nr. de absolvenți cursuri/programe 
formative ai Școlii de pregătire a 
agenților poliției de frontieră ”Avram 
Iancu” Oradea 

Nr. 478 400 400 400 400 400 

 

1.1.2.4 
 Desfășurarea 
formării continue a 
polițiștilor de 
frontieră în cadrul 
Centrelor de 

Pregătire ale Poliției 

Nr. de cursuri/programe formative 
organizate în cadrul Centrelor de 
Pregătire ale Poliției de Frontieră din 
Iași, Drobeta Turnu Severin și Agigea 

Nr. 92 90 90 90 90 90 
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de Frontieră din 
Iași, Drobeta Turnu 
Severin și Agigea 

Nr. de absolvenți cursuri/programe 
formative în cadrul Centrelor de 
Pregătire ale Poliției de Frontieră din 
Iași, Drobeta Turnu Severin și Agigea 

Nr. 1.292 1.400 1.400 1.400 1.400 1.400 

Rezultat 1.2.4.: Reducerea numărului de resortisanți ai statelor terțe care locuiesc/muncesc fără forme legale pe teritoriul României, respectiv admisia și șederea 
legală pe teritoriul României a resortisanților țărilor terțe  

 
1.1.2.5  
Gestionarea 
activităților pe linie 
de migrație 
 

Nr. de acțiuni/controale/verificări 
pentru combaterea șederii 
ilegale/muncii nedeclarate 
desfășurate 

Nr. 14.921 5.200 5.500 6.000 6.500 7.000 

 Nr. de străini îndepărtați sub escortă Nr. 1.222 1.300 800 750 700 700 

 
Nr. de cereri de viză primite spre 
avizare 

Nr. 24.349 23.000 25.500 25.500 26.000 26.500 

 
Nr. de avize angajare/detașare 
acordate 

Nr. 99.497 100.000 80.000 80.000 80.000 80.000 

Rezultat 1.2.5.: Implementarea politicilor în domeniul protecției internaționale și integrării străinilor 

 1.1.2.6 
Acordarea de 
asistență pentru 
solicitanții de azil și 
beneficiarii unei 
forme de protecție 
internațională 

Nr. de cereri de azil înregistrate Nr. 10.157 14.000 6.000 3.500 3.500 3.500 

 

Nr. de solicitanți de azil și beneficiari 
ai unei forme de protecție 
internațională care beneficiază de 
asistență 

Nr. 8.138 13.000 7.100 4.600 4.600 4.600 

 
 
 

Obiectiv strategic 2: Creșterea capacității MAI de gestionare a evenimentelor majore 

 

 Inițiative și Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de ref. 
(2023) 

Țintă  
202425 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 Program 2.1. Protecție civilă și sprijin acordat comunității 

 Rezultat 2.1.1. Asigurarea protecției populației și diminuarea efectelor asociate situațiilor de urgență și dezastrelor  

 

2.2.1.1 
Prevenirea riscurilor 

asociate situațiilor de 
urgență și dezastrelor 
și îmbunătățirea 
eficacității 
intervenției  
 
 

Nr. de intervenții efectuate Nr. 571.519 655.000 610.000 610.000 610.000 610.000 

Nr. de persoane salvate în 
situații de urgență  

Nr. 22.454 8.000 8.900 9.000 9.100 9.200 

Nr. de exerciții de cooperare 
cu celelalte structuri 
SAOPSN derulate 

Nr. 184 170 170 170 170 170 

Nr. de absolvenți ai 
cursurilor/stagiilor/ 
convocărilor organizate la 
Centrul Național de 

Nr. 6.682 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 
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 Prevăzută în Legea nr. 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024; 
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 Inițiative și Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de ref. 
(2023) 

Țintă  
202425 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

Perfecționare a Pregătirii 
pentru Managementul 
Situațiilor de Urgență 
Ciolpani și în centrele de 
antrenament/poligoanele de 
pregătire din cadrul 
structurilor subordonate 
IGSU 

Nr. de mijloace tehnice 
pentru toate tipurile de risc 
achiziționate 

Nr. 657 0 106 0 0 0 

Nr. de ambulanțe 
achiziționate pentru SMURD, 
SAJ, IGJR și SALVAMONT 

Nr. 186 0 300 300 300 0 

Nr. de subunități noi de 
intervenție construite și 
operaționalizate 

Nr. 0 0 0 0 15 0 

Nr. de echipamente de 
protecție moderne 
achiziționate pentru 
personalul operativ 

Nr. 21.737 20.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

Nr. de controale de 
prevenire executate 

Nr. 43.881 44.400 44.450 44.500 44.530 44.550 

Nr. de activități de informare 
preventivă realizate pe 
timpul controalelor de 
prevenire 

Nr. 39.015 38.350 38.450 38.550 38.600 38.650 

 

Rezultat 2.1.2. Asigurarea managementului resurselor umane, financiare și logistice 

 
2.2.1.2 
Asigurarea 
capabilităților 
instituționale 

Nr. de personal nou încadrat Nr. 1.759 8.586 3.750 2.000 2.000 2.000 

Nr. de participări în cadrul 
misiunilor de răspuns la 
dezastre sub egida 
Mecanismului de Protecție 
Civilă al UE, precum și în 
cadrul bilateral conform 
angajamentelor 
internaționale asumate de 
România 

Nr. 14 9 7 7 7 7 

Nr. de participări în cadrul 
activităților de relații 
internaționale și în cazul 
relațiilor bilaterale (statelor 
din imediata vecinătate) 

Nr. 246 355 270 270 270 270 

Nr. de mijloace tehnice 
pentru structurile suport 
achiziționate 

Nr. 128 102 81 75 83 0 

Nr. de lucrări privind 
tranziția către un fond 
construit rezilient și verde 

Nr. 0 9 10 0 0 0 
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 Inițiative și Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de ref. 
(2023) 

Țintă  
202425 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

prin intermediul 
Componentei C5 Valul 
renovării (PNRR) 

Nr. de garaje din elemente 
de construcție ușoară 
construite 

Nr. 2 3 1 1 1 1 

Nr. de tehnică de 
specialitate în domeniul 
comunicațiilor și tehnologiei 
informației achiziționată 

Nr. 122 1.750 1.750 1.750 1.750 1.750 

Nr. de servicii de specialitate 
dezvoltate și implementate 
puse la dispoziția cetățenilor, 
în domeniul comunicațiilor și 
tehnologiei informației 

Nr. 2 20 20 20 20 20 

Ponderea controalelor și 
verificărilor interne 
efectuate, raportate la cele 
planificate 

% 79,2 100 100 100 100 100 

Nr. de cercetări 
administrative/disciplinare 
prealabile și de activități de 
cercetare penală specială 
efectuate 

Nr. 14 25 25 25 25 25 

Nr. de cereri de finanțare 
depuse 

Nr. 9 10 20 20 10 10 

Nr. de proiecte în 
implementare 

Nr. 37 20 25 30 35 35 

Nr. de absolvenți (subofițeri) Nr. 572 575 575 575 575 575 

 
Nr. de absolvenți (maiștri 
militari) 
 

Nr. 20 25 25 25 25 25 
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Obiectiv strategic 3: Creșterea eficienței și a capacității administrative a MAI 

 
Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 Program 3.1. Servicii pentru cetățeni și persoane juridice 

 Rezultat 3.1.1. Gestionarea procesului de eliberare a documentelor din competența DGEP 

 
3.3.1.1 
Eliberarea 
documentelor din 
competența DGEP 

Nr. de acte de identitate 
eliberate 

Nr. 2.366.875 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 

 
Nr. de certificate de 
stare civilă eliberate 

Nr. 1.250.205 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 

 Rezultat 3.1.2. Gestionarea procesului de furnizare a serviciilor publice din competența DGP și din competența DGPCÎ 

 

3.3.1.2  
Eliberarea 
documentelor din 
competența DGP și 
din componența 
DGRCÎ 

Nr. de pașapoarte simple 
electronice emise 

Nr. 1.567.557 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 

 

Nr. de pașapoarte simple 
electronice expediate 
prin curier. la domiciliul 
sau reședința titularului 

Nr. 250.132 130.000 140.000 150.000 160.000 170.000 

 
Nr. de furnizări de date 
din RNEPS 

Nr. 4.916 4.650 4.300 4.000 3.700 3.400 

 

Nr. de adeverințe privind 
exercitarea dreptului la 
liberă circulație/istoric 
de pașapoarte 

Nr. 1.130 850 870 890 910 910 

 
Nr. de adeverințe scutire 
taxe vamale 

Nr. 177 200 200 200 200 200 

 
Nr. de permise de 
conducere emise 

Nr. 909.700 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 

 
Nr. de certificate de 
înmatriculare emise 

Nr. 1.548.098 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 1.500.000 

 
Nr. de plăci cu numere 
de înmatriculare 
confecționate 

Nr. 3.578.996 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 

 

Nr. de persoane 
examinate în vederea 
eliberării permisului de 
conducere 

Nr. 704.505 500.000 500.000 500.000 500.000 500.000 

 

Nr. de documente livrate 
la domiciliul/sediul 
solicitantului prin 
intermediul serviciilor 
poștale 

Nr. 2.148.481 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000 
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 Prevăzută în Legea nr. 421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024; 
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 Rezultat 3.1.3. Garantarea respectării cadrului normativ de către prefect 

 

3.3.1.3  
Asigurarea de către 
prefect a respectării 
Constituției și a 
legilor țării, la nivel 
local  

Nr. de acțiuni de 
verificare întreprinse de 
prefect în județ 

Nr. 30.345 2.000 15.000 15.000 15.000 15.000 

Nr. de apostile eliberate 
la nivelul instituțiilor 
prefectului 

Nr.  66.000 75.000 60.000 60.000 60.000 60.000 

 Rezultat 3.1.4. Gestionarea activității AN 

 

3.3.1.4  
Administrarea, 
supravegherea și 
protecția specială a 
Fondului Arhivistic al 
României 

Nr. de acțiuni de control 
și îndrumare la creatorii 
și deținătorii de arhive  

Nr. 1.305 1.000 1.500 1.500 1.500 1.500 

Metri liniari de arhivă 
prelucrată arhivistic 

Metri 
liniari 

1.124 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800 

Nr. de file documente 
restaurate şi 
recondiţionate la nivelul 
structurilor AN 

Nr. 993.892 840.000 900.000 900.000 900.000 900.000 

Nr. de cereri, autorizații 
de funcționare, 
nomenclatoare și lucrări 
de selecționare primite 

Nr. 50.356 47.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

 Program 3.2. Capacitate administrativă și sprijin operațional 

 Rezultat 3.2.1. Creșterea capacității administrative și operaționale a MAI 

 

3.3.2.1 
 Consolidarea 
eficienței 
instituționale prin 
creșterea capacității 
administrative și 
operaționale a MAI 
 

Activitatea 1 Consolidarea rolului DGMO în domeniile din competență și dezvoltarea funcției de coordonator în domeniul 
operațional al activităților MAI, inclusiv în plan extern 

 

Nr. de exerciții de 
mobilizare  pentru 
verificarea stadiului 
pregătirii populației, 
economiei și a 
teritoriului pentru 
apărare realizate 

Nr. 6 6 5 6 6 6 

 

Nr. de propuneri pentru 
Programul de activitate 
al Consiliului Suprem de 
Apărare a Țării elaborate 
și transmise către 
Secretariatul CSAT 

Nr. 16 10 10 10 10 10 

 

Nr. de produse analitice 
în vederea fundamentării 

procesului decizional la 
nivelul conducerii MAI 
întocmite 

Nr. 3.012 260 695 700 700 700 
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Nr. de exerciții la nivel 
național și internațional 
în situații speciale și de 
criză în domeniul ordinii 
publice 
organizate/desfășurate/ 
la care s-a participat  

Nr. 12 23 6 7 7 7 

 

Nr. de documente 
operaționale (concepții 
generale de 
acțiune/planuri generale 
de măsuri, dispoziții) 
pentru gestionarea 
evenimentelor publice 
majore 

Nr. 281 74 200 200 200 200 

 

Nr. de documente de 
planificare 
strategice/operaționale 
pentru asigurarea 
suportului decizional al 
conducerii MAI în 
domeniul operațiilor 
întrunite 

Nr. 17 9 15 15 15 15 

 

Nr. de documente de 
evaluare referitoare la 
stadiul de realizare a 
programelor de 
înzestrare, pentru 
asigurarea suportului 
decizional al conducerii 
MAI în domeniul 
planificării resurselor 

Nr. 1 1 1 1 1 1 

 

Nr. de ordine de ministru 
adoptate, referitoare la 
elaborarea/modificarea 
actelor normative care 
reglementează 
activitatea de planificare 
a înzestrării, precum și a 
normelor/tabelelor de 
înzestrare a structurilor 
MAI  

Nr. 17 15 15 15 15 15 

 

Nr. de proiecte de acte 
normative elaborate/ 
modificate/abrogate și 
standarde MAI 
operaționale 
elaborate/revizuite/ 
adoptate/anulate 

Nr. 14 10 10 10 10 10 
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Nr. de documente de 
politici publice, 
planificare strategică și 
de planificare bugetară 
elaborate/monitorizate 

Nr. 31 34 25 25 25 26 

 

Nr. de activități de 
prevenire pe linie de 
educație rutieră și 
disciplină militară în 
unitățile militare și de 
control desfășurate în 
garnizoana 
București/Ilfov 

Nr. 290 
 

205 
 

250 250 250 205 

 

Nr. de ceremonii militare 
la nivel central și 
local/ceremonii funerare 
cu onoruri militare 
desfășurate și asigurarea 
transportului funerar 

Nr. 115 140 120 120 120 120 

 Activitatea 2  Coordonarea în sistem integrat a activităților de protecție civilă 

 

Nr. de sesiuni de 
pregătire/exerciții în 
cadrul Mecanismului de 
Protecție Civilă a UE, 
ONU/INSARAG la care 
participă personalul DSU 
și al instituțiilor aflate în 
coordonare  

Nr.  39 49 20 20 20 20 

 

Nr. de participări în 
cadrul întrunirilor 
Grupului 
interinstituțional pentru 
implementarea Deciziilor 
strategice în domeniul 
Securității naționale a 
României (GIDeS) și ale 
grupurilor de lucru 
efectuate fiecărei cerințe 
de reziliență  

Nr.  3 2 2 2 2 2 

 
Nr. de protocoale 
încheiate cu societatea 
civilă  

Nr.  12 2 2 2 2 2 

 

Nr. de exerciții naționale 
și internaționale în 
domeniul protecției civile 
la planificarea, 
organizarea și 
desfășurarea cărora 
participă personal DSU  

Nr.  25 15 15 15 15 15 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 

Nr. de participări la 
reuniuni ale comitetelor 
și grupurilor de lucru sau 
alte activități de la 
nivelul UE, NATO și ONU 
și coordonarea 
activităților de negociere 
și semnare a 
documentelor de 
cooperare în domeniul 
protecței civile  

Nr.  23 12 12 12 12 12 

 
Certificat/viză anuală 
obținută conform SR EN 
ISO 9001 

Nr. 1 1 1 1 1 1 

 
Activitatea 3 Gestionarea fondurilor alocate pentru a crea premisele desfășurării în condiții optime a activității structurilor 
ministerului 

 
Proiect de buget 
fundamentat și elaborat  

Buget 
(DA/NU) 

DA DA DA DA DA DA 

 Activitatea 4 Gestionarea resurselor logistice necesare bunei funcționări a structurilor ministerului din cadrul Aparatului Central 

 

Nr. de investiții constând 
în obiective 
reabilitate/consolidate/ 
modernizate pentru 
structurile ministerului 
din cadrul Aparatului 
Central 

Nr. 0 3527 1 0 0 0 

 

Nr. de 
contracte/comenzi 
pentru realizarea 
lucrărilor de întreținere 
și reparații curente la 
construcții și instalații 
existente, în vederea 
menținerii parametrilor 
tehnici la nivelul inițial și 
asigurarea utilităților 
aferente acestora 

Nr.  80 200 110 110 120 120 

 

Nr. de obiective de 
investiție la care au fost 
realizate lucrări de 
intervenții în vederea 
modernizării 
construcțiilor aflate în 
patrimoniul gestionat 

Nr. 2 7 2 1 0 0 

 
Nr. de autovehiculele ale 
structurilor MAI pentru 

Buc. 4.300 4.200 4.200 4.200 4.200 4.200 

                                                           
27 Valoarea stabilită pentru anul 2024 a vizat numărul de investiții pentru toate structurile MAI, nu doar pentru cele din cadrul Aparatului Central;  
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

care au fost realizate 
lucrări de reparații 
curente/revizii 
tehnice/verificări 
periodice28 

 Activitatea 5  Gestionarea resurselor umane necesare bunei funcționări a structurilor ministerului 

 

Nr. de proceduri de 
management 
resurse umane 
modificate 

Nr. 13 5 5 5 5 5 

 Activitatea 6 Implementarea de servicii electronice și asigurarea mentenanței infrastructurii existente 

 

Nr. de servicii 
electronice de la nivelul 
MAI implementate la cel 

puțin gradul 3 de 
sofisticare 

Nr. 43 12 46 48 70 70 

 
Gradul de funcționare a 
sistemului NSIS II  

% 99,96 99,8 99,8 99,8 99,8 99,8 

 Activitatea 7 Accesarea de fonduri externe nerambursabile 

 

Valoarea totală a 
proiectelor pentru care 
s-au semnat contracte 
de finanțare (milioane 
lei)29 

milioane lei 12.514 2.214 4.970 5.670 6.670 7.670 

 
Nr. de proiecte 
implementate/în 
implementare 

Nr. 589 77 150 200 250 300 

 
Nr. de ghiduri/proceduri 
elaborate 

Nr. 80 20 30 40 40 40 

 Activitatea 8 Informarea cu operativitate a mass-mediei și cetățenilor  

 
Nr. de abonați ai 
paginilor de social-media 

Nr. 995.000 985.000 1.010.000 1.015.000 1.020.000 1.025.000 

 
Nr. de comunicate de 
presă/buletine 
informative 

Nr. 673 300 300 300 300 300 

 
Nr. de conferințe de 
presă/briefinguri 

Nr. 61 45 45 45 45 45 

 
Nr. de emisiuni realizate 
de MAI 

Nr. 100 100 100 100 100 100 

 Activitatea 9 Asigurarea participării la Consiliile JAI și la activități de cooperare internațională derulate în cadru bi și multilateral 

 
Nr. de participări la 
Consilii JAI 

Nr. 7 6 6 6 6 6 

                                                           
28Se referă la mijloacele de mobilitate aflate în dotarea tuturor structurilor MAI;  
29Anul 2023 a reprezentat termenul final de aplicare a prevederilor Cadrului financiar multianual 2014-2020, context în care datele raportate de DFEN reprezintă valorile 
finale aferente acestui cadru pentru realizarea propriilor indicatori. Aceste valori nu se vor mai regăsi cumulat în valorile țintă aferente indicatorilor proprii pentru anul 
2024, respectiv pentru proiecția 2025-2028;  
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 

Nr. de 
participări/întrevederi la 
activități de cooperare 
internațională în cadru bi 
și multilateral  

Nr. 93 60 60 60 60 60 

 
Nr. de atașați de afaceri 
interne 

Nr. 25 22 22 22 22 22 

 
Nr. de misiuni 
internaţionale 

Nr. 10 8 6 6 6 6 

 Activitatea 10  Asigurarea suportului metodologic Instituțiilor Prefectului 

 

Nr. de instrumente 
suport (sisteme 
electronice, metodologii, 
videoconferințe, 

circulare) ce sprijină 
activitatea din Instituțiile 
Prefectului, dezvoltate 
de către DGRIP 

Nr. 347 250 270 270 270 270 

 Activitatea 11  Îmbunătățirea eficienței și eficacității actului de control la nivelul MAI 

 
Gradul de realizare a 
planurilor de 

inspecție/controale  

% 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
100 

 
 

 Activitatea 12 Îmbunătățirea eficienței și eficacității auditului public intern la nivelul MAI 

 
Gradul de realizare a 
planului de audit public 
intern la nivelul MAI 

% 100 100 100 100 100 100 

 Activitatea 13  Respectarea prevederilor legale referitoare la promovarea proiectelor de acte normative 

 

Procentul de acte 
normative promovate de 
MAI cu respectarea 
prevederilor legale 

% 100 100 100 100 100 100 

 Activitatea 14  Asigurarea de servicii medicale şi de recuperare medicală 

 
Vechimea medie a 
echipamentelor medicale 
din rețeaua medicală 

Luni 132  131 131 130 129 128 

 

Gradul de încadrare a 
personalului de 
specialitate medico-
sanitar și sanitar auxiliar 
raportat la numărul de 
posturi prevăzute în 
statul de organizare 

% 58,64 62 62 63 64 65 

 
Nr. de unităţi spitaliceşti 
din reţeaua MAI extinse 
şi modernizate 

Nr. 1 0 0 1 0 0 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 Activitatea 15 Instruirea personalului MAI pentru dobândirea de expertiză în domenii specifice 

 

Nr. de persoane instruite 
în domeniul prelucrării 
datelor cu caracter 
personal 

Nr. 450 200 210 220 230 240 

 

Nr. de absolvenți ai 
programelor de formare 
ai Centrului de Formare 

Inițială și Continuă al 
MAI – Orăștie  

Nr. 650 700 750 800 850 875 

 

Nr. de programe 
formative distincte 
implementate în cadrul 
Centrului de Formare 
Inițială și Continuă al 
MAI – Orăștie 

Nr.  18 10 11 12 13 13 

 
Nr. de cursanți ai 
Centrului Multifuncțional 
de Pregătire Schengen  

Nr. 3.148 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 

 
Activitatea 16 Asigurarea de servicii de psihologie (evaluare psihologică, asistență psihologică, diagnoză organizațională și altele) 
pentru personalul/instituțiile din cadrul MAI 

 

Nr. de sesiuni de 
instruire organizate în 

vederea asigurării 
pentru psihologii din 
cadrul MAI a numărului 
minim de credite 
profesionale necesare 
pentru menținerea 
atestatului de liberă 
practică emis de Colegiul 
Psihologilor din România 

Nr.  2 1 1 1 1 1 

 
1. Nr. de avize psihologice 

emise 
Nr.  22.859 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000 

 

Nr. de rapoarte de 
evaluare psihologică/ 
psihodiagnostic și 
evaluare clinică 
întocmite. 

Nr.  91 95 95 95 95 95 

 

Activitatea 17 Dezvoltarea relațiilor de cooperare la nivel internaţional/național în scopul realizării schimbului de date şi informaţii 
cu privire la procesul de identificare şi protecţie a infrastructurilor critice naţionale, precum și pentru asigurarea transpunerii 
Directivei (UE) 20222/2557 a Parlamentului European și a Consiliului din 14 decembrie 2022 privind reziliența entităților critice și 
de abrogare a Directivei 2008/114/CE a Consiliului  

 

Nr. de participări în 
scopul realizării 
schimbului de date și 
informații cu privire la 
procesul de identificare 

Nr. 5 4 5 5 6 6 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

și protecție a 
infrastructurilor critice 
naționale/europene 

 
Nr. de activităţi de 
îndrumare a ofiţerilor de 
legătură  

Nr. 10 8 9 9 10 10 

 Activitatea 18  Asigurarea participării personalului MAI la activități sportive internaționale 

 

Nr. de sportivi legitimaţi 
la CS Dinamo 
selecţionaţi la loturile 
naţionale 

Nr. 319 270 270 270 270 270 

 Activitatea 19  Formarea de specialiști cu pregătire universitară pentru structurile MAI 

 Nr. de absolvenți APAIC Nr. 840 840 840 840 840 840 

 
Nr. de specializări 
acreditate de ARACIS 

Nr. 5 5 5 5 5 5 

 

Nr. de articole publicate 
în reviste 
indexate/cotate ISI 
şi/sau indexate în baza 
de date internaţională de 
către studenții și 
personalul APAIC 

Nr. 30 40 30 30 30 30 

 
Nr. de cursuri noi 
introduse în curricula 
ISOP 

Nr. 3 3 3 3 3 3 

 
Nr. de beneficiari din 
MAI de cursuri ISOP  

 
Nr. 

2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 

 

3.3.2.2 
Efectuarea plății 
drepturilor de pensie 
și a altor drepturi de 
asigurări sociale 
cuvenite 
beneficiarilor Legii 
nr. 223/2015 privind 
pensiile militare de 
stat 

Gradul de efectuare a 
plăţii drepturilor de 
pensie şi a altor drepturi 
de asigurări sociale 

% 100 100 100 100 100 100 

 Rezultat 3.2.2. Gestionarea acțiunilor/intervențiilor cu sprijin aerian 

 
3.3.2.3 
Asigurarea de sprijin 
aerian pentru 
restabilirea ordinii 
publice, 
supravegherea 
frontierei și 
intervenție în situații 
de urgență 

Ore de zbor - misiuni de 
intervenție pentru 
restabilirea ordinii 
publice  

Ore 247 800 800 800 800 800 

 
Ore de zbor - misiuni de 
intervenție pentru 
supraveghere frontieră 

Ore 1.006 900 1.100 1.100 1.100 1.100 

 
Ore de zbor - misiuni de 
intervenție pentru 
situații de urgență 

Ore 118 400 400 400 400 400 
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Inițiative și 

Măsuri  
Indicator de realizare 

imediată (output) 
U.M. 

Val. de  
ref. (2023) 

Țintă  
202426 

Țintă  
2025 

Țintă  
2026 

Țintă  
2027 

Țintă  
2028 

 
Nr. de aeronave 
funcționale 

Nr. 20 23 30 30 30 30 

 
Nr. de echipaje de zbor 
operaționale 

Nr. 41 55 55 56 56 56 

 
Simulator de zbor pentru 
elicopterul EC-135 
achiziționat 

Simulator 
(DA/NU) 

Nu NU NU DA DA DA 

 
Nr. de misiuni de zbor 
desfășurate de IGAv în 
cadrul Frontex 

Nr. 0 2 2 2 2 2 

 
Nr. de cadre militare 
participante la acțiunile 
din cadrul Frontex 

Nr. 0 
 

33 33 33 33 33 

 Rezultat 3.2.3. Consolidarea mediului de integritate la nivelul MAI 

 

3.3.2.4 
Prevenirea și 

combaterea 
corupției la nivelul 
MAI 

Nr. de activități de 
instruire/informare 
/educație pentru 
promovarea integrității. 
organizate și desfășurate 
de DGA, pentru 
conștientizarea 
consecințelor implicării 
în fapte de corupție, în 
scopul prevenirii acestor 
fapte în rândul 
angajaților MAI  

Nr. 7.050 2.000 4.000 4.000 4.000 4.000 

 

Nr. de beneficiari 
(personal MAI 
participant la aceste 
activități, precum și 
cetățeni) 

Nr. 256.121 25.000 50.000 50.000 50.000 50.000 

 
Nr. de teste de 
integritate realizate 

Nr. 93 105 100 100 100 100 

 

Gradul de aducere la 
îndeplinire de către 
personalul DGA a 
ordonanțelor de delegare 
dispuse de procuror 

% 100 100 100 100 100 100 

 

Gradul de aducere la 
îndeplinire de către 
personalul DGA a 
mandatelor de 
supraveghere tehnică 
emise de judecătorul de 
drepturi și libertăți  

% 100 100 100 100 100 100 
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Anexa 3B. BUGETUL MĂSURILOR PE SURSE DE FINANȚARE – 1+3 ani (mii lei) 

 

Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

TOTAL BUGET 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

Total programe 113.696.605   27.987.183 28.752.223 28.060.345 28.896.854  

TOTAL PROGRAM 1.1 884 44.017.607     11.091.602 10.752.635 11.081.966 11.091.404   

Menținerea climatului de ordine și siguranță 
publică, precum și prevenirea și combaterea 
tuturor formelor de criminalitate, precum și 
dezvoltarea capacității operaționale și 
administrative a Poliției Române30 

- 30.267.922   7.626.943 7.393.857 7.620.316 7.626.806  

Managementul integrat al ordinii și 
siguranței publice și asigurarea 
capabilităților instituționale ale Jandarmeriei 
Române31  

- 12.244.923   3.085.488 2.991.194 3.082.808 3.085.433  

Monitorizarea, evaluarea și prevenirea 
traficului de persoane 

845 37.725     9.506 9.215 9.498 9.506  

Asigurarea unui concept unitar de acţiune în 
domeniul problematicii drogurilor şi 
precursorilor de droguri 

846 157.851     39.775 38.560 39.741 39.775  

Desfășurarea de activități de informații,  
contrainformații și de securitate în vederea 
prevenirii și combaterii riscurilor ce pot 
conduce la tulburarea gravă a ordinii publice 
și pentru asigurarea protecției 
contrainformative, protecției informațiilor 
clasificate și securității cibernetice la nivelul 
MAI 

847 1.309.186     329.890 319.809 329.603 329.884  

TOTAL PROGRAM 1.2 1.848 7.829.945     2.043.122 1.954.212 1.916.403 1.916.208   

Supravegherea și controlul trecerii frontierei 848 7.023.122     1.832.592 1.752.843 1.718.931 1.718.756  

Reprezentarea Poliției de Frontieră Române 
în plan internațional 

849 45.896     11.976 11.455 11.233 11.232  

                                                           
30

 Măsura va intra în vigoare din anul 2025 și a rezultat în urma redefinirii măsurii nr. 841 “Menținerea climatului de ordine și siguranță publică, precum și prevenirea și combaterea 

tuturor formelor de criminalitate” și a măsurii nr. 842 „Dezvoltarea capacității operaționale și administrative a Poliției Române”. Codul măsurii va fi generat, ulterior implementării 
măsurii în aplicația informatică Buget-Ng, gestionată de către Ministerul Finanțelor. Implementarea în baza de date a măsurilor/indicatorilor noi este permisă înainte de transmiterea 
Scrisorii-cadru privind contextul macroeconomic, metodologia de elaborare a proiectelor de buget pentru anul 2025;  

31
 Măsura va intra în vigoare din anul 2025 și a rezultat în urma redefinirii măsurii nr. 843 “Managementul integrat al ordinii și siguranței publice” și a măsurii nr. 844 „Asigurarea 

capabilitățilot instituționale”. Codul măsurii va fi generat, ulterior implementării măsurii în aplicația informatică Buget-Ng, gestionată de către Ministerul Finanțelor. Implementarea în 
baza de date a măsurilor/indicatorilor noi este permisă înainte de transmiterea Scrisorii-cadru privind contextul macroeconomic, metodologia de elaborare a proiectelor de buget 
pentru anul 2025; 
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Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

TOTAL BUGET 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

Desfășurarea formării profesionale inițială și 
continuă a  agenților de poliție de frontieră 
la Școala de pregătire a agenților poliției de 
frontieră ”Avram Iancu” Oradea 

850 102.948     26.863 25.694 25.197 25.194   

Desfășurarea formării continue a polițiștilor 
de frontieră în cadrul Centrelor de Pregătire 
ale Poliției de Frontieră din Iași, Drobeta 
Turnu Severin și Agigea 

851 51.116     13.338 12.758 12.511 12.509  

Gestionarea activităților pe linie de migrație 852 556.085     145.103 138.789 136.103 136.090   

Acordarea de asistență pentru solicitanții de 
azil și beneficiarii unei forme de protecție 
internațională 

853 50.778     13.250 12.673 12.428 12.427   

TOTAL PROGRAM 2.1 885 14.903.095     3.534.816 3.665.584 3.829.372 3.873.323   

Prevenirea riscurilor asociate situațiilor de 
urgență și dezastrelor și îmbunătățirea 
eficacității intervenției  

854 11.539.509     2.737.018 2.838.272 2.965.094 2.999.125  

Asigurarea capabilităților instituționale 855 3.363.586     797.798 827.312 864.278 874.198  

TOTAL PROGRAM 3.1 1.849 3.063.135     776.032 886.736 695.012 705.355  

Eliberarea documentelor din competența 
DGEP 

857 197.634     55.976 56.364 42.362 42.932  

Eliberarea documentelor din competența 
DGP si din competența DGPCÎ 

858 1.484.124     328.806 436.418 356.555 362.345  

Asigurarea de către prefect a respectării 
Constituției și a legilor țării, la nivel local 

859 1.301.699     368.683 371.231 279.016 282.769  

Administrarea, supravegherea şi protecţia 
specială a Fondului Arhivistic Naţional al 
României 

860 79.678     22.567 22.723 17.079 17.309  

TOTAL PROGRAM 3.2 886 43.882.823     10.541.611 11.493.056 10.537.592 11.310.564  

Consolidarea eficienței instituționale prin 
creșterea capacității administrative și 
operaționale a MAI 

861 11.330.006     2.721.715 2.967.366 2.720.677 2.920.248  

Efectuarea plăţii drepturilor de pensie şi a 
altor drepturi de asigurări sociale cuvenite 
beneficiarilor Legii nr. 223/2015 privind 
pensiile militare de stat 

862 31.596.036     7.590.057 8.275.106 7.587.163 8.143.710   

Asigurarea de sprijin aerian pentru 
restabilirea ordinii publice, supravegherea 
frontierei și intervenție în situații de urgență 

864 497.475     119.504 130.290 119.459 128.222  

Prevenirea și combaterea corupției la nivelul 
MAI 

865 459.306     110.335 120.294 110.293 118.384   
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BUGET DE STAT 
 

Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

SURSA BUGET DE STAT 

Total 

mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  

2024 

Estimări 

2025 

Estimări 

2026 

Estimări 

2027 

Estimări 
ani 

următori 

Total programe 111.766.114     27.379.938 27.646.853 27.952.628 28.786.694  

TOTAL PROGRAM 1.1 884 44.015.222     11.089.246 10.752.605 11.081.966 11.091.404   

Menținerea climatului de ordine și siguranță 
publică, precum și prevenirea și combaterea 
tuturor formelor de criminalitate, precum și  
dezvoltarea capacității operaționale și 
administrative a Poliției Române 

- 30.266.281   7.625.323 7.393.836 7.620.316 7.626.806  

Managementul integrat al ordinii și 
siguranței publice și asigurarea 
capabilităților instituționale ale Jandarmeriei 
Române 

- 12.244.260   3.084.833 2.991.186 3.082.808 3.085.433  

Monitorizarea, evaluarea și prevenirea 
traficului de persoane 

845 37.723     9.504 9.215 9.498 9.506  

Asigurarea unui concept unitar de acţiune în 
domeniul problematicii drogurilor şi 
precursorilor de droguri 

846 157.843     39.767 38.560 39.741 39.775  

Desfășurarea de activități de informații, 
contrainformații și de securitate în vederea 
prevenirii și combaterii riscurilor ce pot 
conduce la tulburarea gravă a ordinii publice 
și pentru asigurarea protecției 
contrainformative, protecției informațiilor 
clasificate și securității cibernetice la nivelul 
MAI 

847 1.309.115     329.820 319.808 329.603 329.884   

TOTAL PROGRAM 1.2 1.848 7.829.945     2.043.122 1.954.212 1.916.403 1.916.208   

Supravegherea și controlul trecerii frontierei 848 7.023.122     1.832.592 1.752.843 1.718.931 1.718.756  

Reprezentarea Poliției de Frontieră Române 
în plan internațional 

849 45.896     11.976 11.455 11.233 11.232  

Desfășurarea formării profesionale inițială și 
continuă a  agenților de poliție de frontieră 
la Școala de pregătire a agenților poliției de 
frontieră ”Avram Iancu” Oradea 

850 102.948     26.863 25.694 25.197 25.194   

Desfășurarea formării continue a polițiștilor 
de frontieră în cadrul Centrelor de Pregătire 
ale Poliției de Frontieră din Iași, Drobeta 
Turnu Severin și Agigea 

851 51.116     13.338 12.758 12.511 12.509  

Gestionarea activităților pe linie de migrație 852 556.085     145.103 138.789 136.103 136.090   

Acordarea de asistență pentru solicitanții de 
azil și beneficiarii unei forme de protecție 
internațională 

853 50.778     13.250 12.673 12.428 12.427   
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Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

SURSA BUGET DE STAT 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

TOTAL PROGRAM 2.1 885 14.903.095     3.534.816 3.665.584 3.829.372 3.873.323   

Prevenirea riscurilor asociate situațiilor de 
urgență și dezastrelor și îmbunătățirea 
eficacității intervenției  

854 11.539.509     2.737.018 2.838.272 2.965.094 2.999.125  

Asigurarea capabilităților instituționale  855 3.363.586     797.798 827.312 864.278 874.198  

TOTAL PROGRAM 3.1 1.849 2.643.242     679.356 781.396 587.295 595.195  

Eliberarea documentelor din competența 
DGEP 

857 190.661     49.003 56.364 42.362 42.932  

Eliberarea documentelor din competența 
DGP si din competența DGPCÎ 

858 1.119.945     287.844 331.078 248.838 252.185  

Asigurarea de către prefect a respectării 
Constituției și a legilor țării, la nivel local  

859 1.255.769     322.753 371.231 279.016 282.769  

Administrarea, supravegherea şi protecţia 
specială a Fondului Arhivistic Naţional al 
României 

860 76.867     19.756 22.723 17.079 17.309  

TOTAL PROGRAM 3.2 886 42.374.610     10.033.398 10.493.056 10.537.592 11.310.564  

Consolidarea eficienței instituționale prin 
creșterea capacității administrative și 
operaționale a MAI 

861 10.940.603     2.590.500 2.709.178 2.720.677 2.920.248  

Efectuarea plăţii drepturilor de pensie şi a 
altor drepturi de asigurări sociale cuvenite 
beneficiarilor Legii nr. 223/2015 privind 
pensiile militare de stat 

862 30.510.109     7.224.139 7.555.097 7.587.163 8.143.710   

Asigurarea de sprijin aerian pentru 
restabilirea ordinii publice, supravegherea 
frontierei și intervenție în situații de urgență 

864 480.378     113.743 118.954 119.459 128.222  

Prevenirea și combaterea corupției la nivelul 
MAI 

865 443.520     105.016 109.827 110.293 118.384   
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FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 
 
 

Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

SURSA FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

Total programe 1.502.486     502.456 1.000.030 0 0   

TOTAL PROGRAM 1.1 884 2.386     2.356 30 0 0   

Menținerea climatului de ordine și siguranță 
publică, precum și prevenirea și combaterea 
tuturor formelor de criminalitate, precum și 

dezvoltarea capacității operaționale și 
administrative a Poliției Române 

- 1.642   1.621 21 0 0 1.642 

Managementul integrat al ordinii și 
siguranței publice și asigurarea 
capabilităților instituționale ale Jandarmeriei 
Române 

- 663   655 8 0 0  

Monitorizarea, evaluarea și prevenirea 
traficului de persoane 

845 2     2 0 0 0   

Asigurarea unui concept unitar de acţiune în 
domeniul problematicii drogurilor şi 
precursorilor de droguri 

846 8     8 0 0 0  

Desfășurarea de activități de informații, 
contrainformații și de securitate în vederea 
prevenirii și combaterii riscurilor ce pot 
conduce la tulburarea gravă a ordinii publice 

și pentru asigurarea protecției 
contrainformative, protecției informațiilor 
clasificate și securității cibernetice la nivelul 
MAI 

847 71     70 1 0 0   

TOTAL PROGRAM 1.2 1.848 0           

Supravegherea și controlul trecerii frontierei 848 0        

Reprezentarea Poliției de Frontieră Române 
în plan internațional 

849 0        

Desfășurarea formării profesionale inițială și 
continuă a  agenților de poliție de frontieră 
la Școala de pregătire a agenților poliției de 
frontieră ”Avram Iancu” Oradea 

850 0        

Desfășurarea formării continue a polițiștilor 
de frontieră în cadrul Centrelor de Pregătire 
ale Poliției de Frontieră din Iași, Drobeta 
Turnu Severin și Agigea 

851 0        

Gestionarea activităților pe linie de migrație 852 0        

Acordarea de asistență pentru solicitanții de 

azil și beneficiarii unei forme de protecție 
internațională 

853 0        
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Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

SURSA FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

TOTAL PROGRAM 2.1 885 0        

Prevenirea riscurilor asociate situațiilor de 
urgență și dezastrelor și îmbunătățirea 
eficacității intervenției  

854 0        

Asigurarea capabilităților instituționale  855 0        

TOTAL PROGRAM 3.1 1.849 0        

Eliberarea documentelor din competența 
DGEP 

857 0        

Eliberarea documentelor din competența 
DGP si din competența DGPCÎ 

858 0        

Asigurarea de către prefect a respectării 
Constituției și a legilor țării, la nivel local  

859 0        

Administrarea, supravegherea şi protecţia 
specială a Fondului Arhivistic Naţional al 
României 

860 0        

TOTAL PROGRAM 3.2 886 1.500.100     500.100 1.000.000    

Consolidarea eficienței instituționale prin 
creșterea capacității administrative și 
operaționale a MAI 

861 387.308     129.120 258.188    

Efectuarea plăţii drepturilor de pensie şi a 
altor drepturi de asigurări sociale cuvenite 
beneficiarilor Legii nr. 223/2015 privind 
pensiile militare de stat 

862 1.080.086     360.077 720.009    

Asigurarea de sprijin aerian pentru 
restabilirea ordinii publice, supravegherea 
frontierei și intervenție în situații de urgență 

864 17.005     5.669 11.336    

Prevenirea și combaterea corupției la nivelul 
MAI 

865 15.701     5.234 10.467    
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VENITURI PROPRII 
 
 

Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

SURSA VENITURI PROPRII 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

Total programe 428.006     104.789 105.340 107.717 110.160   

TOTAL PROGRAM 1.1 884 0        

Menținerea climatului de ordine și siguranță 
publică, precum și prevenirea și combaterea 
tuturor formelor de criminalitate, precum și 
dezvoltarea capacității operaționale și 
administrative a Poliției Române 

- 0        

Managementul integrat al ordinii și 
siguranței publice și asigurarea 
capabilităților instituționale ale Jandarmeriei 
Române 

-         

Monitorizarea, evaluarea și prevenirea 
traficului de persoane 

845 0        

Asigurarea unui concept unitar de acţiune în 
domeniul problematicii drogurilor şi 
precursorilor de droguri 

846 0        

Desfășurarea de activități de informații, 
contrainformații și de securitate în vederea 
prevenirii și combaterii riscurilor ce pot 
conduce la tulburarea gravă a ordinii publice 
și pentru asigurarea protecției 
contrainformative, protecției informațiilor 
clasificate și securității cibernetice la nivelul 
MAI 

847 0        

TOTAL PROGRAM 1.2 1.848 0        

Supravegherea și controlul trecerii frontierei 848 0        

Reprezentarea Poliției de Frontieră Române 
în plan internațional 

849 0        

Desfășurarea formării profesionale inițială și 
continuă a  agenților de poliție de frontieră 
la Școala de pregătire a agenților poliției de 
frontieră ”Avram Iancu” Oradea 

850 0        

Desfășurarea formării continue a polițiștilor 
de frontieră în cadrul Centrelor de Pregătire 
ale Poliției de Frontieră din Iași, Drobeta 
Turnu Severin și Agigea 

851 0        

Gestionarea activităților pe linie de migrație 852 0        

Acordarea de asistență pentru solicitanții de 
azil și beneficiarii unei forme de protecție 
internațională 

853 0        
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Denumire măsură 

Cod 
program 
bugetar/ 

Cod 
măsură 

Valoare 
(mii lei) 

SURSA VENITURI PROPRII 

Total 
mii lei 

Realizări 
2022 și anii 

anteriori 

Execuție 
preliminară 

2023 

Măsuri  
2024 

Estimări 
2025 

Estimări 
2026 

Estimări 
2027 

Estimări 
ani 

următori 

TOTAL PROGRAM 2.1 885 0        

Prevenirea riscurilor asociate situațiilor de 
urgență și dezastrelor și îmbunătățirea 
eficacității intervenției  

854 0        

Asigurarea capabilităților instituționale  855 0        

TOTAL PROGRAM 3.1 1.849 419.893     96.676 105.340 107.717 110.160   

Eliberarea documentelor din competența 
DGEP 

857 0               

Eliberarea documentelor din competența 
DGP si din competența DGPCÎ 

858 419.893     96.676 105.340 107.717 110.160   

Asigurarea de către prefect a respectării 
Constituției și a legilor țării, la nivel local  

859 0               

Administrarea, supravegherea şi protecţia 
specială a Fondului Arhivistic Naţional al 
României 

860 0              

TOTAL PROGRAM 3.2 886 8.113     8.113 0 0 0  

Consolidarea eficienței instituționale prin 
creșterea capacității administrative și 
operaționale a MAI 

861 8.113     8.113        

Efectuarea plăţii drepturilor de pensie şi a 
altor drepturi de asigurări sociale cuvenite 
beneficiarilor Legii nr. 223/2015 orivind 
pensiile militare de stat 

862 0              

Asigurarea de sprijin aerian pentru 
restabilirea ordinii publice, supravegherea 
frontierei și intervenție în situații de urgență 

864 0              

Prevenirea și combaterea corupției la nivelul 
MAI 

865 0              
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ANEXA 4. INFORMAȚII PRIVIND COMPONENTELE PSI 

 

Anexa 4.1: Profilul instituțional 

Ministerul Afacerilor Interne reprezintă o instituție fundamentală în arhitectura statului 

român, model instituţional şi profesional de sorginte şi vocaţie europeană, al cărui obiectiv primordial 

constă în oferirea unui serviciu public subsumat conceptului de securitate a cetăţeanului și 

concentrat pe menținerea, asigurarea și consolidarea siguranței publice. 

Astfel, MAI este o instituție publică europeană, modernă, capabilă să asigure apărarea drepturilor și 

libertăților fundamentale ale omului, a proprietății publice și private, ordinea și siguranța publică, 

protecția civilă și gestionarea situațiilor de urgență, paza persoanelor, obiectivelor și bunurilor, 

respectarea regimului frontierei de stat, al străinilor și al solicitanților de azil, precum și a Fondului 

arhivistic național. 

Profilul instituțional al MAI este definit prin legislația națională, europeană și/sau prin acordurile și 

tratatele internaționale la care România este semnatară. Principalele acte normative care stau la baza 

funcționării și organizării ministerului sunt: OUG nr. 30/2007 privind organizarea și funcționarea MAI, 

aprobată cu modificări prin Legea nr. 15/2008, cu modificările și completările ulterioare, HG nr. 

416/2007 privind structura organizatorică şi efectivele MAI, cu modificările şi completările ulterioare și 

OMAI nr. 120/2010 pentru aprobarea Regulamentului de ordine interioară în direcţiile 

generale/direcţiile aparatului central al MAI, cu modificările și completările ulterioare. 

 

În virtutea mandatului său, MAI îndeplinește următoarele 8 funcții:  

a) Funcția de strategie, prin care elaborează politicile sectoriale și strategiile de punere în aplicare a 

Programului de Guvernare și a politicilor comunitare în domeniile sale de competență; 

b) Funcția de reglementare, prin care asigură elaborarea cadrului normativ și instituțional în vederea 

realizării obiectivelor strategice și a transpunerii acquis-ului european pentru domeniile sale de 

competență; 

c) Funcția de autoritate de stat, prin care asigură punerea în aplicare și respectarea reglementărilor 

legale pentru domeniile sale de competență, precum și monitorizarea realizării politicilor și 

strategiilor în domeniile sale de competență;  

d) Funcția de reprezentare, prin care asigură, în numele statului sau al Guvernului, reprezentarea pe 

plan intern, pe plan extern și în cadrul instituțiilor și structurilor UE pentru domeniile sale de 

competență; 

e) Funcția de management public, prin care asigură administrarea proprietății publice și private a 

statului pentru care statul este responsabil în domeniile sale de competență, precum și 

managementul serviciilor și resurselor financiare și umane; 

f) Funcția de autoritate de management pentru Facilitatea Schengen; 

g) Funcția de coordonare a utilizării asistenței financiare nerambursabile acordate României de către 

UE pentru domeniile sale de competență; 

h) Funcția de gestionare a creditelor externe, altele decât cele europene, pentru domeniile sale de 

competență. 
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În structura organizatorică a MAI sunt cuprinse 17 structuri ale Aparatului Central (Departamentul 

pentru Situaţii de Urgenţă, Direcţia Generală Management Operaţional, Corpul de Control al Ministrului, 

Direcţia Audit Public Intern, Direcţia Generală Management Resurse Umane, Direcția Generală pentru 

Relațiile cu Instituțiile Prefectului, Direcţia Generală Logistică, Direcţia Generală Financiară, Direcţia 

Generală Juridică, Direcţia Generală pentru Comunicaţii şi Tehnologia Informaţiei, Direcţia Generală 

Afaceri Europene, Schengen şi Relaţii Internaţionale, Direcția Fonduri Externe Nerambursabile, Direcţia 

Medicală, Direcția Secretariat General, Direcţia Informare şi Relaţii Publice, Centrul Național de 

Coordonare a Protecţiei Infrastructurilor Critice, Oficiul Responsabilului cu Protecția Datelor Personale) și 

20 de unități, instituții și structuri aflate în subordinea/în cadrul MAI (Inspectoratul General al 

Poliției Române, Inspectoratul General al Jandarmeriei Române, Inspectoratul General al Poliției de 

Frontieră Română, Inspectoratul General pentru Situații de Urgență, Inspectoratul General pentru 

Imigrări, Inspectoratul General de Aviație al MAI, Direcția Generală de Protecție Internă, Direcția 

Generală Anticorupție, Instituțiile Prefectului, Direcția Generală de Pașapoarte, Direcția Generală pentru 

Evidența Persoanelor, Direcția Generală Permise de Conducere și Înmatriculări, Agenția Națională 

Antidrog, Agenția Națională Împotriva Traficului de Persoane, Arhivele Naționale, Academia de Poliție 

”Alexandru Ioan Cuza”, Centrul Național SIS, Casa de Pensii Sectorială a MAI, Clubul Sportiv ”Dinamo” 

București, Centrul de Psihosociologie al MAI). 

Anul 2023 a demonstrat creșterea sistematică a capacității de adaptabilitate și pregătire, astfel 

încât, printr-o abordare echilibrată a resurselor și prioritizare a activităților, structurile Ministerului 

Afacerilor Interne s-au concentrat pe oferirea de soluții, atât la nivel operativ cât și la nivel 

strategic, pentru gestionarea și asigurarea răspunsului instituțional, la apariția oricărui tip de 

evenimente cu impact asupra siguranței naționale și a cetățenilor. 

 

Activitatea derulată la nivelul MAI a fost structurată pentru atingerea dezideratelor de securitate, 

siguranță și servicii publice de calitate, prin:  

 protecția cetățenilor și bunurilor acestora, precum și garantarea drepturilor de a se exprima și 

manifesta liber; 

 răspuns în situații de urgență și restabilirea rapidă a stării de normalitate; 

 oferirea de servicii publice de calitate, prin încorporarea instrumentelor IT&C în activitatea curentă, 

în special pentru gestionarea documentelor de identitate, stare civilă, pașapoarte, permise și 

certificate de înmatriculare a autovehiculelor. 

De asemenea, activitățile desfășurate în anul precedent au vizat implicarea directă în implementarea 

angajamentelor din Programul de Guvernare și celelalte documente strategice și programatice în 

care ministerul se regăsește cu atribuții și resposabilități, în vederea îndeplinirii obiectivelor 

strategice ale Guvernului României, adaptându-și, în același timp, eforturile pentru gestionarea 

contextului excepțional, cu impact general asupra populației, concomitent cu respectarea principiilor 

fundamentale care guvernează activitatea personalului MAI: neutralitate, imparțialitate, 

transparență, profesionalism şi integritate.  
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Principalele realizări instituționale din anul 202332 constau în:  

1. Siguranța cetățeanului și evoluția fenomenului infracțional 

 

Ministerul Afacerilor Interne reprezintă instituția responsabilă cu menținerea, asigurarea și consolidarea 

siguranței publice, prima instituție la care cetățenii apelează atunci când se confruntă cu o problemă, iar 

așteptările acestora vizează o intervenție clară, fermă la adresa factorilor și condițiilor favorizante ale 

manifestării criminalității, respectarea strictă a legilor, realizarea unui echilibru între sancțiune, expresia 

unui control formal, și prevenire, expresia unui control informal. 

Preocupările instituționale au urmărit sporirea transparenței instituției și susținerea dialogului cu celelalte 

instituții cu responsabilități în domeniu, inclusiv cu partenerii din alte țări sau cu agenţiile de aplicare a 

legii la nivel european și internațional, astfel încât structurile MAI să fie implicate activ în prevenirea și 

combaterea fenomenului.  

În aceste condiții, indicatorii statistici înregistrați, care reflectă nivelul criminalității, se mențin 

în parametrii ultimilor ani, fără a fi observate abateri majore față de tendința generală.  

În anul 2023, la nivel național, au acționat, zilnic, în medie, 26.098 efective. Dintre acestea, 6.977 

efective au fost angrenate zilnic, în medie, în dispozitivul de menținere a ordinii și siguranței publice, 

fiind organizate în 3.764 patrule, din care peste 95% din cadrul MAI. 

La nivelul Poliției Române, au fost efectuate 829.030 de intervenții la solicitări prin Sistemul Național 

Unic al Apelului de Urgență 112, în 73,7% dintre cazuri intervenindu-se în mai puțin de 10 minute. 

Au fost aplanate 120.652 de stări conflictuale care puteau degenera în violențe, dintre care în 9,5% au 

fost implicate grupuri de persoane; peste jumătate (51%) au fost cazuri de stări conflictuale 

intrafamiliale (+7,1% față de anul 2022). 

Asigurarea unei reacții imediate și oportune în situații deosebite a constituit o direcție de acțiune 

importantă și la nivelul Jandarmeriei Române, executându-se în acest sens 25.053 de misiuni de 

intervenție (+11,4% față de anului 2022). Din totalul acțiunilor de intervenție, 12.833 (51,1%) au fost 

executate în urma celor 17.007 apeluri prin SNUAU 112. Totodată, pentru executarea intervențiilor, s-au 

primit, prin alte modalități de sesizare, 6.815 solicitări.   

În ceea ce privește valoarea infracționalității sesizate, în anul 2023 au fost sesizate 542.575 de 

infracțiuni (+2,9% comparativ cu anul 2022). Din totalul infracțiunilor sesizate, 31% reprezintă 

infracțiuni cu autori necunoscuți (168.321 de infracțiuni), iar 7,9% reprezintă infracțiunile economico-

financiare, fiind înregistrate 42.919 fapte. De asemenea, au fost înregistrate 351.954 de infracţiuni 

judiciare, reprezentând un procent de 64,9% din numărul total al infracțiunilor sesizate.  

Infracțiunile contra persoanei (194.605 fapte) au reprezentat 35,9% din infracțiunile sesizate, 

ponderea cea mai mare fiind deținută de infracţiunile de lovire sau alte violenţe (53,3%).  

Infracțiunile contra patrimoniului (204.708 fapte) au reprezentat peste o treime din infracțiunile 

sesizate (37,7%), valoarea acestora fiind sub media ultimilor 4 ani. Numărul infracțiunilor de furt au 

reprezentat 51,4% din totalul infracţiunilor contra patrimoniului.  

Comparativ cu anul 2022, trendul general crescător se regăsește în cazul celor mai relevante 

categorii/tipuri de infracțiuni: infracțiunile judiciare au înregistrat o creștere cu 3,4% (+11.526 de 

infracțiuni); infracțiunile economico-financiare o creștere cu 9,2% (+3.629 de infracțiuni); infracțiunile 

                                                           
32

 Date extrase din documentul de Evaluare a activității desfășurate la nivelul MAI în anul 2023 și principalele obiective pentru anul 

2024, nr. 117.499/DAR/SEI/26.02.2024; 
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contra persoanei o creștere cu 4% (+7.445 de infracțiuni), iar cele contra patrimoniului cu 0,4% (+753 

de infracțiuni). 

Infracţionalitatea în mediul rural a reprezentat 35,7% din totalul infracţiunilor sesizate la nivel 

naţional și a înregistrat o scădere cu 0,8%, ponderea cea mai mare constituind-o infracțiunile de loviri 

sau alte violențe (25% din total), care au înregistrat o creștere cu 0,5% față de anul 2022. 

Infracționalitatea asociată violenței domestice este o formă a criminalităţii cu un puternic impact 

atât în plan fizic, cât şi emoţional, cu grave consecinţe asupra victimelor și a dezvoltării acestora. 

Înregistrând 57.851 fapte, nivelul infracționalității s-a menținut peste media ultimilor 4 ani. Numărul 

faptelor penale în domeniul violenței domestice a crescut cu 4,8% față de anul 2022 (+2.645), 

reprezentând 10,7% din totalul infracţiunilor sesizate. Ponderea cea mai mare a fost deținută de 

infracțiunea de loviri sau alte violențe, 62,1% (35.897), urmată de amenințare 12% (6.979), infracțiuni 

prevăzute de Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea și combaterea violenței în familie 8,9% (5.143) și 

rele tratamente aplicate minorului 1% (450). 

Similar creșterii numărului de fapte sesizate, comparativ cu anul anterior, în anul 2023 s-a înregistrat o 

creștere atât a numărului autorilor care comit astfel de fapte (+5%,+2.785), cât și a victimelor acestora 

(+4,7%,+2.732). 

De asemenea, structurile de poliţie au desfăşurat activităţi specifice pe linia supravegherii modului de 

respectare a hotărârilor judecătoreşti prin care s-au dispus 16.530 ordine de protecţie (+8,4%, +1.274), 

din care 11.887 au fost emise în perioada de referinţă (+7,3%, +805). Totodată, lucrătorii MAI au emis 

13.231 ordine de protecție provizorii, pentru o perioadă de 5 zile (+2%, +259), în scopul diminuării unor 

riscuri iminente la adresa vieții, integrității fizice ori libertății unor persoane puse în pericol printr-un act de 

violență domestică. 

Creșterea gradului de siguranță rutieră constituie un obiectiv prioritar al Comisiei Europene și de 

interes ridicat pentru România, care se plasează pe un loc superior în ierarhia țărilor cu un număr ridicat 

de decese ca urmare a producerii de accidente rutiere.  

Pentru reducerea numărului și consecințelor accidentelor rutiere, MAI rămâne unul dintre vectorii 

importanți în concepția și aplicarea măsurilor de resort, mai ales în contextul intensificării fenomenului 

infracțional în ceea ce privește consumul de substanțe psihoactive și conducerea autovehiculelor sub 

incidența acestora.  

Activitățile desfășurate de structurile de poliție rutieră au urmărit reducerea numărului de accidente și a 

consecințelor acestora, fiind organizate și desfășurate, în acest sens acțiuni, atât pentru creșterea 

vizibilității poliției rutiere, cât și pentru combaterea cauzelor generatoare. 

În cursul anului 2023, la nivel național s-au înregistrat 4.525 de accidente grave de circulație, soldate cu 

decesul a 1.545 de persoane și rănirea gravă a altor 3.535. 

Comparativ cu situația înregistrată în anul 2022, se constată scăderea tuturor indicatorilor dinamici de 

analiză, respectiv: -190 accidente (-4%), -88 de persoane decedate (-5,4%) și -106 persoane rănite 

grav (-4,3%), valorile celor 3 indicatori fiind cele mai mici din ultimii 10 ani. 

Principalele cauze de producere a accidentelor rutiere grave au fost: viteza neadaptată la condițiile de 

drum (15%); abateri bicicliști (12%); traversare neregulamentară pietoni (12%); neacordare prioritate 

pietoni (9%); neacordare prioritate vehicule (8%).Accidentele produse pe fondul primelor cinci cauze 

reprezintă 56,7% din totalul accidentelor rutiere grave. 
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Structurile de profil ale Poliției Române au desfășurat 58.385 de acțiuni (+8,6%, +4.624 față de anul 

2022) care au vizat combaterea principalelor cauze, rezultatele acestor activități concretizându-se în: 

- constatarea a 53.961 infracțiuni, dintre care 24.274 la regimul circulației, cele mai multe fiind 

reprezentate de infracţiunile privind conducerea unui autovehicul sub influența alcoolului 8.368 

(15,5%), conducere fără permis de conducere 4.702 (8,7%), urmate de conducerea sub influența 

substanțelor psihoactive 3.699 (7%); 

- reținerea a 225.887 permise de conducere, dintre care 16.780 pentru contravenția de conducere 

sub influența băuturilor alcoolice; 

- aplicarea a 1.903.407 sancțiuni contravenționale prevăzute de OUG nr. 195/2002 privind circulația 

pe drumurile publice și a 49.287 prevăzute de alte acte normative; 

- retragerea a 85.352 certificate de înmatriculare/înregistrare, a 14.186 plăcuțe de înmatriculare și 

anularea a 8.555 permise de conducere. 

Prevenirea și combaterea criminalității stradale a constituit un alt obiectiv prioritar al MAI, 

continuându-se aceeași manieră de abordare, axată pe apropierea de comunitate, pregătirea 

antiinfracțională a cetățenilor și perfecționarea sistemului de ordine și siguranță publică, prin utilizarea 

unui sistem de management al resurselor bazat pe analiza informațiilor și maparea incidentelor. 

În anul 2023, au fost sesizate 67.495 de infracțiuni stradale, 17,4% dintre acestea fiind descoperite în 

flagrant. Față de anul 2022, infracțiunile stradale au înregistrat o creștere cu 424 de fapte (+0,6%). 

Acest gen de criminalitate reprezintă 12,4% din totalul faptelor de natură penală sesizate, fiind 

caracterizat de infracțiuni fără un pericol social deosebit, dar care creează o stare de disconfort și 

nesiguranță în rândul cetățenilor. 

În ceea ce privește infracționalitatea în incinta și în zona adiacentă unităților de învățământ, 

MAI a inițiat o nouă perspectivă de abordare a siguranței școlare ca fenomen complex și particular, 

trecând la o etapă superioară din punct de vedere al asigurării unei viziuni complete și integrate, precum 

și al consolidării parteneriatului interinstituțional.  

În referire la evoluția criminalității, în cursul anului 2023 s-a înregistrat o scădere cu 6,8% a infracțiunilor 

sesizate la nivelul unităților de învățământ preuniversitar (-229), fiind înregistrate 3.352 de fapte, 

comparativ cu perioada anului 2022. Din totalul acestor infracțiuni, 84,5% (3.025) au fost comise în 

incinta unităților de învățământ preuniversitar. 

Pentru creşterea gradului de siguranţă a elevilor și cadrelor didactice, prin ansamblul de măsuri adoptate 

în anul 2023 s-a urmărit o prezență mai activă a lucrătorilor MAI în mediul școlar, care să faciliteze 

îmbunătățirea modului de relaționare și de cunoaștere a potențialelor riscuri. 

În ceea ce privește combaterea traficului și consumului ilicit de droguri, structurile antidrog ale 

Poliției Române au acționat atât la nivel național, cât și la nivel internațional, cu sprijinul constant al 

partenerilor instituționali, pentru combaterea fenomenului pe următoarele paliere: 

- limitarea cantităților de droguri introduse în țară de grupurile infracționale organizate care 

acționează pe acest palier, inclusiv a celor trimise prin intermediul coletăriei; 

- reducerea ofertei drogurilor la nivel stradal; 

- destructurarea grupurilor infracționale organizate proeminente implicate în traficul de droguri; 

- prevenirea și combaterea consumului de droguri în instituțiile de învățământ; 

- combaterea traficului și consumului de droguri pe perioada desfășurării unor evenimente ce 

presupun prezența unui număr mare de persoane; 

- prioritizarea activităților desfășurate pe raza Portului Constanța prin intensificarea activităților de 

culegere de date și informații și inițierea și menținerea de parteneriate instituționale de cooperare 
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cu parteneri strategici în vederea dotării și întăririi capacității de detecție și control al mărfurilor 

importate prin terminalele Portului Constanța. 

Pe acest palier, în anul 2023, au fost înregistrate 11.685 de sesizări de natură penală, fiind desfășurate 

activități în 30.699 de ordonanțe de delegare emise de către procurorii DIICOT (7.347 existente și alte 

23.352 înregistrate); au fost puse în executare peste 3.000 de mandate de percheziție domiciliară în 

cadrul a 897 de acțiuni operative și au fost destructurate 59 de grupuri infracționale organizate, formate 

din 331 de membri; au fost cercetate peste 4.000 de persoane, dintre care 1.268 au fost arestate 

preventiv și pentru alte 395 a fost dispusă măsura preventivă a controlului judiciar; au fost trimise în 

judecată 2.545 de persoane pentru săvârșirea a 4.186 de infracțiuni. 

Eforturile MAI s-au concentrat și pe derularea de activități informativ-preventive, în vederea 

conștientizării populației, cu privire la riscurile asociate acestui fenomen.  

În acest sens, au fost desfăşurate 14.715 activităţi de prevenire a consumului de droguri, atât în cadrul 

proiectelor naționale și al celor locale, cât și punctual în mediul școlar, familial și în comunitate, cu 

606.323 beneficiari (elevi, preșcolari, studenți, cadre didactice, părinţi, asistenți maternali, copii 

instituționalizați, specialiști asistență socială, personal medical, consumatori și foști consumatori de 

alcool și droguri). 

Pe linia combaterii traficului de persoane/migranți, în anul 2023 au fost înregistrate 396 de 

sesizări de natură penală, fiind desfășurate activități în 5.886 de ordonanțe de delegare emise de către 

procurorii DIICOT (1.302 existente și alte 4.585 înregistrate). 

Atât pentru combaterea fenomenului, cât și pentru destructurarea grupurilor de criminalitate organizate, 

au fost efectuate 221 de acțiuni operative și au fost destructurate 51 de grupuri infracționale organizate.  

Abordarea prevenirii traficului de persoane a urmărit atât reducerea vulnerabilității la traficul de 

persoane, cât și problematica descurajării cererii, prin derularea de activități de informare, în vederea 

conștientizării populației, atât la nivel internațional, cât și național, în țările de origine și țările de 

destinație, cu privire la existența traficului de persoane, în cele mai variate forme, precum și cu privire la 

riscurile asociate acestui fenomen. 

În ceea ce privește infracționalitatea din sfera criminalității organizate și terorismului, numărul 

infracțiunilor înregistrate, din competenţa formaţiunilor de combatere a criminalităţii organizate, a crescut 

cu 34,3% (de la 12.858 în anul 2022 la 17.265 în 2023), în special a sesizărilor pe care polițiștii din cadrul 

structurilor de combatere a criminalității organizate le-au înregistrat din oficiu cu 34,9% (de la 9.560 în 

2022 la 12.892 în 2023).  

De asemenea, au fost înregistrate următoarele rezultate: 

- 1.641 acțiuni operative desfășurate, sub coordonarea DIICOT ori în activitățile proprii de urmărire 

penală, dintre care 612 acțiuni operative de amploare; 

- 1.712 rechizitorii emise de procurori, în urma activităților derulate de structurile MAI, sub 

supravegherea DIICOT, prin care au fost sesizate instanţele de judecată cu privire la 3.601 inculpaţi, 

pentru săvârşirea a 7.063 infracţiuni, fiind încheiate 340 acorduri de recunoaștere a vinovăției; 

- 2.404 persoane reținute, 1.878 arestate, iar pentru 798 persoane s-a dispus măsura controlului 

judiciar; 

- 5.683 de percheziții domiciliare efectuate în cadrul acțiunilor operative 2.404 persoane reținute; 

- 153 grupuri organizate destructurate, formate din 1.042 membri, ceea ce înseamnă o medie de 6,8 

membri pe grup. 
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Pe linia combaterii criminalității informatice, în anul 2023 au fost înregistrate 1.107 sesizări de 

natură penală, fiind desfășurate activități în 11.378 de ordonanțe de delegare emise de către procurorii 

DIICOT (2.680 existente și alte 8.698 înregistrate). Totodată, au fost efectuate 359 de acțiuni operative, 

au fost destructurate 11 grupuri infracționale organizate și au fost trimise în judecată 375 de persoane 

pentru săvârșirea a 1.011 infracțiuni. 

Pe linia combaterii macrocriminalității economico-financiare, a investigării infracțiunilor de 

terorism și a falsului de monedă, au fost înregistrate 4.054 de sesizări de natură penală, fiind 

desfășurate activități în 5.568 de ordonanțe de delegare emise de către procurorii DIICOT (1.099 

existente și alte 4.469 înregistrate). De asemenea, au fost efectuate 149 de acțiuni operative, au fost 

destructurate 78 de grupuri infracționale organizate și au fost trimise în judecată 387 persoane pentru 

săvârșirea a 736 infracțiuni.  

Pentru prevenirea și combaterea delictelor silvice, la nivelul MAI s-au desfășurat acțiuni operative 

pentru verificarea modului de respectare a prevederilor legale din domeniul forestier de către ocoale 

silvice și agenți economici cu obiect de activitate în domeniul forestier, împreună cu reprezentanți ai 

Ministerului Apelor și Pădurilor, prin Gărzile forestiere și RNP-Romsilva. Principalele rezultate obținute, 

reflectate sintetic, sunt următoarele: 42.360 acțiuni executate; 38.175 forțe participante; 12.304 

infracțiuni sesizate; 11.842 dosare penale înregistrate; 15.375 sancțiuni contravenționale aplicate; 

valoarea sancțiunilor contravenționale aplicate: 23.792.161 lei; 93.558 mc material lemnos 

confiscat/ridicat în vederea confiscării; 825 apeluri prin SNUAU 112 privind transporturi de materiale 

lemnoase, din care 295 confirmate ca fiind transporturi ilegale.  

Criminalitatea economico-financiară a continuat să se manifeste ca un fenomen deosebit de complex 

prin valoarea materială a prejudiciilor cauzate, cât și prin implicațiile avute în toate domeniile economice 

și sociale, afectând în mod grav bugetul general consolidat, patrimoniul public și privat, sănătatea și 

securitatea consumatorilor, precum și competitivitatea și concurențialitatea mediului de afaceri. 

Ca principale repere ale combaterii criminalităţii economico-financiare, în anul 2023, se pot evidenția: 

sesizarea a 42.919 infracţiuni; constatarea a 14.895 infracțiuni; aplicarea a 8.396 de sancțiuni 

contravenționale; cercetarea a 11.461 de persoane; desfășurarea a 398 de operațiuni/acțiuni de amploare; 

instituirea unor măsuri asigurătorii în valoare totală de 1.247.163.484 lei; desfășurarea a 3.807 de 

percheziții domiciliare; soluționarea a 1.619 dosare penale cu propuneri de trimitere în judecată; emiterea a 

1.169 de rechizitorii și acorduri de recunoaștere a vinovăției. 

Securizarea frontierelor externe ale Europei și gestionarea migrației au reprezentat priorități 

absolute pentru țara noastră, pe parcursul anului 2023 fiind depuse eforturi instituționale, atât din punct 

de vedere al resurselor alocate, cât și în ceea ce privește măsurile adoptate, fie în plan strategic, 

operațional sau informațional. 

Traficul de călători și de mijloace de transport prin punctele de trecere a frontierei a înregistrat 

următoarele valori în anul 2023:  

- valorile traficului de călători au înregistrat o creștere de 14,6% față de anul 2022, respectiv 

67.142.258 persoane (+8.546.378), dintre care aproximativ 34% la frontiera aeriană și 0,4% la 

frontiera maritimă; 

- valorile de trafic pentru mijloacele de transport au înregistrat creșteri cu 11,1% față de anul 2022, 

respectiv 17.196.348 mijloace de transport (+1.737.604), iar dintre acestea, cele mai multe au 

fost înregistrate la frontiera cu Ungaria, respectiv 42% (7.222.991); 

- ca urmare a măsurilor de supraveghere şi control întreprinse la frontiera României, au fost 

descoperite 155.211 semnalări naţionale ori Schengen, 1.675 persoane urmărite general şi au fost 
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înregistrate 66.043 evenimente de frontieră, în 19.625 cazuri fiind constatate încălcări ale 

legislației naționale.  

 

Indicatorii operativi de performanță au înregistrat următoarele valori: 

- au fost depistate 22.314 fapte ilegale, în creștere cu 10,2% față de anul 2022, cele mai multe 

înregistrându-se în domeniile trecere/tentativă de trecere ilegală a frontierei, dreptul de proprietate 

intelectuală, fals și uz de fals sau trafic de migranți. Dintre acestea, 48% au reprezentat 

contravenții (10.620); 

- a fost luată măsura nepermiterii intrării în țară față de 7.215 persoane, înregistrându-se o scădere 

cu 20,2% față de anul trecut. Cele mai multe cazuri au fost persoane date în consemn (3.088) și 

persoane care nu posedau documentația necesară pentru a justifica scopul și condițiile de ședere 

(1.891). 

 

În ceea ce privește combaterea infracționalității transfrontaliere, indicatorii înregistrați la nivel 

național, relevă următoarele aspecte: 

-  în anul 2023 s-a înregistrat o scădere cu 9,2% față de anul 2022, la frontieră fiind depistate 

11.694 de infracțiuni. Dintre acestea, încălcările privind trecerea/tentativa de trecere ilegală a 

frontierei reprezintă 43,2% din total, iar cele privind falsul și uzul de fals 10,7%. Totodată, creşteri 

semnificative au fost înregistrate pe linia infracțiunilor privind dreptul de proprietate intelectuală 

(207,8%), traficul ilegal de droguri (41,4%) şi braconajul piscicol (31,4%); 

- cele mai multe infracțiuni au fost depistate la frontiera terestră, respectiv cele mai multe fapte de 

natură infracțională au fost depistate la frontiera cu Ucraina (27% din total), în scădere cu 5% faţă 

de anul 2022, iar creşteri semnificative au fost înregistrate la frontiera cu Bulgaria (72,8%) şi cea 

maritimă (43,7%); 

- au fost înregistrate 9.524 dosare penale, cu 11% mai multe față de anul 2022 (8.576 dosare 

penale) și au fost desfășurate activități în baza a 666 delegări emise de procurori. 

În ceea ce privește trecerea ilegală a frontierei, în anul 2023, la frontiera României au fost depistate 

20.362 persoane în trecere/tentativă de trecere ilegală a frontierei, numărul acestora fiind cu 54,4% mai 

mic față de anul precedent, când au fost depistate 44.661 persoane, iar cele mai multe au fost săvârșite 

în scopul migrației ilegale, respectiv 97% (19.793). 

Situaţia în domeniile imigraţiei şi azilului a fost marcată de evoluţiile înregistrate sub semnul 

evoluțiilor din zonele de conflict (armat, social, politic) din apropierea spaţiului european, în special pe 

teritoriul Republicii Arabe Siriene și de modificarea rutei de migraţie a Balcanilor de Vest, urmare a 

măsurilor dispuse de autorităţile române dar și de cele din ţările afectate - Turcia, Grecia, Bulgaria, 

Serbia şi Ungaria. 

Pe tot parcursul anului 2023, au fost înregistrate 24.349 solicitări de viză depuse de străini la misiunile 

diplomatice din străinătate, comparativ cu anul 2022, reprezentând o creștere a numărului de solicitări 

primite de la Ministerul Afacerilor Externe, cu 6,1%. Dintre acestea, 4.666 au fost cereri de viză de 

scurtă ședere și 19.683 pentru lungă ședere. 

La nivelul structurilor teritoriale pentru imigrări, în perioada de referință, au fost înregistrate un număr 

de 123.940 de cereri pentru eliberarea avizului de angajare, fiind eliberate, în total, 101.240 avize de 

angajare, cu 7% mai puține decât în anul 2022 (-7644).  

Pentru reglementarea dreptului de ședere al străinilor din state terțe, în anul 2023, au fost înregistrate 

108.329 cereri de acordare sau prelungire a dreptului de ședere temporară, cu 34,3% mai multe față de 

anul 2022 (+27.672). 
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Pentru combaterea șederii ilegale și a muncii nedeclarate a străinilor au fost organizate și realizate 

14.919 activități specifice de control al legalității șederii străinilor pe teritoriul național. Dintre acestea, 

60,2% au fost verificări în procesul muncii (în domeniul admisie a străinilor, al reglementării dreptului de 

ședere sau verificări operative). 

Urmare a desfășurării activităților operative menționate anterior, în anul 2023, a fost înregistrat un 

număr de 5.129 depistări ale unor străini aflați în situații ilegale pe teritoriul României, 66,7% dintre 

acestea fiind înregistrate în județele de frontieră.  

Totodată, structurile teritoriale pentru imigrări au emis 3.986 decizii de returnare cu termen de plecare 

voluntară pentru străinii depistați în situații ilegale care nu își justificau șederea pe teritoriul României   

(-7,6% față de anul 2022) și au îndepărtat sub escortă 1.222 străini (+39,5% față de anul 2022). 

 

2. Managementul situațiilor de urgență 

În anul 2023, efortul instituțional în domeniul situațiilor de urgență a fost orientat către consolidarea 

capacității de prevenție și reacție imediată, pentru a face față dezastrelor și altor situații de risc, într-un 

mod adaptat la nevoile actuale, precum și către asigurarea dezvoltării progresive și continue a 

capabilităților de răspuns în situații de urgență și de protecție civilă, crearea unor capacități strategice de 

transport și a unor facilități de depozitare a stocurilor strategice, dar și către participarea activă la 

procesul de dezvoltare a Capacității Europene de Răspuns la Urgență (ECPP - European Civil Protection 

Pool). 

În perioada de referință, unităților subordonate IGSU le-au fost atribuite prin SNUAU 112, 1.471.431 

apeluri de urgență, cu o medie de 4.031,3 apeluri/zi, ceea ce reprezintă 26,06% din totalul apelurilor 

reale transferate agențiilor specializate de intervenție (5.646.180). 

Comparativ cu anul 2022, în anul 2023 numărul acțiunilor de intervenție a scăzut cu 9,44% (de la 

612.033 în anul 2022 la 554.262 în anul 2023).  

La nivel naţional s-au desfăşurat 571.519 intervenţii în situaţii de urgenţă, în medie 1.566/zi, din care: 

466.421 cazuri de urgență asistate de SMURD (81,6%); 31.204 incendii și incendii de vegetație uscată 

(5,4%); 22.132 alte situații de urgență (3,9%); 19.644 acțiuni asistență persoane (3,4%); 32.118 

acțiuni pentru protecția comunităților (5,6%). 

În anul 2023 s-au produs 31.204 incendii, cu o medie zilnică de 85 de evenimente, ceea ce reprezintă 

5,4% din totalul situațiilor de urgență generate de manifestarea tipurilor de risc la nivel național. Dintre 

acestea, ponderea majoritară a fost înregistrată la exploatarea echipamentelor electrice defecte sau 

improvizate (29%), foc deschis (16%), coșurilor de fum defecte sau necurățate (15%), fumat fără 

respectarea normelor (9%) și acțiuni intenționate (7%) din totalul incendiilor. 

Timpul mediu de răspuns la incendii, la nivel național, în anul 2023 a fost de 13 minute, în scădere cu un 

minut față de anul 2022 și timpul mediu de intervenție se situează la o oră și 18 minute, cu un minut 

mai puțin față de cel din 2022. În urma incendiilor au decedat 268 persoane, iar alte 857 au suferit 

diferite traume. 

Echipajele SMURD au intervenit la 466.421 cazuri, în medie, 1.278 cazuri/zi, acordând prim-ajutor și 

asistență medicală de urgență de care au beneficiat 437.389 adulți și 39.601 copii.  

Față de anul 2022, numărul cazurilor de urgență la care au participat echipajele SMURD a crescut cu 

1,5%, iar numărul persoanelor asistate cu 1,81%. 
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Timpul mediu de răspuns al echipajelor SMURD a rămas constant față de perioada similară a anului 

2022, fiind de 12 minute. 

Comparativ cu anul 2022, numărul intervențiilor la accidente de circulație care au necesitat descarcerare 

a înregistrat o creștere minoră, cu 2,6% (2.771 intervenții în anul 2023), numărul persoanelor asistate 

fiind 2.911.  

Pe timpul acțiunilor de intervenție au fost salvate 22.454 persoane, din care 21.193 adulți și 1.261 copii, 

respectiv au fost asistate SMURD 476.990 persoane, din care 437.389 adulți și 39.601 copii.  

Intervențiile pentru alte tipuri de risc cu excepția incendiilor au totalizat 73.894 de evenimente, misiunile 

specifice de protecție civilă fiind executate pentru limitarea și înlăturarea consecințelor fenomenelor 

meteorologice periculoase, fenomenelor distructive de origine naturală, poluărilor accidentale, 

exploziilor, precum și alte tipuri de situații de urgență care au generat efecte asupra populației și 

mediului și au necesitat întrebuințarea unei game variate de forțe și mijloacele aparținând IGSU și 

structurilor cu care s-a cooperat.  

În anul 2023 au fost transmise de IGSU și unitățile subordonate 4.415 mesaje prin sistemul RO-ALERT în 

vederea informării/înștiințării/avertizării populației despre producerea unor situații de urgență, o creștere 

cu 58,58% față de 2022, cele mai multe vizând riscuri generate de animale periculoase (3.150), 

fenomene tehnologice (973), inundații (170), copii dispăruți (54), incendii (39) și atac aerian (12). 

În perioada supusă evaluării, au fost executate 43.365 controale de prevenire, care au vizat, cu 

preponderență, instituții, operatorii economici și localități. 

Pe timpul executării controalelor de prevenire au fost constatate 184.012 deficiențe în domeniul 

situațiilor de urgență, 18.308 dintre acestea (10%) fiind soluționate pe timpul executării controalelor. S-

au aplicat 23.520 amenzi contravenționale, în cuantum de aproximativ 144 milioane lei și 135.920 de 

avertismente. Cuantumul amenzilor contravenționale aplicate a crescut cu 164% față de perioada 

similară din anul 2022.  

Totodată, în anul 2023, inspectoratele pentru situații de urgență județene/București-Ilfov au răspuns 

unui număr de 38.167 solicitări pe linia avizării-autorizării, în creștere cu 27% față de anul 2022, în 

urma cărora au fost emise 6.056 avize de securitate la incendiu (și 464 avize de protecție civilă, 

respectiv 2.920 autorizații de securitate la incendiu și 68 autorizații de protecție civilă). 

În perioada de referință, au fost continuate eforturile instituționale privind informarea preventivă a 

populației generale în legătură cu diferite tipuri de risc generate de activități cotidiene (coș de fum, 

instalare detectoare de gaz, improvizații instalații de gaz, improvizații instalații electrice, arderi de 

vegetație, pericol de electrocutare, inundații, prevenirea înecului), respectiv comportamentul în cazul 

manifestării unui cutremur (recomandări generale, pregătirea, spații comerciale, la școală, pe stradă și în 

locuință), fiind derulate 3 campanii naționale, în cadrul cărora au fost realizate demersuri în vederea 

elaborării de materiale de informare și conștientizare pe suport fizic - afișe, flyere, stickere și door 

hanger-uri, defalcate pe tipuri și modele, precum și în sensul asigurării difuzării de spoturi video și audio 

aferente, de către peste 30 de posturi de televiziune și 3 posturi radio cu acoperire națională, totalizând 

aproximativ 15.000 de difuzări. 

De asemenea, în cadrul controalelor de prevenire au fost efectuate instruiri, astfel: la 24.571 operatori 

economici la care au participat 158.087 persoane; la 11.704 instituții la care au participat 211.824 

persoane; la 2.740 localități la care au participat 37.446 persoane. 
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3. Servicii publice comunitare 

MAI, prin serviciile publice comunitare, derulează activități specifice evidenței persoanelor și administrării 

bazelor de date, eliberării pașapoartelor, permiselor de conducere și înmatriculării vehiculelor.  

În domeniul evidenței persoanelor au fost înregistrate 308.961 persoane în Registrul Național de 

Evidență a Persoanelor (RNEP), dintre care 173.769 la naştere şi 34.118 ca urmare a dobândirii 

cetăţeniei române și 33.824 persoane ca urmare a schimbării domiciliului din străinătate în România, ori 

ca urmare a altor situaţii.  

 

De asemenea, au fost eliberate 2.288.035 cărţi de identitate, 71.831 cărţi de identitate provizorii şi au 

fost înscrise 271.833 menţiuni de stabilire a reşedinţei, dintre acestea 1.301.020 fiind eliberate ca 

urmare a expirării termenului de valabilitate al actelor de identitate deţinute.  

 

În domeniul stării civile, s-au întocmit 638.963 acte de stare civilă, dintre care: 260.431 acte de 

naştere, 128.817 acte de căsătorie și 249.715 acte de deces, respectiv s-au eliberat 1.250.205 

certificate de stare civilă, dintre care: 686.656 certificate de naştere, 237.492 certificate de căsătorie și 

326.047 certificate de deces.  

 

Numărul interogărilor în bazele de date administrate de Direcția Generală pentru Evidența Persoanelor a 

fost de 320.206.409 (o creștere cu 261% faţă de anul 2022), dintre care 88.686.744 interogări în 

evidenţa persoanelor). Totodată, au fost implementate 66.722 menţiuni operative referitoare la 

persoanele faţă de care s-a dispus interzicerea de a se afla pe raza unei localităţi, de a părăsi localitatea 

de domiciliu ori ţara, sau faţă de care s-au dispus, de către instanţele de judecată, măsuri de interdicţie 

şi preventive.  

 

În anul 2023, facilitarea accesului utilizatorilor abilitaţi, la bazele de date prin intermediul aplicaţiei 

PORTAL, în vederea efectuării verificărilor ce se impun pentru stabilirea identităţii persoanelor, s-a 

asigurat prin alocarea a 7.484 de noi conturi de acces la aplicaţia Portal, în prezent fiind administrate 

38.115 conturi.  

În ceea ce privește activitatea în domeniul pașapoartelor, aceasta s-a înscris în contextul general al 

efortului MAI de a respecta angajamentele asumate de România ca stat membru cu drepturi depline în 

Uniunea Europeană, în perspectiva aderării țării noastre la spațiul Schengen și al accederii la Programul 

Visa Waiver.  

Au fost primite și soluționate 1.672.548 cereri de eliberare a pașapoartelor simple electronice și temporare, 

fiind emise 1.658.206 documente de călătorie, dintre care: 1.567.557 pașapoarte simple electronice și 

90.649 pașapoarte simple temporare. Din totalul cererilor primite, 250.132 pașapoarte au fost expediate prin 

curier. 

Au fost desfășurate activități specifice de personalizare a 346.582 carduri de sănătate pentru CNAS, 1.456 

pașapoarte electronice diplomatice, 4.664 pașapoarte electronice de serviciu și 1.709 permise de mic trafic 

de frontieră pentru MAE și 12.050 cărți electronice de identitate personalizate pentru DGEP. 

Totodată, au fost primite de la autoritățile competente 35.753 comunicări privind 51.561 persoane 

referitoare la dispunerea măsurilor privind suspendarea exercitării dreptului la libera circulație a 

cetățenilor români în străinătate, acestea fiind implementate în evidența informatizată și transmise 

serviciilor publice comunitare de pașapoarte în vederea dispunerii de măsuri conform competențelor. 

Raportat la activitatea în domeniul permiselor de conducere și înmatriculare a vehiculelor, 

aceasta s-a axat pe îmbunătățirea cadrului normativ și metodologic, cât și pentru digitalizarea serviciului 
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public privind înmatricularea vehiculelor, prin simplificarea procedurilor aplicabile și prin crearea unor 

mecanisme interinstituționale de schimb al datelor:  

- continuarea debirocratizării operațiunilor efectuate, prin reducerea numărului documentelor 

solicitate, extinderea posibilității prelucrării acestora, indiferent de domiciliul/reședința cetățenilor, 

revizuirea legislației aplicabile; 

- continuarea dezvoltării serviciilor digitale, prin punerea la dispoziția cetățenilor de noi servicii de 

plată și de efectuare a serviciilor de păstrare combinație număr de înmatriculare și radiere online; 

- extinderea aplicațiilor informatice către noi beneficiari, concomitent cu modernizarea acestora și 

punerea în funcțiune a diferitelor proiecte de interconectare a bazelor de date.  

La sfârşitul anului 2023, numărul total de vehicule înmatriculate era de 10.333.293, înregistrându-se o 

creştere a parcului auto naţional cu 380.443 unităţi faţă de începutul anului (+3,8%). 

În context, în perioada de referință, au fost produse 3.358.109 plăci cu numere de înmatriculare, din 

care 3.325.556 plăci cu numere de înmatriculare de culoare neagră și 32.553 plăci cu numere de 

înmatriculare de culoare verde, pentru autovehiculele cu zero emisii de CO2. 

În referire la alți indicatori statistici care reflectă activitatea desfășurată, comparativ cu anul 2022, 

situația este următoarea: 909.706 permise de conducere emise (-15%); 1.548.136 certificate de 

înmatriculare emise (+5,4%), din care 578.467 (+0,5%) au fost înscrieri, iar 825.701 (+7,1) 

transcrieri; 500.397 autorizații provizorii eliberate (+7,8%); 242.688 radieri efectuate (+44,6%); 

2.148.481 documente livrate la domiciliu (-4,2%); 704.505 probe teoretice și 577.906 probe practice 

realizate (-2%, respectiv -4,5%); 121.661 programări la proba practică efectuate prin intermediul 

portalului de programare a cursanților (+77%). 

 

4. Coordonarea Instituției Prefectului 

Activitatea derulată în anul 2023 s-a concentrat pe îndeplinirea obiectivelor generale asumate la nivel 

instituțional, de asigurare a cadrului de referinţă corespunzător aplicării legislaţiei specifice într-un mod 

coerent şi unitar la nivelul instituţiilor prefectului și perfecționarea activităţii instituţiilor prefectului în 

ceea ce priveşte gestionarea problematicilor din diferite sectoare de activitate, în vederea creşterii 

calităţii şi eficienţei serviciilor publice prestate. 

Astfel, subsumate acestor obiective, acțiunile întreprinse au vizat:  

- îndrumarea şi coordonarea activităţii instituţiilor prefectului la organizarea şi desfăşurarea 

alegerilor locale, parlamentare, prezidenţiale şi pentru Parlamentul European, precum şi a 

referendumului național, prin reglementarea măsurilor pentru buna organizare și desfășurare a 

alegerilor, precum și eliminarea disfuncționalităților constatate din anii electorali precedenți; 

- monitorizarea, îndrumarea și controlul activității de eliberare a apostilei pentru actele oficiale 

administrative, inclusiv în ceea ce privește utilizarea Sistemului interoperabil centralizat, pentru 

evidența apostilei eliberate de către instituțiile prefectului, pentru acte oficiale administrative: 

 a fost implementată o nouă aplicație Apostilă, în cadrul proiectului „HUB de servicii (Centrul de 

Furnizare Servicii Electronice) la nivelul MAI”; 

 au fost aduse îmbunătățiri serviciului public, în special în ceea ce privește posibilitatea de 

apostilare digitală a actelor emise în format electronic și de obținere a apostilei online pentru 

aceste acte; 

 aplicația cuprinde noi funcționalități, precum: notificarea pe adresa de e-mail a solicitantului în 

privința emiterii apostilei solicitate; imprimarea unui cod QR (cod de bare) pe apostilele 

eliberate, pentru facilitarea verificării online a autenticității apostilelor emise (interogare e-

Registru); simplificarea activității de verificare a actelor oficiale pentru care se solicită emiterea 
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apostilei, prin afișarea specimenelor de semnătură primite de la autoritățile emitente, direct în 

aplicația Apostilă, în momentul completării cererii de eliberare a apostilei; 

- monitorizarea modului de organizare și desfășurare în cadrul instituțiilor prefectului a activității de 

verificare a legalităţii actelor administrative emise sau adoptate de către autoritățile administrației 

publice locale și sesizarea instanței de contencios administrativ în situația în care acestea sunt 

considerate ilegale; 

- monitorizarea modului de gestionare de către instituțiile prefectului a problematicii specifice 

serviciilor publice deconcentrate; 

- asigurarea cadrului de referință corespunzător aplicării legislației specifice într-un mod coerent și 

unitar la nivelul instituțiilor prefectului, printr-o serie de inițiative legislative: 

 proiectul de Ordin al viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne privind constituirea 

Comisiei ministeriale pentru romi la nivelul Ministerului Afacerilor Interne și pentru aprobarea 

Regulamentului de organizare și funcționare a acesteia; 

 proiectul de hotărâre a Guvernului pentru stabilirea plafonului maxim al cheltuielilor privind 

locuința de serviciu, cheltuielilor de cazare și deplasare a prefecților și a subprefecților, 

aferente anului 2024; 

 36 proiecte de Hotărâri de Guvern privind numirea, respectiv eliberarea din funcție a 

prefecților și a subprefecților, finalizate cu publicarea hotărârilor în Monitorul Oficial al 

României. 

- analiza informaţiilor privind activităţile desfăşurate de instituţiile prefectului în diferite sectoare de 

activitate, în vederea îmbunătățirii acestora: 

 a fost elaborată și transmisă către instituțiile prefectului ediția 2023 a Ghidului privind 

realizarea activităților specifice de către prefect și aparatul de specialitate al acestuia. 

Conținutul acestui document reprezintă orientări privind exercitarea principalelor atribuții 

conferite de lege prefectului și subprefectului, o serie de instrumente de management 

organizațional care să sprijine în ansamblu instituțiile prefectului, în scopul eficientizării 

activităților de pregătire/punere în executare/monitorizare a măsurilor dispuse. 

- acordarea sprijinului și îndrumarea instituțiilor prefectului pentru realizarea documentației 

necesare proiectelor, în procesul de depunere a cererilor de finanțare și, totodată, monitorizarea 

proiectele aflate în implementare, finanțate prin PNRR – Valul Renovării, Fondul European de 

Securitate Internă, Programul INTERREG IPA România-Serbia 2021-2027, Programul Fondul 

pentru Azil, Migrație și Integrare 2023 -Topic 2 și Programul Operațional Regional: 

 a fost continuată implementarea celor 13 proiecte finanțate prin PNRR pentru reabilitarea 

clădirilor palatelor administrative unde își desfășoară activitatea prefecturile județelor Bacău, 

Bihor, Bistrița-Năsăud, Buzău, Botoșani, Cluj, Dolj, Galați, Ialomița, Iași, Mehedinți, precum și 

pentru reabilitarea clădirilor unde își desfășoară activitatea serviciile publice comunitare din 

județele Maramureș și Suceava. Valoarea totală a proiectelor depășește 80,2 milioane de 

euro. 

 

5. Management operațional strategic 

Anul 2023 a demonstrat creșterea sistematică a capacității de adaptabilitate și pregătire, astfel încât, 

printr-o abordare echilibrată a resurselor și prioritizare a activităților, activitatea de management 

operațional strategic, să oferire soluții de suport strategic pentru gestionarea și asigurarea răspunsului 

integrat al structurilor ministerului, la apariția oricărui tip de evenimente cu impact asupra siguranței 

naționale și a cetățenilor, sens în care au fost elaborate produse informaționale, concretizate în evaluări 

de risc, prognoze, estimări, analize integrate și/sau strategice. 
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Managementul operațional strategic contribuie semnificativ la perfecționarea mecanismelor instituționale 

pentru identificarea, cunoașterea, analiza și contracararea riscurilor și amenințărilor la adresa ordinii 

publice, ca parte a securității naționale. 

Astfel, privind managementul operațional strategic ca proces dinamic, ce implică gestionarea resurselor 

și metodelor instituționale pentru atingerea obiectivelor strategice ale ministerului, rezultatele obținute în 

acest domeniu sunt corelate pe 3 dimensiuni: monitorizarea misiunilor și a situației operative, 

management operațional integrat și suport decizional de nivel strategic. 

Dinamica și volatilitatea evenimentelor anului 2023 au reclamat necesitatea stringentă de cunoaștere 

permanentă a situației operative în timp real, context în care activitatea a fost orientată pe două paliere: 

dezvoltarea infrastructurii informaționale și valorificarea informațiilor operative. 

De asemenea, având în vedere dezvoltarea tehnologică în ceea ce privește utilizarea datelor și 

informațiilor geospațiale la nivel european și național, au fost realizate demersuri importante privind 

dezvoltarea acestui palier la nivelul MAI, fiind operaționalizat Geoportalul MAI, care permite crearea și 

vizualizarea de date geospațiale. 

În anul 2023, a fost monitorizat modul de executare a misiunilor de ordine publică cu un grad ridicat de 

risc şi complexitate, din competența structurilor MAI, în ceea ce privește manifestări de protest, sportive, 

comemorativ-religioase, artistice sau cu public numeros, precum și vizite/activități oficiale ale 

demnitarilor români și străini în România/străinătate, iar pentru gestionarea la nivelul structurilor de 

ordine publică a efectelor generate de afluxul refugiaților ucraineni, în contextul conflictului militar ruso-

ucrainean, a fost continuată monitorizarea permanentă, zilnică, a aspectelor de interes în conformitate 

cu măsurile adoptate la nivel național și internațional. 

În ceea ce privește infrastructura informațională, pentru corelarea cu evoluția și necesitățile situației 

operative, în scopul asigurării unui flux informațional complet și ca urmare a necesității operaționale, a 

fost continuată gestionarea eficientă și dezvoltarea celor două sisteme informatice principale, respectiv 

SIMIEOP - Sistemul Informatic de Management Integrat al Evenimentelor de Ordine Publică și SIRC - 

Sistemul Informatic de Raportare Centralizată, care asigură raportarea în dinamică a indicatorilor de 

rezultat privind acțiunile și măsurile dispuse de conducerea MAI. 

Astfel, la nivelul MAI, au fost implementate informații privind 1.719.680 de evenimente, iar la nivel 

central au fost monitorizate aproximativ 47.800 de fișe de eveniment, rezultând o medie de 130 de 

evenimente monitorizate/zi la nivel central. Totodată, au fost monitorizate aproximativ 24.000 de 

manifestări publice, context în care au fost elaborate peste 18.000 de documente de informare. 

În contextul necesității creșterii rezilienței, respectiv contracarării efectelor dezinformării și consolidării 

capacității de acţiune a structurilor MAI, pentru gestionarea noilor valențe ale situației de securitate, 

respectiv a efectelor produse, s-a impus, pe domeniul management operațional integrat, concentrarea 

eforturilor pentru calibrarea și/sau dezvoltarea cadrului operațional și de planificare, inclusiv de nivel 

strategic, respectiv a documentelor de evaluare, aplicabile, atât în situații de normalitate, cât și în 

eventualitatea apariției unor situații speciale, excepționale sau de criză în domeniul apărării. 

Situația de securitate internațională și necesitatea asigurării unui climat corespunzător de ordine şi 

siguranță publică au determinat adaptarea continuă a cadrului operațional de planificare a misiunilor din 

competența structurilor MAI, inclusiv cu referire la gestionarea unor evenimente/adunări publice cu grad 

ridicat de risc și/sau complexe, însumând, la nivel operațional strategic, 284 de proiecte de dispoziții 

privind asigurarea/adaptarea măsurilor specifice la nivelul structurilor MAI, 3 planuri generale de măsuri, 

8 Concepții generale de acțiune, 14 note de sarcini și 21 de materiale de sinteză (informări/punctaje) cu 

privire la evoluțiile înregistrate de principalii indicatori specifici. 
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De asemenea, evoluția situației de securitate din vecinătatea țării noastre a reclamat continuarea 

consolidării cooperării interinstituționale la nivel național, în cadrul unor formate colaborative - Centrul 

Național Militar de Comandă (CNM), Celula Interinstituțională pentru Managementul Integrat al Crizelor 

(CAT), Centrul de Coordonare Operativă Antiteroristă (CCOA), Centre Operaționale Interinstituționale și 

în domeniul pazei și protecției instituționale, precum și creșterea interoperabilității forțelor, atât în plan 

intern, cât și în context NATO, prin participarea la/desfășurarea de exerciții comune sau misiuni în afara 

teritoriului național.  

Ca element de noutate, MAI, alături de alte instituții din cadrul SNAOPSN, a sprijinit autoritățile de 

aplicare a legii din țara gazdă - Republica Moldova, în contextul celei de-a doua ediții a Reuniunii 

Comunității Politice Europene (01.06.2023), eveniment diplomatic la care au participat 47 de președinți, 

șefi de guvern, precum și personalități de la nivelul Uniunii Europene, prin oferirea de expertiză în scopul 

asigurării unui nivel optim de securitate a evenimentului, fiind desfășurate, în acest sens, mai multe 

vizite de lucru, atât premergător cât și pe timpul evenimentului de referință. 

Planificarea operațională integrată în situații de normalitate: 

- a vizat elaborarea cadrului operațional necesar planificării/organizării acțiunilor destinate 

gestionării unor evenimente publice, executării unor vizite/activități oficiale ale demnitarilor români 

și străini în România sau străinătate, prevenirii și combaterii terorismului, precum și desfășurării de 

misiuni comune cu alte instituții, însumând peste 280 de dispoziții; 

- au fost elaborate și gestionate planuri generale de măsuri în contextul sezonului rece/estival, 

sărbătorilor pascale/de iarnă, precum și pentru gestionarea situației operative, în contextul 

evoluției situației internaționale de securitate, cu posibil impact asupra climatului de ordine și 

siguranță publică; 

- au fost elaborate/gestionate documente integrate de planificare, adaptate formelor de manifestare 

a criminalității, precum și amenințărilor asimetrice, intervenție și cooperare la obiectivele din 

responsabilitate, prevenirea și combaterea traficului și consumului ilicit de droguri, creșterea 

gradului de siguranță în incinta și în zona adiacentă unităților de învățământ preuniversitar, 

respectiv prevenirea unor situații de risc în zona aeroporturilor civile de la nivel național și modul 

de acțiune al MAI pentru situații de alertă teroristă. 

 

Planificarea operațională integrată în situații speciale: 

- s-a concentrat pe cele două componente principale, respectiv ordine publică și protecție civilă; 

- a fost elaborat Planul de înștiințare/alertare comună a structurilor proprii ale MAI și a instituțiilor 

publice reprezentate în cadrul Centrului Național de Conducere a Acțiunilor de Ordine Publică 

(CNCAOP); 

- din perspectiva protecției civile a fost realizată Analiza anuală privind capacitatea de protecție civilă 

a structurilor subordonate MAI;  

- au fost elaborate sau, după caz, actualizate documente de planificare privind gestionarea integrată 

de către structurile MAI a unui eventual aflux de persoane strămutate la frontiera de stat cu 

Ucraina și Republica Moldova, a unui eventual aflux de migranți la frontiera de stat cu Serbia, 

respectiv a problematicii migrației la frontiera de vest a României; 

- au fost elaborate, în baza concepțiilor naționale de răspuns la diferite situații de urgență, planuri de 

măsuri pentru asigurarea funcțiilor de sprijin al structurilor de ordine publică (seism, epidemii); 

- au fost elaborate contribuții de specialitate în cadrul procesului interinstituțional de revizuire a 

cadrului normativ incident protecției civile privind gestionarea tipului de risc accident nuclear și 

radiologic, respectiv accidente, avarii, explozii, incendii în activitățile de transport și riscurile 
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asociate acestora, respectiv situației de urgență generate de epidemii și riscurile asociate acestora 

și intervenţia unitară pentru căutarea şi salvarea vieţii omeneşti pe mare. 

 

Planificarea operațională integrată în situații excepționale: 

- a fost influențată de valențele situației de securitate și a impus recalibrarea, la nivel național, a 

paradigmei de executare a misiunilor și, implicit, a documentelor specifice; 

- activitatea a fost orientată spre consolidarea cadrului normativ referitor la conducerea și 

coordonarea activităților privind pregătirea structurilor MAI pentru trecerea de la cadrul 

organizatoric de pace la cadrul organizatoric de război, precum și spre verificarea stadiului 

pregătirii populației, economiei și a teritoriului pentru apărare; 

- a fost asigurată contribuția instituțională, participând împreună cu celelalte instituții din sistemul de 

apărare, ordine publică și securitate națională, la reanalizarea documentelor de nivel strategic în 

domeniul managementului stărilor excepționale, sub aspectul verificării și testării viabilității 

acestora, cu ocazia exercițiilor de mobilizare și a activităților cu caracter practic-aplicativ; 

- a fost actualizat cadrul normativ și organizatoric intern în domeniul stărilor excepționale și a fost 

asigurată contribuția MAI la elaborarea ”Planului verificării stadiului pregătirii populației, economiei 

și a teritoriului pentru apărare prin exerciții și antrenamente de mobilizare aferente anului 2024”; 

- a fost asigurată coordonarea structurilor MAI în cadrul procesului de implementare, potrivit 

competențelor, a măsurilor NATO de răspuns la criză (CRM), declarate la nivelul Alianței, în 

contextul crizei din Ucraina și a fost asigurată cooperarea cu MApN, în calitate de instituție 

responsabilă la nivel național și punct de contact în relația cu autoritățile NATO. 

Din perspectiva managementului operațional integrat, o componentă importantă este reprezentată de 

creșterea interoperabilității forțelor, atât în plan intern, precum și în context NATO/UE/ONU.  

Pe această componentă, activitatea a fost concentrată pe asigurarea cadrului de reglementare a 

activității de pregătire prin exerciții a structurilor MAI, coordonarea participării forțelor MAI la exerciții, 

consolidarea capacității de răspuns pe linia managementului situațiilor de criză în domeniul apărării, 

precum și coordonarea participării forțelor MAI la misiuni în afara teritoriului statului român.  

Astfel, a fost asigurată coordonarea participării structurilor MAI la 17 exerciții, inclusiv cu participare 

internațională (7 exerciții), privind: managementul crizelor, amenințări asimetrice, protecție civilă, 

mobilizare și apărare națională și a fost realizată planificarea strategică privind participarea forțelor şi 

mijloacelor MAI la misiuni şi operații internaționale (sub egida UE, NATO, ONU, OSCE), în afara 

teritoriului statului român. 

În acest context, o preocupare majoră existentă la nivelul MAI a fost reprezentată de corelarea 

tematicilor abordate de către structurile MAI în cadrul exercițiilor intra și interinstituționale, cu noile 

realități ale mediului de securitate internațional, în vederea creșterii capacității instituționale de 

gestionare a situațiilor de criză în domeniul apărării, cu efecte majore în planul ordinii publice și al 

protecției civile.  

Astfel, cu caracter de noutate, MAI și-a asumat, la nivel național, rolul de instituție coordonatoare a 

procesului de planificare în ceea ce privește participarea României la Exercițiul Internațional de 

Management al Crizelor – Integrated Resolve, ce va fi organizat în cursul anului 2024, de către Comisia 

Europeană, în coordonare cu NATO. 

Provocările anului 2023, caracterizat prin accentuarea impredictibilității în sistemul mondial de relații 

internaționale și dificultatea de a delimita riscurile și amenințările de tip clasic de cele asimetrice, au 

impus abordări multisectoriale și multisursă a fenomenelor cu impact major, subiectele abordate în 



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
110 

 

cadrul analizelor realizate fiind impuse de evoluțiile situației de securitate, în scopul evitării surprinderii 

strategice. 

Totodată, au fost elaborate, punctual, produse analitice complexe, vizând teme de actualitate și 

importanță pe spațiul de competență a MAI, în funcție de evoluția situației operative, iar în funcție de 

contextul operativ, au fost realizate evaluări specifice de risc privind situații deosebite, cu potențial 

degenerativ în planul ordinii publice. 

Acestea au avut ca scop informarea Președintelui României, Administrației Prezidențiale, Consiliului 

Suprem de Apărare a Țării, Prim-ministrului României, Corpului de Control al Prim-ministrului și a altor 

instituții din afara ministerului, precum și fundamentarea adoptării unor decizii pe cel mai înalt palier de 

conducere la nivelul MAI, respectiv de constituire a suportului informațional aferent pentru gestionarea 

unor situații/evenimente cu impact major, precum și pentru asigurarea unei planificări structurale și 

înzestrări adecvate și adaptate nevoilor operaționale ale structurilor MAI. 

Totodată, evoluția crizelor geopolitice și a consecințelor acestora la nivel internațional, european și 

național a impus cooperarea permanentă cu Administrația Prezidențială/Departamentul Securității 

Naționale (DSN), în context extins, al securității la nivel european și euroatlantic, precum și corelarea 

acțională cu instituțiile naționale cu atribuții specifice în domeniu, atât în planul securității naționale, cât 

și în ceea ce privește climatul de ordine și siguranță publică. 

Astfel, din perspectiva suportului decizional strategic, au fost elaborate peste 600 de 

materiale, iar activitatea a fost orientată, în principal, pe: 

- elaborarea de evaluări specifice de risc privind situații deosebite, cu potențial degenerativ în planul 

ordinii publice, în funcție de contextul operativ; 

- întocmirea de materiale analitice privind evoluția unor fenomene la nivel național și a rezultatelor 

obținute ca urmare a implementării planurilor de măsuri aferente; 

- realizarea de analize integrate și/sau strategice privind provocările majore ale situației de 

securitate; 

- inițierea unor demersuri pentru modificarea/actualizarea/simplificarea cadrului normativ și de 

standardizare în domeniul operațional; 

- definitivarea unor proiecte de documente de politici publice, cu incidență la nivel național, 

gestionate de MAI;  

- realizarea de evaluări privind stadiul de implementare a documentelor strategice și programatice 

naționale, pe zona de competență a MAI; 

- elaborarea de evaluări instituționale privind activitatea MAI; 

- asigurarea respectării exigențelor în elaborarea documentelor, precum și a cooperării permanente 

cu Administrația Prezidențială, respectiv Departamentul Securității Naționale; 

- coordonarea activităților referitoare la elaborarea, monitorizarea și evaluarea politicilor publice și în 

domeniul planificării strategice și bugetare pe programe; 

- eficientizarea mecanismelor de planificare a resurselor și înzestrare a structurilor MAI, precum și a 

celor de planificare structurală și management organizatoric. 

Efortul instituțional a fost direcționat, în special, asupra monitorizării situației de securitate din Ucraina, 

cu accent pe evoluția conflictului militar din această țară, în special în ceea ce privește riscurile induse la 

nivelul securității naționale, precum și analizei evoluției fenomenului migrației ilegale. 

În ceea ce privește manifestarea unor fenomenele pe teritoriul național, cu impact asupra ordinii și 

siguranței publice, au reținut atenția siguranța școlară în cadrul unităților de învățământ preșcolar și 

fenomenul traficului și consumului de droguri. 
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6. Accesarea fondurilor externe nerambursabile 

Anul 2023 a continuat să reprezinte o perioadă importantă de accesare a surselor de finanţare 

disponibile, precum și de implementare a unor proiecte semnificative, depuse spre finanţare în anii 

anteriori, unele dintre acestea de importanţă strategică pentru MAI, care acoperă o parte semnificativă a 

necesarului cheltuielilor de investiții de la nivelul ministerului. 

La nivelul MAI se află în implementare 543 de proiecte finanțate din fonduri externe 

nerambursabile, în valoare de 2,975 miliarde euro, din care: 

- Fonduri europene dedicate Afacerilor Interne 2014 - 2020 (FAMI și FSI): 304 proiecte, în valoare 

de 309,14 milioane euro; 

- Mecanismul Financiar Norvegian: 5 proiecte, în valoare de 28,7 milioane euro; 

- Fonduri europene structurale, de investiții și alte instrumente financiare: 154 proiecte, în valoare 

de 2,102 miliarde euro; 

- Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR): 80 proiecte, în valoare de 536 milioane de euro 

(Componenta 5 - Valul renovării, Componenta 12 – Sănătate și Componenta 15 – Educație). 

Pentru perioada 2021-2027, România beneficiază de fonduri externe nerambursabile dedicate 

domeniului Afaceri interne, prin intermediul a 3 fonduri: Fondul azil, migrație și integrare (FAMI), Fondul 

securitate internă (FSI) și Instrumentul pentru managementul frontierelor și politica de vize (IMFV). 

În anul 2023 s-a asigurat includerea unor fonduri suplimentare acordate prin Facilitatea Tematică și/sau 

a unor acțiuni specifice, iar programele naționale au fost revizuite.  

Astfel, valoarea totală a fondurilor aferente Programelor Naționale 2021-2027 Afaceri Interne este de 

peste 283,4 milioane euro, din care 70 milioane euro FSI, 47,1 milioane euro FAMI și 166,3 milioane 

IMFV. 

Valoarea totală a apelurilor de proiecte lansate în calitate de finanțator, Autoritate de management 

Afaceri Interne 2021-2027: 157,46 milioane de euro, din care: 8 apeluri FAMI, în valoare de 6,18 

milioane euro; 13 apeluri IMFV, în valoare de 141,62 milioane de euro; 6 apeluri FSI, în valoare de 9,64 

milioane de euro. 

În contextul crizei din Ucraina, MAI a întreprins o serie de demersuri pe lângă Comisia Europeană, în 

vederea acoperirii cheltuielilor efectuate de România pentru primirea refugiaților din Ucraina. 

Demersurile efectuate pentru atragerea unor fonduri externe nerambursabile au fost concretizate prin 

primirea a 39,1 milioane de euro și transferul acestora la bugetul de stat.  

În anul 2023 au fost depuse eforturi pentru atragerea de fonduri suplimentare, prin:  

- acțiunea specifică a COM AMIF/2023/SA/1.2.3. – Specific Action MS under pressure – Suport for 

Ukraine, în valoare de 17,163 milioane de euro (contribuția UE); 

- utilizarea a 0,5 milioane de euro alocați prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021, către 

IGSU, pentru implementarea Inițiativei Bilaterale privind Ucraina, prin efectuare de achiziții de 

echipamente necesare; 

- 620 milioane de euro prin Programul Operațional Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritară 

11 – REACT EU CARE, Obiectivul Specific CARE 11.1: – Măsuri imediate pentru acordarea de sprijin 

cetățenilor proveniți din zona conflictului armat din Ucraina, proiectele majore: ”Solidari pentru 

Ucraina 1”, ”Solidari pentru Ucraina 2” și ”Solidari pentru Ucraina 3”. 

De asemenea, MAI este coordonator de investiții pentru PNRR - Componenta 7 - Transformare digitală - 

Investiția 8: Carte de identitate electronică și semnătură digitală calificată, cu o alocare financiară de 

200 milioane euro.  



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
112 

 

În ceea ce privește gestionarea fondurilor alocate MAI prin PNRR, pe alte componente, a fost realizată 

monitorizarea și raportarea îndeplinirii obligațiilor aferente proiectelor PNRR pe Componenta 12 – 

Sănătate și Componenta 15 – Educație, în valoare totală de 420 milioane de euro: 

- în cadrul Componentei 5 - Valul renovării: a fost monitorizată implementarea a 75 de proiecte, în 

valoare de 116 milioane de euro; 

- în cadrul Componentei 12 – Sănătate: a fost semnat contractul pentru implementarea proiectului 

Stop infecțiilor nosocomiale - Spitalul „Prof. Dr. D. Gerota”, respectiv contractul cu Ministerul 

Sănătății pentru proiectul ”Sediu nou pentru Spitalul de Urgență „Prof. Dr. Dimitrie Gerota”, în 

valoare de 2.040.142.140 lei cu TVA;  

- în cadrul Componentei 15 – Educație: sunt în implementare 5 proiecte.  

 

7. Managementul resurselor instituționale 

În vederea întăririi capacităţii instituţionale a structurilor MAI și aşezarea sistemului de management al 

resurselor umane pe un fundament legal, temeinic şi coerent, în anul 2023 au fost derulate o serie de 

activități, și anume:   

- desfășurarea, la nivelul Poliției Române, de activități specifice adaptării și dezvoltării mecanismului 

structural - organizatoric la nevoile instituționale, care au constat în: 

 redimensionarea Institutului Național de Criminalistică (suplimentarea schemei de personal cu 

28 de posturi) și înființarea a 4 Laboratoare de genetică judiciară regionale (Constanța, Iași, 

Cluj-Napoca și Timișoara); 

 redimensionarea Brigăzilor de Combatere a Criminalității Organizate pe linia combaterii traficului 

de droguri, a traficului de persoane, investigării financiare a grupărilor de criminalitate 

organizată, respectiv pe linia investigații în mediul on-line; 

 redimensionarea structurilor de ordine publică din mediul urban și rural, a centrelor operaționale 

și a structurilor de comunicații și informatică în cadrul programului pilot de monitorizare 

electronică în cadrul unor proceduri judiciare și execuționale penale la nivelul a 20 de județe; 

 suplimentarea numărului de posturi cu 2982.  

- suplimentarea schemei de personal a IGSU și a structurilor subordonate cu 2.044 de posturi, în 

conformitate cu Memorandumul privind Redresarea Inspectoratului General pentru Situații de 

Urgență și a structurilor subordonate, care prevede înființarea 3.347 de posturi, etapizat, în 

perioada 2021-2023; 

- înființarea Punctului Poliției de Frontieră Bumbăta (VS) și suplimentarea schemei de personal cu 53 

posturi, respectiv înființarea Punctului Poliției de Frontieră Racovăț (BT) și suplimentarea schemei 

de personal cu 51 posturi; 

- operaționalizarea in integrum a Serviciului Cercetări și Verificări Interne pentru Structuri Militare, 

înființat la data de 01.03.2023, în cadrul Corpului de Control al Ministrului; 

- absorbția, în cadrul Academiei de Poliție ”Al. I. Cuza”, a Institutului de Studii pentru Ordine Publică, 

în conformitate cu dispozițiile HG nr. 840/2023 privind reorganizarea unor structuri din subordinea 

Ministerului Afacerilor Interne, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative; 

- reorganizarea Facultății de Poliție din cadrul Academiei de Poliție ”Al. I. Cuza”, prin prevederea a 7 

departamente, în corespondență cu specializările programelor de studii universitare de licență 

necesar a fi acreditate conform recomandărilor incluse în raportul de evaluare instituțională, 

elaborat în anul 2022, la nivelul Agenției Române de Asigurarea Calității în Învățământul Superior.  

Cel mai amplu proces de reorganizare realizat în anul 2023 a fost cel care a presupus implementarea 

unui proiect, în sistem pilot, la nivelul IPJ Constanța, decizie adoptată în urma producerii, pe raza 

teritorială a județului, a unui eveniment rutier soldat cu decese, coagulat într-o criză instituțională, care 
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a pus în evidență o serie de limite și vulnerabilități la nivel structural, al organizării fluxurilor decizionale, 

al resurselor tehnice, relaționale și de cunoaștere.  

Toate acestea au afectat atât capacitatea operativă, raportat la procesarea informației și alegerea celor 

mai bune variante de intervenție, cât și încrederea învestită de către cetățeni în instituție, aducând astfel 

în prim plan necesitatea prioritizării și urgentării procesului care implică o redefinire a organizării 

structurale și funcționale (de la numărul de funcții, până la regândirea, transferul unor competențe și 

pregătirea personalului).  

S-a urmărit, în primul rând, creșterea controlului exercitat de poliție asupra fenomenului infracțional, 

atât sub aspect cantitativ, cât și în ceea ce privește gravitatea faptelor, prin remodelarea răspunsului 

poliției și adaptarea acestuia din punct de vedere legislativ, organizatoric, tactic, logistic și conceptual la 

noile realități sociale. 

Conceptual, varianta de reorganizare este definită ca o structură modernă, piramidală, cu 

redirecționarea resurselor principale spre cetățean (în teren) și suplețe la nivelurile centrale, de comandă 

și control, fiind stabiliți 3 piloni de organizare și funcționare: (1) Pilonul de ordine și siguranță publică – 

pilon operativ, (2) Pilonul de investigare a criminalității – pilon operativ și (3) Pilonul de suport – pilon 

administrativ. 

Proiectul pilot implementat la IPJ Constanța este evaluat periodic și sunt adoptate, după caz, măsuri de 

ajutare, analizându-se oportunitatea și modalitatea replicării la nivel național. 

În domeniul resurselor umane, activitatea s-a concentrat pe: 

- continuarea demersurilor de reducere a deficitului de personal, gradual, în concordanță cu alocațiile 

bugetare și în vederea asigurării resurselor umane necesare menținerii și dezvoltării capacității 

operaționale a structurilor MAI; 

- reevaluarea condițiilor și procedurilor de recrutare a polițiștilor și cadrelor militare, precum și 

elaborarea unui Ghid al carierei cu impact pozitiv asupra dinamicii resurselor umane în vederea 

obținerii unei predictibilități mai mari în privința recrutării, formării și evoluției profesionale a 

personalului MAI; 

- susținerea reformei sistemului de formare profesională iniţială şi continuă din MAI, pentru a 

răspunde mai eficace şi eficient nevoilor actuale şi de perspectivă ale instituţiei, propuse prin 

Concepția privind reducerea deficitului de personal din structurile de ordine și siguranță publică ale 

Ministerului Afacerilor Interne în perioada 2021-2025.  

Situația posturilor la nivelul MAI la 31.12.2023 este următoarea: posturi prevăzute – 163.885; 

posturi încadrate – 127.493; deficit – 36.392 (22,21%); pierderi la 31.12.2023 – 10.019.  

Raportat la numărul total de posturi prevăzute în statele de organizare, cei 127.493 de angajați la data 

de 31.12.2023 ocupau 77,79% din posturi, pe categorii de personal, procentul de ocupare prezentându-

se astfel: poliţişti - 79,07%, cadre militare - 76,6%, funcţionari publici – 85,86%, personal contractual - 

71,45%. 

În anul 2023, numărul posturilor suplimentate la nivelul structurilor MAI a fost de 5.513, dintre care 

menționăm: Poliția Română + 2.982, Inspectoratul General pentru Situații de Urgență +2.044 posturi, 

Poliția de Frontieră Română +231 posturi, Inspectoratul General pentru Imigrări +92, alte structuri 

+164.  
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Vârsta medie a personalului MAI este de 37,44 ani (poliţişti: 36,37 ani; militari: 37,40 ani; funcţionari 

publici: 48,76 ani; personal contractual: 50,08 ani).  

La data de 31.12.2023, la nivelul MAI, deficitul total de personal era de 22,21% - 36.392 posturi (ofițeri 

de poliție – 23,15%, agenți de poliție – 20,07%, ofițeri – 27,74%, maiștri militari – 42,77%, subofițeri – 

20,08%, soldați gradați profesioniști – 46,34%, funcționari publici – 14,14%, personal contractual – 

28,55%), iar la nivelul principalelor forțe situația indica următoarele: IGPR: 13.403 (20,27%); IGPF: 

3.056 (20,32%); IGJR: 6.075 (21,69%); IGSU: 8.777 (24,86%).  

În perioada 01.01-31.12.2023 au fost înregistrate pierderi de personal de 10.019, dintre care 8.987 cu drept 

la pensie de serviciu. La nivelul principalelor inspectoratelor generale au fost înregistrate următoarele valori: 

IGPR: 3.369 (cu drept la pensie 2.972); IGPF: 1.084 (cu drept la pensie 1.001); IGJR: 2.109 (cu drept 

la pensie 1.962); IGSU: 2.352 (cu drept la pensie 2.162). 

Pe linia stabilirii drepturilor de pensie, atât pentru titulari cât și pentru urmași, au fost emise și aprobate 

următoarele categorii de decizii de pensie: 7.750 decizii de pensie pentru titulari; 819 decizii de pensie 

pentru urmași. 

În anul 2023 au fost organizate sesiuni de absolvire, după cum urmează: 

- la școlile postliceale au finalizat cursurile instituțiilor de învățământ care formează personal pentru 

nevoile MAI - 5.657 de absolvenți, în sesiunile aprilie și noiembrie 2023;  

- la Academia de Poliție ”Alexandru Ioan Cuza”: 420 de absolvenți, în luna iulie 2023 (studii 

universitare de licență - 345; studii de universitare de master profesional - 75); 

- la alte instituții de învățământ: 123 absolvenți la instituții de învățământ superior din structura 

Ministerului Apărării Naționale și Academia Națională de Informații „Mihai Viteazul”; 45 absolvenți 

la școlile postliceale care formează personal pentru nevoile MAI.  

 

Situația privind organizarea sesiunilor de admitere se prezintă astfel:  

- Școlile postliceale ale Ministerului Afacerilor Interne - 5760 de locuri: 

 În sesiunea aprilie - iunie 2023, în urma organizării concursurilor de admitere la școlile 

postliceale ale MAI, pentru 2.880 locuri, suplimentate pentru anul de învățământ 2022-2023, au 

fost admiși 1.660 de candidați; 

 2.880 de locuri au fost scoase la concurs în sesiunea octombrie 2023 - februarie 2024, în 

prezent desfășurându-se examinarea medicală a candidaților declarați „admis” la proba scrisă. 

- Academia de Poliție ”Alexandru Ioan Cuza” - a avut loc concursul de admitere pentru: 

 465 de locuri la studiile universitare de licență (365 de locuri la buget și 100 de locuri la taxă); 

 160 de locuri pentru studii universitare de masterat, din care 75 pentru master profesional.  

- Instituțiile de învățământ din structura Ministerului Apărării Naționale și Academia Națională de 

Informații „Mihai Viteazul”: 

 pentru studii universitare de licență: 123 de locuri, fiind ocupate 110 de locuri; 

 pentru învățământul preuniversitar: 77 de locuri, fiind ocupate 39 de locuri. 

În ceea ce privește resursele financiare, pentru încadrarea în limitele bugetare alocate s-a realizat 

repartizarea cât mai analitică a creditelor bugetare aprobate prin bugetul de stat, astfel încât acestea să 

fie echilibrate, pe cât posibil cât mai aproape de necesităţile reale ale unităţilor. 
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Bugetul MAI, actualizat la 31 decembrie 2023, a fost în sumă totală de 29.441,16 milioane lei, din care: 

28.604,25 milioane lei - sursa buget de stat; 68,27 milioane lei - venituri proprii; 768,64 milioane lei - 

fonduri externe nerambursabile. 

La sursa buget de stat, MAI a beneficiat de resurse bugetare în sumă totală de 29.441,16 milioane lei, 

din care s-au deschis credite în sumă 28.077,32 de milioane lei, rezultând un procent de execuţie, la 

nivelul deschiderilor bugetare, de 98,16% şi de 97,73% la nivelul plăţilor efectuate care au fost în sumă 

totală de 27.955,74 milioane lei. 

Pentru îndeplinirea obiectivelor ministerului, limitele de cheltuieli la sursa buget de stat au fost 

repartizate pe titluri de cheltuieli, ponderea cea mai mare fiind deținută de cheltuielile cu personalul 

(53,78%).  

Pentru finanțarea misiunilor specifice asigurării ordinii publice în anul 2023, MAI a beneficiat de un buget 

în sumă totală de 20.284,66 milioane lei, gradul de utilizare a bugetului fiind de 97%.  

Pentru asigurarea finanțării proiectelor derulate din fonduri externe nerambursabile, MAI a beneficiat de 

resurse bugetare în sumă de 768,64 milioane lei, din care s-au deschis credite în sumă de 158,21 

milioane lei, reprezentând un procent de 20,58%. 

Pe lângă fondurile alocate de la bugetul de stat, MAI a mai beneficiat de venituri proprii în sumă totală 

de 68,27 milioane lei, lăsate la dispoziţia sa conform prevederilor legale în vigoare, din care s-au cheltuit 

34,38 milioane lei, reprezentând un procent de 51%. 

Pe palierul planificare și monitorizare investiții, pentru anul 2023, au fost alocate credite bugetare în 

cuantum de 360.95 milioane lei, dintre acestea fiind repartizată, pentru construcții, suma de 139,16 

milioane lei (38,55%), respectiv pentru dotare 221, 79 milioane lei (61,44%). 

Ca și lucrări de construcţii finalizate la obiective de investiții, finanțate de la bugetul de stat și din fonduri 

externe, menționăm: 

- Heliport și stație alimentare combustibil tip jet A1 - ISUJ Iași; 

- Poligon pentru pregătirea de specialitate a personalului de intervenție în situații de urgență din 

România și Republica Moldova, respectiv România și Ucraina - ISUJ Iași și ISUJ Suceava; 

- posturi de poliție modernizate - 2 la IPJ Iași (Comarna, Trifești) și 3 la IPJ Botoșani (Ungureni, 

Durnești, Călărași); 

- „Construire sediu pentru Unitatea Naţională ETIAS”- IGPF; 

- Consolidare și modernizare sediu IPJ Galați (arest).  

În ceea ce privește dotarea cu mijloace de transport, în urma derulării achizițiilor efectuate la nivelul 

structurilor MAI, finanțate atât din fonduri bugetare, cât și din fonduri externe nerambursabile, au fost 

recepționate 1.443 mijloace de transport. 

Cât privește dotarea cu armament și mijloace de intervenție și protecție, în anul 2023, s-au 

achiziționat de către structurile MAI următoarele: 100 pistoale automate cal. 9x19 mm, 52 puști 

semiautomate cu lunetă, 111.000 cartușe de diverse calibre, 11.000 bastoane telescopice, 250 

cinemometre, 800 etilometre, 244 aparate drugtest, 5.450 camere video portabile (bodycam) și 600 

complete blocare treceri auto. 

Procentual, situația privind gradul de dotare cu principalele categorii de armament, muniție şi tehnică 

specială, calculată în urma achizițiilor din anul 2023 este următoarea: pistol - 96,29%, cartuș pentru 

pistol - 60%, vestă antiglonț - 26,4%, maieu antiglonț - 81%, cască antiglonț - 17,2%, scut antiglonț - 

31%. 
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În ceea ce privește dotarea cu nave la nivelul MAI, există un număr de 800 de mijloace de mobilitate 

navală, dintre care 675 nave operative și 125 nave logistice. Structurile deținătoare de nave ale MAI au 

întreprins demersuri de reînnoire și modernizare a flotei, prin programele PHARE, Schengen și FEN. 

Acest lucru a condus la întinerirea flotei, navele cu o vechime mai mică de 20 de ani reprezentând 

aproximativ 71% din totalul tehnicii de marină. 

Astfel, au fost recepționate 12 nave, dintre care 10 ambarcațiuni rapide de intervenție în cadrul 

proiectului ,,Achiziție mijloace de mobilitate navală 2022 - Ambarcațiuni rapide de intervenție” (IGPF); 2 

nave maritime multirol în cadrul proiectului ,,Consolidarea și dezvoltarea capacității de răspuns la 

dezastre și evenimente HILP” – Programul Operațional Infrastructură Mare 2014-2020 – Viziune 2020 

(IGSU). 

În ceea ce privește dotarea cu aeronave, în anul 2023 au intrat în dotarea MAI un număr de 12 

aeronave, acestea fiind livrate și recepționate astfel: 

- prin proiectul VIZIUNE 2020: 3 elicoptere medii-grele maritime și 3 elicoptere medii-grele de 

uscat, recepționate și livrate în noiembrie-decembrie 2023; 

- prin proiectul HELIPOL – Acțiune integrată pentru creșterea siguranței traficului rutier: 1 elicopter 

mediu-greu și 3 elicoptere ușoare, recepționate și livrate în noiembrie-decembrie 2023; 

- prin proiectul Air Ambulance: 2 avioane medii-curier, recepționate și livrate în august 2023.  

Totodată, prin proiectul HELIPOL au fost achiziționate și recepționate 3 sisteme optoelectronice, urmând 

a fi montate pe 3 elicoptere ușoare tip EC 135 T3H destinate supravegherii traficului rutier.  

În anul 2023 au fost recepționate 9 sisteme de aeronave fără pilot uman la bord, astfel: 3 sisteme UAV 

cu aripă fixă ce vor fi dedicate misiunilor de căutare-salvare în caz de cutremur, inundații, supraveghere 

aeriană la incendii produse la fondul forestier, alunecări de teren etc. (IGSU); 1 sistem UAV multirotor 

intrat în dotare prin contract de comodat încheiat cu JTI International și 1 sistem UAV multirotor cu 

capabilități topografice (IGPF); 4 sistem UAV multirotor (IGPR). 

 

8. Cooperare interinstituțională și internațională 

Pe palierul afaceri europene, activitățile au fost adaptate ritmului extrem de alert și a numărului foarte 

mare de lucrări, generat de impactul conflictului armat din Ucraina și problematica gestionării 

implicațiilor în context UE, în special în ceea ce privește migrația, securizarea frontierelor, securitate 

internă și cooperare polițienească, siguranță rutieră, implementarea sistemelor europene de informații și 

interoperabilitatea dintre acestea, protecție civilă și drepturi fundamentale.  

Încă de la începutul anului 2023, s-a impus accelerarea modalității de lucru la nivelul instituțiilor UE și a 

instituțiilor la nivel național, precum și a capacității de reacție specifică perioadei de criză, la nivelul MAI 

fiind asigurată coordonarea pe 30 de dosare europene, cele mai importante vizând domenii precum 

azilul, migrația, securitatea internă, protecția civilă sau mecanismul de evaluare și monitorizare 

Schengen.  

În contextul conflictului din Ucraina, s-a asigurat participarea MAI la aproximativ 50 de reuniuni, în 

diverse formate de lucru, care au vizat gestionarea răspunsului UE la provocările determinate de război. 

De asemenea, MAI a transmis săptămânal, către MAE, răspunsul instituțional la chestionarul IPCR 

(Mecanismul integrat al UE pentru răspuns politic la crize) referitor la migraţie, iar la solicitarea 

Administrației Prezidențiale, lunar, s-a realizat Raportarea privind situația migrației pe ruta Balcanilor de 

Vest, precum și materialele aferente temelor abordate pentru fiecare reuniune.  
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La nivelul conducerii MAI, s-a asigurat reprezentarea la reuniunile Consiliului JAI (7 reuniuni) și 

COREPER (atunci când au figurat dosare aflate în competență pe agendă), iar activitățile circumscrise 

participării reprezentanților MAI la procesul decizional al Uniunii Europene s-au concretizat în elaborarea 

unui număr de 514 de mandate aferente grupurilor de lucru la nivelul Consiliului UE și al Comisiei 

Europene la care MAI a asigurat reprezentarea. 

În ceea ce privește reprezentarea la nivelul agențiilor/organizațiilor europene, MAI a fost implicat 

în activitățile desfășurate la nivelul celor 36 de reuniuni/întâlniri ale Consiliilor de Administrație Frontex, 

eu-LISA, EUROPOL, EUAA (Agenția pentru Azil a UE), CEPOL și Comitete directoare EMCDDA, ICMPD și 

Rețelei Ofițerilor de Legătură în materie de imigrație. 

Din perspectiva afacerilor europene, cele mai importante rezultate au fost obținute pe dosarele privind 

migrația și aderarea României la Spațiul Schengen, astfel: 

 

 Migrație: 

În contextul Consiliului European din 9-10 februarie 2023 pe tema migrației, a fost demarată 

implementarea unui proiect pilot la frontiera cu Serbia. Implicarea României în proiectul de referință a 

fost aprobată la nivelul Administrației Prezidențiale iar implementarea acestuia este monitorizată prin 

vizite tehnice pe teren și întâlniri de coordonare între autoritățile române, Comisia Europeană și agențiile 

UE. Până în prezent, au avut loc 5 reuniuni de coordonare, 5 reuniuni tehnice și 2 vizite la Punctul de 

trecere a frontierei Stamora Moravița, respectiv Centrul Regional de Proceduri și Cazare a Solicitanților 

de Azil Timișoara.  

     Integrarea României în Spațiul Schengen: 

În cadrul reuniunii Consiliului Justiție și Afaceri Interne din octombrie 2023, la solicitarea României, a 

fost inclusă pe agenda reuniunii ministeriale un punct de informare în sesiunea Diverse (AOB), cu privire 

la prezentarea demersurilor României pe parcursul anului 2023 în vederea întăririi spațiului Schengen, cu 

accent pe controlul frontierelor și consolidarea securității UE. 

În cadrul reuniunii la nivel ministerial al Forumului Salzburg, ce s-a desfășurat în Slovenia în data de 12 

decembrie 2023, au fost discutate măsurile adiacente solicitate de Austria în vederea schimbării poziției 

în dosarul aderării.  

În urma discuțiilor dintre miniștrii de interne român, bulgar și austriac, precum și a consultărilor cu 

Comisia Europeană și Președinția spaniolă a Consiliului, în data de 23 decembrie 2023 s-a ajuns la un 

acord politic. Acest acord presupune ca eliminarea controalelor la frontierele aeriene și maritime ale 

României (și Bulgariei) să aibă loc în data de 31 martie 2024, iar în ceea ce privește frontierele terestre, 

discuțiile să continue în 2024.  

Ulterior acordului politic, Președinția spaniolă a Consiliului UE a derulat, în coordonare cu Serviciul Juridic 

al Consiliului, runde succesive de discuții, inițial cu Bulgaria și România, și ulterior cu Austria, în vederea 

agreării textului Deciziei Consiliului privind aplicarea integrală a acquis-ului Schengen în Bulgaria și 

România, care să fie supus aprobării de către Consiliu.  

În data de 30 decembrie 2023, Președinția spaniolă a Consiliului UE a declanșat o procedură scrisă de 

aprobare formală de către Consiliul UE a Deciziei menționate, încheiată cu succes, ceea ce a condus la 

publicarea în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene din 04.01.2024 a Deciziei (UE) 2024/210 a Consiliului 

din 30 decembrie 2023 privind aplicarea integrală a dispozițiilor acquis-ului Schengen în Republica 

Bulgaria și în România. 

Pe palierul relații internaționale, în anul 2023, s-a acționat în continuare pentru punerea în 

aplicare a Programul de Guvernare privind politica externă a României, prin consolidarea parteneriatelor 
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strategice, optimizarea relațiilor cu vecinii direcți ai României, cu statele membre ale UE și cu alți 

parteneri, respectiv participarea activă la mecanismele de cooperare regională și internațională.  

De asemenea, demersurile realizate în domeniu au vizat crearea instrumentelor de cooperare bilaterală 

și internațională necesare activității operative a structurilor MAI, în vederea combaterii infracționalității 

transfrontaliere, a migrației ilegale și a altor activități infracționale. 

Pe palierul cooperare regională au fost continuate activitățile specifice participării la diverse activități 

din cadrul formatelor de cooperare regională - Centrul Sud-Est European de Aplicare a Legii (SELEC), 

Convenția de Cooperare Polițienească în Europa de Sud-Est (PCC SEE), Asociația Șefilor de Poliție din 

Sud-Estul Europei (SEPCA), Strategia UE pentru Regiunea Dunării (SUERD), Organizația Cooperării 

Economice a Mării Negre (OCEMN) sau în cadrul noii platforme de cooperare Joint Cooperation Platform 

(JCP). 

În ceea ce privește relația de cooperare cu reprezentanții organizațiilor internaționale, s-a 

acordat în continuare o atenție deosebită cooperării cu UNHCR și OIM, având loc două întrevederi, în 

cadrul cărora a fost evidențiată excelenta relație de cooperare, axată pe consolidarea capacității de 

gestionare a fluxurilor de migrație, componenta de pregătire inițială și continuă a personalului MAI și nu 

în ultimul rând, sprijinul acordat persoanelor vulnerabile, precum și viitoare inițiative pe care organizația 

le poate derula în România cu sprijinul partenerilor strategici. 

În ceea ce privește pregătirea aderării României la Organizația pentru Cooperare și Dezvoltare 

Economică (OCDE), al treilea mare obiectiv ca importanță după aderarea la UE și NATO și aderarea la 

Schengen, MAI a participat activ la eforturile interinstituționale depuse în acest sens. 

Totodată, eforturile MAI în ceea ce privește cooperarea internațională s-au concretizat în anul 2023 

prin semnarea a 14 noi documente de cooperare, cu Republica Moldova, Emiratele Arabe Unite, Polonia, 

Marea Britanie, Chile, Republica Argentina, Austria, Israel, Ucraina, Kenia, Tanzania și Senegal. 

Reprezentarea externă a MAI s-a desfășurat la o intensitate ridicată în 2023, pe toate liniile de 

muncă: atașați de afaceri interne/ofițeri de legătură, misiuni de menținere a păcii sub egida ONU și UE, 

precum și detașarea de experți naționali la instituțiile și organismele Uniunii Europene și implicarea în 

formate de cooperare europene la nivel operațional. 

Reprezentarea MAI în misiuni și operații în afara teritoriului statului român în anul 2023 s-a realizat în 

baza deciziei de participare la misiuni și planificări a forțelor, inclusiv pentru participarea la misiuni nou 

înființate ca urmare a crizelor de la granița estică a României (EUMA Armenia și EUPM Moldova), 

aprobate la nivelul CSAT prin Memorandum-uri și a fost realizată de 71 de cadre, fluctuaţia prezentându-

se după cum urmează: 13 cadre MAI care au început turul de serviciu în misiuni ONU și UE; 32 de cadre 

MAI al căror tur de serviciu a fost prelungit în misiuni ONU şi UE; 26 de cadre MAI al căror tur de serviciu 

s-a încheiat (dintre care 4 anticipat). 

La data de 31.12.2023, răspândirea celor 59 de cadre MAI aflate în misiuni internaționale era 

următoarea: 36 cadre în misiunile de menținere a păcii ONU – Cipru (7), Sudanul de Sud (2), R.D. 

Congo (12), Rep. Centrafricană (13), Haiti (2); 18 cadre în misiunile de menținere a păcii UE – Georgia 

(11), Moldova-Ucraina (1), Niger (5), Somalia (1); 5 cadre în structuri centrale ale organizațiilor 

internaționale – ONU, FJE, NATO COE. 

Din perspectiva detașării de experți naționali în cadrul instituţiilor şi organismelor UE, s-a menținut 

dinamica accentuată în anul 2023, fiind transmise 86 call-uri însumând 425 posturi, iar în procedura de 

selecţie au fost înscriși 59 de candidaţi din cadrul MAI, cei mai mulţi către Comisia Europeană, dar și 

către agenţiile europene FRONTEX şi EUROPOL. 
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Anexa 4.2: Analiza SWOT 

 

PUNCTE TARI 

Vizibilitate crescută pe plan intern 

Prin specificul activității sale, MAI este instituția de la care se așteaptă reacții imediate și ferme în caz de 

producere a anumitor situații speciale, de criză sau de urgență, reprezentând una dintre primele instituții 

care trebuie să intervină la apariția unor astfel de situații. MAI este instituția națională cu o capacitate 

operațională și mobilitate care permite concentrări de efort organizațional în funcție de tipurile și nivelul 

de risc identificat, în cel mai scurt timp și asupra căreia se proiectează așteptări din partea populației 

privind furnizarea unor servicii de calitate. Vectorii de imagine ai MAI sunt, în general, Poliția 

Română, Jandarmeria Română, Poliția de Frontieră și Inspectoratul General pentru Situații de 

Urgență.  

 

Relații de colaborare cu toate autoritățile centrale și locale, precum și reprezentare teritorială 

extinsă 

MAI este poziționată central în sistemul național de ordine și siguranță publică, având un rol important 

într-o rețea complexă de relații inter-instituționale. Prin intermediul numeroaselor și variatelor structuri 

teritoriale, ministerul are cea mai extinsă reprezentativitate la nivel național, dintre toate structurile 

puterii executive. 

 

Implementarea de instrumente de planificare strategică în mod facil 

Viziunea managerială a MAI este bazată, în mod tradițional, pe analiză strategică, de unde derivă și 

familiaritatea crescută și receptivitatea personalului MAI față de implementarea unor instrumente de 

planificare strategică. În plus, ministerul funcționează având la bază un sistem ierarhic de comandă și 

control eficient, activitatea fiind condusă pe principii ierarhice pe deplin înțelese și asumate de către 

fiecare lucrător al MAI, care derivă din principiile și valorile în care sunt formați angajații MAI. 

 

Întregul spectru al activității MAI este ghidat de prevederi ale documentelor strategice, iar în 

plan operațional se aplică un număr foarte mare de proceduri specifice 

Activitatea ministerului este ghidată de un număr consistent de documente strategice (strategii 

sectoriale sau transectoriale), emise de minister sau de alte instituții, dar care au direcții de activitate 

pentru care MAI are responsabilitate totală sau parțială. Prin prisma acestor documente, activitatea 

ministerului a devenit mai predictibilă, transparentă și mai eficientă. În prezent, sunt în vigoare o 

multitudine de proceduri de lucru și standarde operaționale la care angajații MAI se raportează constant 

și care reduc la minim situațiile pentru care trebuie identificate soluții noi în plan operativ/operațional-

tactic. În plus, instituția se caracterizează și prin capacitatea de anticipare a riscurilor și de identificare a 

alternativelor de soluționare, capacitatea și competența de a iniția, elabora, implementa și monitoriza 

acte normative specifice domeniului de activitate. 

 

Existența unor puncte centrale de coordonare și de management operațional 

Deși activitatea MAI este variată și complexă, iar structurile au competențe proprii/care se întrepătrund, 

domeniile de competență ale MAI sunt bine definite, practicându-se o abordare integrată a activității, 

datorită și existenței unor structuri care au o viziune de ansamblu asupra întregii activități a ministerului 

sau a unor domenii cheie de competență.  
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Implicare pe plan extern 

Pe plan european și internațional, MAI are relații de colaborare cu un număr mare de instituții și 

organizații din domeniul apărării și siguranței publice, precum și al situațiilor de urgență, ceea ce permite 

efectuarea unor misiuni externe, a unor schimburi de experiență sau a participării în proiecte comune și 

grupuri tehnice de lucru, benefice pentru eficientizarea activității instituției și menținerea la curent cu 

normele și practicile internaționale, cu atât mai mult cu cât fenomenele infracționale, respectiv efectele 

dezastrelor (naturale sau provocate de om) au o dinamică aparte și solicită reacții și adaptare rapidă, 

care se poate realiza inclusiv prin cooperare și învățare din experiența internațională. 

Agențiile specializate care sprijină cooperarea operațională între autoritățile de aplicare a legii din 

țările UE în diferite domenii ajută la: evaluarea amenințărilor comune de securitate; definirea priorităților 

comune pentru acțiunile operaționale;promovarea și facilitarea cooperării și urmăririi penale 

transfrontaliere. Airpol este rețeaua de aplicare a legii creată pentru a construi sinergii pentru unitățile 

de poliție și de poliție de frontieră care lucrează în lupta împotriva infracționalității în sectorul aviației 

europene. Misiunea Airpol este de a crește în mod activ siguranța și securitatea în domeniile: Poliția 

Aeroportului, Securitatea Aviației și Securitatea Frontierelor Aeriene33, explorând potențialele sinergii 

dintre acestea. 

Grupul de Cooperare al Serviciilor de Control al Drogurilor din Aeroporturile Europene și 

Grupul de Experți pentru Aviația Generală facilitează cooperarea agențiilor de aplicare a legii pentru 

a reduce traficul ilegal prin schimbul de informații privind îmbunătățirea controlului, gestionării riscurilor, 

profilării, detectării și măsurilor de investigare. Obiectivele sale vizează dezvoltarea unei strategii 

multidisciplinare armonizate pentru detectarea drogurilor pe aeroporturile internaționale și în aviația 

generală și consolidarea cooperării între aeroporturi. 

Pentru cooperarea în domeniul aplicării legii, există puncte unice de contact naționale 

(SPOC)34 pentru schimbul internațional de informații privind aplicarea legii, precum și centre de 

cooperare polițienească și vamală (PCCC)35 în regiunile de frontieră internă. 

Platforma multidisciplinară europeană împotriva amenințărilor criminale (EMPACT) este instrumentul 

emblematic al UE pentru cooperare pentru combaterea criminalității internaționale grave și organizate, 

între autoritățile de aplicare a legii și autoritățile competente ale statelor membre ale UE, agențiile UE 

(Europol, Frontex, CEPOL, Eurojust etc.), instituțiile UE și, după caz, alte organizații publice și private și 

țări din afara UE. 

Pentru efectuarea unor investigații specifice, cu obiective definite pentru o perioadă limitată de timp, 

Comisia Europeană sprijină înființarea de echipe comune de anchetă (JIT) între autoritățile 

competente din cel puțin două țări UE, cu participarea inclusive a: unor membri detașați din alte țări ale 

UE, Europol, Eurojust și a Oficiului European de Luptă Antifraudă (OLAF). Într-o situație de criză, în cazul 

unui atac terorist sau pentru activitatea lor zilnică de combatere a infracționalității, unitățile de 

aplicare a legii trebuie să fie capabile să se sprijine reciproc peste granițe.  

Propriul sistem de formare inițială și continuă 

MAI are avantajul de a avea propriile școli și instituții de formare inițială și continuă (școli de 

agenți, Academia de Poliție, centre de formare și pregătire profesională etc.), ceea ce îi permite să 

                                                           
33 În acest domeniu, orice suprapunere cu Frontex va fi evitată prin comunicare proactivă și cooperare cât mai intensă. 
34 SPOC este o organizație compusă din personal care provine din diferite servicii și/sau ministere, inclusiv poliție judiciară, poliție de ordine publică, 

polițiști de frontieră, autorități vamale și judiciare. SPOC-urile naționale au cea mai cuprinzătoare competență națională și acces la toate bazele de 
date naționale relevante disponibile, acoperind cel mai larg domeniu geografic și material posibil, pentru a putea gestiona întreaga gamă de posibile 

cereri legate de cooperarea în domeniul aplicării legii. 
35 PCCC este o structură de sprijin pentru schimbul de informații și sprijinirea activităților agențiilor operaționale responsabile cu sarcinile de poliție, 

de frontieră și în domeniul vamal în zona de frontieră. 

https://translate.google.com/website?sl=en&tl=ro&hl=en-US&client=webapp&u=https://www.eurojust.europa.eu/judicial-cooperation/eurojust-role-facilitating-judicial-cooperation-instruments/joint-investigation-teams
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încadreze resurse umane cu un nivel ridicat de adaptabilitate la activitatea specifică, cu un nivel al 

cunoștințelor și aptitudinilor potrivit funcțiilor pe care le vor prelua și care au un mare grad de 

familiaritate cu standardele și sarcinile pe care vor trebui să le îndeplinească. În general, interesul 

personalului MAI este semnificativ față de formarea și perfecționarea profesională, acesta fiind și unul 

dintre factorii recunoscuți care generează motivare și satisfacție profesională. O condiție esențială pentru 

valorificarea eficientă a avantajelor descrise este coordonarea eforturilor de educație și canalizarea lor 

spre competențele și nevoile MAI și urmărind modele de bună practică de la nivelul unor instituții 

europene/internaționale de formare. 

Resursa umană este calificată, dedicată muncii și disciplinată 

Resursa umană a MAI prezintă adaptabilitate la lucru în condiții de efort prelungit, este profesionistă, 

disciplinată, dedicată și organizată pe principii ierarhice clare. Lucrul în echipă este perceput ca esențial, 

la fel și respectarea normelor de etică și deontologie profesională. Statutul personalului (polițiști și 

militari în marea majoritate) contribuie la atractivitatea posturilor și, implicit, la crearea de posibilități 

mai bune de diminuare a deficitului de personal față de alte instituții civile cu mandate instituționale 

similare. 

Deschiderea către cetățeni/public și transparența decizională 

MAI depune eforturi constante și coordonate pentru creșterea transparenței decizionale și deschiderea 

către societatea civilă, având exercițiul consultărilor și al procesului decizional deschis, colaborativ cu 

parteneri de dialog activi – sindicate, patronate, asociații profesionale, ONG-uri. Se manifestă, de 

asemenea, și o preocupare constantă pentru auto-evaluare, prin eforturile depuse pentru monitorizarea 

permanentă și îmbunătățirea indicatorilor de opinie publică care reflectă încrederea populației în 

structurile cele mai reprezentative ale ministerului – Poliția Română, Jandarmeria Română, Poliția de 

Frontieră, Inspectoratul General pentru Situații de Urgență. 

Succesul în atragerea de fonduri externe nerambursabile/alte fonduri financiare pentru 

acoperirea nevoilor de dotare și de dezvoltare instituțională 

Personalul MAI are experiență vastă în implementarea de proiecte finanțate din fonduri  europene 

nerambursabile, activitate inițiată încă din timpul procesului de pre-aderare a României la UE. Pe lângă 

experiența dobândită într-un interval considerabil de timp, este de remarcat și varietatea surselor de 

finanțare la care ministerul a avut și are acces, ceea ce permite finanțarea în mai bune condiții a nevoilor 

sale instituționale. Având în vedere numărul mare de structuri ale MAI care interacționează direct cu 

publicul larg, se manifestă tot mai evident interesul de a derula proiecte care vizează creșterea calității 

serviciilor furnizate către cetățeni, pe linia simplificării birocrației și a accelerării digitalizării/e-guvernării. 

 

PUNCTE SLABE 

Dotarea insuficientă cu resurse logistice 

Insuficiența resurselor logistice (echipamente IT, parc auto, mobilier, echipamente și infrastructură de 

intervenție, alte dotări materiale etc.) reprezintă unul dintre elementele care periclitează semnificativ 

îndeplinirea misiunii instituției. La acesta se adaugă existența unor spații de lucru și de depozitare 

improprii, care nu se ridică la standardele de funcționalitate necesare, sunt insuficient întreținute și 

dotate sau repartizate ineficient (structuri centrale care își desfășoară activitatea în mai multe sedii 

distincte), fapt care este agravat și de ritmul lent al procesului de construire a unor imobile noi, respectiv 

de consolidare/modernizare/extindere a clădirilor. Numărul redus de baze tehnico-materiale de pregătire 

pentru desfășurarea activităților de pregătire/antrenament este, de asemenea, un punct slab care 
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generează efecte asupra calității resurselor umane, asupra eficienței intervențiilor, dar și asupra 

satisfacției în muncă a personalului MAI.  

Integrarea insuficientă a mijloacelor IT&C în activitatea curentă 

Problemele legate de IT&C țin atât de dimensiunea și remunerarea personalului, cât și de absența unor 

aplicații informatice, dar și de faptul că dotările IT&C nu sunt în concordanță cu nivelul tehnologic actual 

de dezvoltare sau cu tendințele și bunele practici în domeniu. Un alt fenomen care se manifestă în 

domeniul IT&C este insuficienta valorizare și interconectare a resurselor informaționale de tipul bazelor 

de date, în special a celor existente la nivelul agențiilor sau instituțiilor subordonate. Această 

vulnerabilitate trebuie luată în considerare și ținând cont de cererea în creștere a cetățenilor pentru serii 

de date tip ”date deschise”, utilizate pentru analizarea diferitelor fenomene și pentru fundamentarea 

deciziilor de politici publice din toate domeniile. 

 

OPORTUNITĂȚI 

Apartenența la organisme internaționale 

Calitatea de membru al organismelor internaționale de cooperare (UE, ONU, OCEMN – Organizația 

Cooperării Economice a Mării Negre), DPPI SEE-Iniţiativa de Pregătire şi Prevenire a Dezastrelor în Sud 

Estul Europei, la organisme internaționale pe linia de securitate (NATO, Interpol, Europol, OSCE) sau de 

cooperare polițienească regională (SELEC și PCC SEE), de cooperare în domeniul managementul 

situațiilor de urgență (UCPM-Mecanismul de Protecție Civilă al UE), cât și pe alte domenii (învățământ, 

arhivistică, permise de conducere etc.), precum și parteneriatele cu alte instituții în cadrul unor rețele de 

specialitate (CEPOL, FRONTEX) creează pentru MAI premisele pentru transferul de cunoștințe, 

schimbul de informații, pregătire profesională, desfășurarea de misiuni internaționale, 

operațiuni comune/consolidarea activităților de cooperare internațională36, aplicarea 

procedurilor eficiente de returnare37 etc. 

Nevoia tot mai accentuată de comunicare cu publicul/societatea civilă, preferința publicului 

pentru comunicare și schimb de informații prin rețele sociale, în timp real 

MAI are vizibilitate în spațiul public și instituțional, lucrează direct cu/și pentru cetățeni, având un impact 

direct asupra calității vieții acestora, aceștia din urmă manifestând o creștere constantă a așteptărilor 

privind calitatea serviciilor publice oferite și creșterea transparenței decizionale. De aceea, se impune un 

efort de comunicare țintit și adecvat nevoilor de comunicare ale publicului, care să țină cont și de 

accentuarea tendinței de comunicare a cetățenilor și companiilor cu instituțiile statului, dar și între 

instituții ale statului, prin instrumente online, generată atât de preferința publicului în acest sens, dar și 

de necesitatea de creștere a fluxurilor informaționale între diferiți actori instituționali. În context, 

implicarea MAI în proiecte de tip e-guvernare/digitalizare este prezentă. 

Inovații rapide în domeniul tehnologic 

Evoluțiile rapide în domeniul IT&C impun, în primul rând, structurilor operative ale MAI o aliniere la 

standardele de dotare internaționale. Spre exemplu, diferitele evoluții din domeniul hardware și software 

fac posibilă interconectarea sistemelor informatice pentru utilizarea unei singure surse de date ca bază 

de date sau motor de căutare de către structurile de aplicare a legii.  

                                                           
36 inclusiv prin unificarea tuturor fluxurilor de cooperare în cadrul punctului unic de contact (SPOC), ca autoritate centrală pentru asistență 

polițienească internațională, care să permită gestionarea adecvată și contracararea fenomenelor infracționale cu caracter transfrontalier 
37 având în vedere că realizarea de proceduri accelerate de azil și returnări efective reprezintă importanți factori de reducere a presiunii migraț iei 

ilegale 
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Din perspectiva noului statut al României, prin raportare la regimul aplicabil spațiului 

Schengen, se impune nu numai adoptarea de modificări ale cadrului normativ actual, ci și optimizarea 

unor componente/mecanisme existente la nivelul structurilor MAI, inclusiv pentru asigurarea 

interoperabilității bazelor de date/sistemelor de informații: optimizarea aplicațiilor informatice 

printr-o abordare integrată a tuturor structurilor MAI, astfel încât facilitățile de interogare și modul 

de afișare a datelor puse la dispoziție utililizatorilor finali să fie implementate unitar; stabilirea 

circuitelor pentru asigurarea fluxului de informații în timp real; optimizarea mecanismului de 

căutare în SIS de la nivelul aplicațiilor specifice fiecărei structuri; implementarea unui mecanism 

standard de avertizare, cu aceleași informații și aceeași  interfață pentru toate structurile MAI; 

implementarea noii arhitecturi a sistemelor europene de informații pentru frontieră și 

securitate și asigurarea interoperabilității acestora. 

Accesul la opinii avizate prin consultări publice și susținerea publică a inițiativelor MAI 

Colaborările frecvente cu mediul privat (industria auto, a asigurărilor, patronat școli de șoferi, companii 

de securitate și pază, ONG-uri, sindicate etc.), duc către obținerea unei susțineri din partea societății 

civile a eforturilor MAI de a emite reglementări care să gestioneze cât mai eficient problematicile vizate. 

În plus, existența unui consens general la nivelul societății legat de importanța combaterii unor 

fenomene din aria de competență a MAI precum corupția, traficul și consumul de droguri, traficul de 

persoane, terorismul, violența în familie, migrația ilegală sau privind prevenirea și reacția rapidă și 

coordonată în cazul producerii unor situații de urgență, asigură un climat favorabil implementării unor 

politici transparente. 

Traficul și consumul de droguri reprezintă o problemă socială și de securitate care afectează 

profund România,  și necesită o abordare integrată și multidisciplinară, care să implice toți actorii 

relevanți: instituții publice, organizații neguvernamentale, mediul academic, mass-media și societatea 

civilă. Prevenirea consumului de droguri presupune informarea și educarea populației, în special a 

tinerilor, despre efectele nocive ale drogurilor, precum și dezvoltarea de competențe și atitudini care să 

le permită să facă alegeri responsabile și să reziste la presiunea socială. 

De asemenea, cooperarea în domeniul antidrog presupune stabilirea și consolidarea unor 

mecanisme și platforme de comunicare, coordonare și colaborare între toți actorii implicați în 

prevenirea și combaterea traficului și consumului de droguri, la nivel național și internațional și trebuie 

să se bazeze pe principiile transparenței, responsabilității și complementarității, și să vizeze 

atât schimbul de informații, experiențe și bune practici, cât și elaborarea și implementarea de 

strategii, politici și programe comune.  

Prin adoptarea unor politici și strategii integrate, care să vizeze nu doar prevenirea și combaterea 

traficului de droguri, ci și abordarea cauzelor profunde care stau la baza acestui fenomen, România 

poate spera să își consolideze securitatea națională și să protejeze sănătatea și siguranța cetățenilor săi. 

Pentru a aborda eficient traficul și consumul de droguri și pentru a proteja siguranța și stabilitatea 

națională în România, este necesară adoptarea unui set de strategii și recomandări integrate, 

care să vizeze nu doar aspectele evidente ale fenomenului, ci și cauzele profunde și 

implicațiile sale pe termen lung – ex. programe de prevenire și educație în școli și comunități, 

îmbunătățirea capacitățile agențiilor de aplicare a legii pentru a combaterea traficul ilegal de droguri și 

reducerea corupției instituțiile statului, asigurarea accesului la servicii de tratament și reabilitare pentru 

persoanele afectate de dependența de droguri, cooperarea cu alte state și organizații internaționale 

pentru a combaterea traficului transfrontalier de droguri și asigurarea schimbului de informații și bune 

practici, adoptarea unor politici și programe pentru a reduce inegalitatea economică și socială și pentru a 

promova incluziunea și coeziunea socială în comunități. 
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Accesul la fonduri europene nerambursabile pentru finanțarea nevoilor de dezvoltare 

instituțională și de investiții 

MAI și structurile sale sunt beneficiari eligibili pentru o serie de programe externe de finanțare 

nerambursabilă, prin intermediul cărora se pot finanța activități și investiții menite să sprijine 

eficientizarea activității și o mai bună dotare materială: elaborarea proiectului Concepției de 

înzestrare a structurilor MAI pentru perioada 2024-2030; asigurarea capabilităților necesare pentru 

îndeplinirea atribuțiilor; modificarea sau operaționalizarea sistemelor informatice necesare în activitățile 

de verificare și în domeniul vizelor; continuarea achizițiilor de tehnică și echipamente necesare 

pentru asigurarea îndeplinirii noilor obligații în contextul eliminării controalelor la frontierele aeriene și 

maritime  prin aderarea parțială a României la Spațiul Schengen; creșterea rezilienței infrastructurii 

de comunicații a MAI și asigurarea interoperabilității bazelor de date. 

Dezvoltarea acțiunilor necesare atingerii dezideratelor la nivel național, în strânsă corelare cu 

prevederile europene în domeniu, respectiv cu Strategia UE privind o uniune a securității 

2020-2025 

Promovarea de către UE a cooperării în domeniul afacerilor interne, ajută Statele Membre să fie mai 

eficiente în confruntarea cu probleme legate de securitatea energetică, migrația, schimbările climatice, a 

extremismului violent și războiul hibrid. 

 

AMENINȚĂRI 

Resurse financiare insuficiente 

Bugetul alocat MAI este, de cele mai multe ori, insuficient pentru acoperirea cheltuielilor curente și a 

celor de capital, ceea ce determină o acoperire precară a nevoilor MAI – nevoia de resurse umane înalt 

calificate, nevoia de continuare a investiților începute și de demarare a altora noi, nevoia de dotare cu 

tehnică de ultimă generație pentru prevenirea și combaterea infracționalității, nevoia de finanțare de noi 

proiecte etc. Alocările bugetare insuficiente și ponderea foarte mică a fondurilor pentru investiții atrag 

după sine riscul de a fi sancționați la nivel internațional/european pentru nerespectarea unor norme 

internaționale de tratament/dotări/drepturile omului. 

Amploarea și diversitatea criminalității, accentuarea caracterului transfrontalier 

Amploarea și diversitatea criminalității organizate, precum și accentuarea caracterului transfrontalier al 

fenomenului, mobilitatea crescută a grupărilor infracționale organizate, adaptarea, specializarea și 

tehnicizarea activităților acestora impun eforturi mari de adaptare, prevenire și reacție din partea 

autorităților, în special MAI, uneori pe fondul lipsei de informații și de tehnologie adecvată. Se manifestă, 

de asemenea, din ce în ce mai frecvent, noi forme de atacuri informatice, precum și intensificarea 

atacurilor cibernetice asupra sistemelor informatice ale instituțiilor. 

Totodată, traficul de droguri reprezintă una dintre cele mai grave amenințări de securitate cu care 

se confruntă Europa în prezent, fenomenul înregistrând o amplificare continuă, fapt relevat de creșterea 

fără precedent a drogurilor ilicite disponibile în Europa, în special a cocainei provenită din 

America de Sud. La data de 18.10.2023, Comisia Europeană a adoptat foaia de parcurs a UE care 

cuprinde măsuri prioritare concrete pentru combaterea criminalității organizate și a traficului de 

droguri, măsuri ce urmează a fi implementate în perioada 2024 – 2025 la nivelul statelor membre UE. 

Foaia de parcurs stabilește 17 acțiuni specifice pentru a elimina lacunele emergente, în 4 domenii 
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prioritare, respectiv: O nouă Alianță Portuară Europeană38; Destructurarea rețelelor infracționale cu 

grad ridicat de risc39; Măsuri de prevenire a criminalității organizate40; Colaborarea cu partenerii 

internaționali41.  Traficul și consumul de droguri reprezintă o problemă socială și de securitate care 

afectează profund și România, necesitând o abordare integrată și multidisciplinară, care să 

implice toți actorii relevanți: instituții publice, organizații neguvernamentale, mediul academic, mass-

media și societatea civilă. 

Conflictul militar din Ucraina  

Situația generată de agresiunea militară a Federației Ruse în Ucraina, care a dus la deteriorarea 

securităţii regionale și la un aflux masiv de refugiați/persoane strămutate pe teritoriul României, a 

determinat necesitatea întreprinderii demersurilor în vederea asigurării de sprijin și asistență umanitară 

de urgență pentru anumite categorii de cetățeni străini sau apatrizi aflați în situații deosebite, proveniți 

din zona conflictului armat. 

Intensificarea fluxurilor migratorii 

Intensificarea fluxurilor migratorii înspre Europa dinspre Orientul Mijlociu generează un risc de 

potențare a traficului de persoane. De asemenea, presiunea migrației ilegale și a fenomenului 

”foreign fighters”, pe fondul amplorii fenomenului terorist în plan internațional, are efecte 

asupra numărului de controale la frontiere și asupra creșterii interogărilor în sistemele SIS II, care 

trebuie să răspundă acestor provocări.  

În contextul eliminării controalelor la frontierele interne (aeriene și maritime, iar ulterior și terestre), prin 

aderarea României la Spațiul Schengen,  apariția unor riscuri de securitate în sfera monitorizării 

persoanelor cu potențial infracțional sau migraționist este iminentă42.  

Pe fondul intensificării fluxurilor migratorii, România devine un stat care prezintă condițiile 

economice atractive și pentru forța de muncă în general, context în care țara noastră se poate 

transforma într-o destinație/țintă predilectă a traficului de persoane. Pe de altă parte, există 

probabilitatea ridicată ca noi cetățeni români să devină ținte/victime ale traficanților de persoane în 

scopul exploatării sexuale și/sau pentru muncă forțată. 

Sensibilitatea cetățenilor față de anumite subiecte publice și modul de manifestare a acestora 

În ultimii ani, s-a remarcat popularizarea unor fenomene care generează sensibilitate publică mare – 

violența în școli, pe stadioane, creșterea numărului de victime în accidentele colective, folosirea violenței 

în gestionarea manifestațiilor publice, corupția la nivel înalt – care, gestionate neadecvat și urmate de un 

proces de comunicare publică precară, generează riscuri imagologice la adresa MAI și duc la scăderea 

încrederii cetățenilor în instituție. De asemenea, este de remarcat și popularitatea crescută a unor 

mișcări de stradă, prin care societatea civilă își manifestă nemulțumirile față de anumite inițiative politice 

sau evoluții de pe scena publică, ce poartă riscul de a degenera în manifestări violente și impun 

                                                           
38 cu scopul de a consolida activitatea autorităților vamale, a autorităților de aplicare a legii și a actorilor publici/privați, inițiativă lansată la data de 

24.01.2024, în luna iunie a.c., cu ocazia reuniunii LEWP-C, LEWP-P, urmând a fi prezentat Planul de acțiune elaborat în baza parteneriatului, în 

urma consultărilor cu părțile implicate 
39 prin facilitarea anchetelor financiare și digitale, cartografierea celor mai mari rețele infracționale, consolidarea cooperării dintre procurorii și 

judecătorii specializați și utilizarea semnalărilor din Sistemul de Informații Schengen (SIS); 
40 prin schimbul de bune practici între statele membre UE 
41 schimb de experiență, operațiuni comune pe principalele rute de trafic, cooperare în materie penală etc. 

42 În acest sens, la nivelul structurilor MAI, sunt avute în vedere revizuirea și adaptarea cadrului operațional și strategic aplicabil, prin 
introducerea unor măsuri pentru asigurarea, menținerea și restabilirea ordinii publice în zonele de impact, precum și gestionarea fenomenului 

migrației ilegale și a infracționalității transfrontaliere 

 



NECLASIFICAT 

        NECLASIFICAT 
126 

 

autorităților să identifice modalități de gestionare și aplanare prin dialog și adaptare la condițiile specifice 

fiecărui caz. 

Riscul de producere a unor dezastre naturale 

Dezastre naturale precum cutremure, inundații, alunecări de teren, secete, epidemii, accentuarea 

schimbărilor climatice, defrișările unor suprafețe întinse de păduri etc., determină apariția unor 

fenomene extreme ce pun în pericol viața persoanelor și impun intervenția autorităților din sistemul de 

ordine și siguranță publică și gestionare a situațiilor de urgență, a căror capacitate operațională și de 

răspuns putând fi însă depășită de gravitatea cu care se pot manifesta aceste fenomene. 

 

Anexa 4.3: Analiza PESTLE 

MAI participă, prin prisma calității de membru sau reprezentant al României în diferite organisme 

internaționale, la misiuni și exerciții comune, la sesiuni de pregătire profesională, schimburi de informații 

și transfer de cunoștințe și practici. Astfel, instituția este expusă la cele mai noi abordări teoretice și 

practice și are oportunitatea să-și valorifice resursele interne, inclusiv prin participarea la misiuni de 

menținere a păcii.  

Fiind o instituție care activează în zona de apărare a țării și siguranței naționale, MAI trebuie să aibă 

capacitatea de a preveni producerea anumitor fenomene de natură a afecta siguranța și securitatea 

cetățenilor și de a interveni, atunci când situația o impune. Așadar, orice situație de natură să genereze 

infracționalitate reprezintă o amenințare față de care MAI trebuie să aibă răspunsul și reacția cele mai 

potrivite și eficiente. 

Evaluarea Oportunităților și a Amenințărilor mediului extern, determinate de factori Politici, Economici, 

Sociologici, Tehnologici, Legali și de Mediu Înconjurător, se prezintă la nivel instituțional, astfel:  

Factori Politici 

Emergența, la nivel european a fenomenelor extremiste, ultranaționaliste, anti-europene, migraționiste 

organizate; 

Declanșarea unor conflicte militare sau cu caracter hibrid la nivel regional/european/internațional;  

Deficiențe în aplicarea strategiilor la nivel european/național menite să reducă numărul și gravitatea 

unor probleme sociale ce determină comportamente deviante și infracționale – inclusiv lipsa unor politici 

sociale eficiente care să ducă la ameliorarea unor probleme sociale complexe. Deficiențele sunt cu atât 

mai vizibile și resimțite de publicul larg cu cât este vorba de fenomene aflate la congruența dintre 

atribuțiile mai multor instituții ale executivului, cum ar fi siguranța rutieră, violența în familie sau traficul 

de persoane; 

Libera circulație în țările UE și deschiderea frontierelor în regiune facilitează activitatea grupurilor 

organizate care acționează prin crearea de noi ramificații în Europa, SUA, Asia, Africa și Australia și se 

axează pe dezvoltarea de conexiuni cu entitățile infracționale autohtone. 

Factori Economici 

Sensibilitatea mediului economico-financiar la factori cu impact la nivel global sau european a generat 

perioade de crize financiare, acest pericol subzistând în continuare, cu potențialul de a afecta instituțiile 

din domeniul aplicării legii atât prin reducerea bugetelor, cât și prin creșterea nivelului infracționalității şi 

mișcărilor sociale; 
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Constrângeri bugetare care determină insuficienta acoperire cu resurse umane, financiare şi materiale, 

îngreunând finalizarea proiectelor aflate în derulare și a investițiilor deja începute, precum şi demararea 

unor investiții noi; 

Creșterea disparităților economice dintre zonele rurale sărace și zonele urbane din ce în ce mai 

dezvoltate și care atrag capitaluri și forță de muncă calificată. 

Factori Sociali 

Fluxul migrator și atentatele teroriste ce afectează țările europene în perioada ultimilor ani au generat 

puternice conflicte sociale și culturale, ale căror dezvoltări și efecte pot fi resimțite o perioadă 

îndelungată; 

Amploarea și diversitatea criminalității organizate, precum și accentuarea caracterului transfrontalier al 

fenomenului, mobilitatea crescută a grupărilor organizate, specializarea acestora, utilizarea de către 

acestea a unor metode/tehnici noi; 

Apariția unor situații cu caracter de noutate la nivel social, care, pentru a fi gestionate eficient, presupun 

o pregătire profesională prealabilă și consistentă; 

Organizarea protestelor de stradă de câte ori apar fenomene care generează nemulțumiri sau reacții 

negative în rândul populației; 

Scăderea demografică, îmbătrânirea accentuată a populației și lipsa forței active de muncă, generată de 

scăderea natalității și de părăsirea țării de către cei în apți de muncă. 

Factori Tehnologici 

Dezvoltarea accelerată a tehnologiei şi tendința de diminuare a costurilor tehnologice pentru utilizatori 

individuali creează posibilități de utilizare a acestui avantaj de către exponenții mediului infracțional; 

Apariția unor atacuri cibernetice care ar putea bloca/corupe fluxul informațional al instituției, putând 

duce inclusiv la compromiterea sau chiar sustragerea unor informații clasificate; 

Dinamica schimbărilor tehnologice aferente sistemelor informatice aflate în gestiunea MAI, aspect ce ar 

putea duce la blocaje/disfuncționalități în funcționare; 

Schimbările rapide în tehnologie, care impun modificări în consecință ale tacticilor operaționale; 

Trecerea spre societatea informațională (sisteme de e-guvernare, e-comerț, digitalizare) și utilizarea, pe 

scară largă, a aplicațiilor pentru telefoane mobile, evoluții față de care MAI trebuie să acționeze proactiv; 

Creșterea fluxului de informații operative şi accesul la multiple rețele de comunicații ar putea duce la 

producerea unor incidente de securitate INFOSEC. 

Factori de Natură Legală 

Îngreunarea cooperării cu instituțiile de aplicare a legii partenere ca urmare a lacunelor legislative, a 

paralelismelor în reglementare şi a lipsei unor protocoale de colaborare eficiente; 

Birocrația excesivă în procesul de reglementare juridică, lacunele şi incoerența unor prevederi legislative, 

în special în domeniul achizițiilor publice și al contractării fondurilor nerambursabile; 

Evoluția normelor de natură europeană și nevoia de a genera propria agendă legislativă în contextul 

negocierilor pe unele dosare europene. 
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Factori de Mediu 

Riscul producerii unor dezastre naturale, precum cutremure, inundații, alunecări de teren, incendii, 

secetă, o mare parte dintre ele fiind cauzate de fenomenul schimbărilor climatice; 

Riscul apariției unor agenți cu potențial de îmbolnăvire a personalului MAI. 

 

Anexa 4.4: Politici și strategii 

Strategii europene 

- Agenda Europeană privind Migrația; 

- Strategia globală a UE pentru politica externă și de securitate „Viziune comună, acțiuni comune: o 

Europă mai puternică”; 

- Strategia de securitate cibernetică a UE; 

- Strategia UE de combatere a terorismului; 

- Strategia UE privind combaterea radicalizării și recrutării; 

- Strategia UE privind o uniune a securității pentru perioada 2020-2025;  

- Strategia reînnoită de securitate internă a UE, adoptată în cadrul Consiliului European din 16 iunie 

2015. 

Strategii naționale care ghidează activitatea MAI 

- Strategia naţională de luptă antifraudă, pentru protecţia intereselor financiare ale Uniunii 

Europene în România, 2023-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1.259/2023;  

- Strategia naţională de ordine și siguranță publică 2023–2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului 

nr. 1.081/2023; 

- Strategia națională de vaccinare în România pentru perioada 2023–2030, aprobată prin Hotărârea 

Guvernului nr. 1.006/2023; 

- Strategia națională pentru prevenirea și limitarea infecțiilor asociate asistenței medicale și 

combaterea fenomenului de rezistență la antimicrobiene în România pentru perioada 2023–2030, 

aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1.005/2023; 

- Strategia naţională de sănătate 2023-2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1.004/2023; 

- Strategia naţională pentru protecția și promovarea drepturilor copilului „Copii protejați, România 

sigură” 2023-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 969/2023; 

- Strategia națională în domeniul achizițiilor publice 2023-2027, aprobată prin Hotărârea 

Guvernului nr. 554/2023;  

- Strategia naţională de management integrat al frontierei de stat a României 2023 2027, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr. 522/2023; 

- Strategia națională pentru sport pentru perioada 2023-2032, aprobată prin Hotărârea Guvernului 

nr. 444/2023; 

- Strategia națională de dezvoltare urbană integrată pentru orașe reziliente, verzi, incluzive și 

competitive 2022-2035, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1.575/2022; 

- Strategia națională privind promovarea egalității de șanse și de tratament între femei și bărbați și 

prevenirea și combaterea violenței domestice 2022-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 

1.547/2022; 

- Strategia națională privind îngrijirea de lungă durată și îmbătrânirea activă 2023-2030, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr. 1.492/2022;  

- Strategia națională privind incluziunea socială a persoanelor fără adăpost 2022-2027, aprobată 

prin Hotărârea Guvernului nr. 1.491/2022;  

- Strategia națională de reducere a riscului seismic 2022-2050, aprobată prin Hotărârea Guvernului 
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nr. 1.442/2022;   

- Strategia națională pentru supravegherea, controlul și prevenirea cazurilor de infecție cu 

HIV/SIDA 2022-2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1.440/2022; 

- Strategia națională privind economia circulară, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 

1.172/2022;   

- Strategia națională privind sistemele de transport inteligente 2022-2030, aprobată prin Hotărârea 

Guvernului nr. 1.086/2022;  

- Strategia națională privind siguranța rutieră 2022-2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 

682/2022;  

- Strategia Guvernului României de incluziune a cetățenilor români aparținând minorității rome 

2022-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 560/2022; 

- Strategia națională privind drepturile persoanelor cu dizabilități “O Românie echitabilă” 2022-

2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 490/2022; 

- Strategia națională privind incluziunea socială și reducerea sărăciei 2022-2027, aprobată prin 

Hotărârea Guvernului nr. 440/2022; 

- Strategia de dezvoltare a sistemului judiciar 2022-2025, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 

436/2022; 

- Strategia națională în domeniul drogurilor 2022-2026 și Planul de acțiune aferent, aprobate prin 

Hotărârea Guvernului nr. 344/2022; 

- Strategia de securitate cibernetică a României și Planul de acțiune pentru implementarea 

strategiei 2022-2027, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1.321/2021; 

- Strategia națională anticorupție 2021-2025, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr.1.269/2021; 

- Strategia națională privind recuperarea creanțelor provenite din infracțiuni ”Criminalitatea nu e 

profitabilă” 2021-2025, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 917/2021; 

- Strategia națională pentru prevenirea și combaterea violenței sexuale "SINERGIE" 2021 -2030, 

aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 592/2021;  

- Strategia națională pentru prevenirea și combaterea antisemitismului, xenofobiei, radicalizării și 

discursului instigator la ură 2021-2023, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 539/2021; 

- Strategia națională pentru implementarea Pactului Civil în domeniul Politicii de Securitate și 

Apărare Comună a Uniunii Europene și Planul de acțiune aferent, aprobate prin Hotărârea 

Guvernului nr. 40/2021; 

- Strategia națională de comunicare strategică și combatere a dezinformării, aprobată prin HCSAT 

113/2021; 

- Strategia națională și Planul național de acțiune privind implementarea Rezoluției 1.325 (2000) a 

Consiliului de Securitate al Organizației Națiunilor Unite – ”Femeile, pacea și securitatea”, 

aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 561/2020; 

- Strategia națională pentru Dezvoltare Durabilă a României  2018-2030, aprobată prin Hotărârea 

Guvernului nr. 877/2018;  

- Strategia de consolidare și dezvoltare a Inspectoratului General pentru Situații de Urgență pentru 

perioada 2016-2025, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 951/2016; 

- Strategia de modernizare a componentei navale a Ministerului Afacerilor Interne 2016-2030 și 

Planul de acțiune aferent, aprobate prin Hotărârea CSAT nr. 173/2016; 

- Strategia industriei naționale de securitate, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1.157/2013; 

- Strategia națională privind protecția infrastructurilor critice, aprobată prin Hotărârea Guvernului 

nr. 718/2011 și Planul de acțiune pentru implementarea, monitorizarea și evaluarea obiectivelor 

Strategiei naționale privind protecția infrastructurilor critice, aprobat prin Decizia Primului Ministru 

nr. 43/2012; 

- Strategia națională de management al riscului la inundații pe termen mediu și lung  2010-2035, 
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aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 846/2010; 

- Strategia naţională de prevenire a situaţiilor de urgenţă, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 

762/2008; 

- Strategia naţională de protecţie civilă, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 547/2005. 
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Anexa 4.5: Organigramă 

Organigrama aparatului central al MAI 
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Anexa 4.6: Legislație națională relevantă 

Lista de mai jos cuprinde principalele legi, ordonanțe, ordonanțe de urgență, hotărâri de 

guvern, ordine de ministru, regulamente UE, directive, decizii, tratate/convenții/acorduri 

internaționale, care guvernează și ghidează activitatea complexă a MAI. 

Legi 

- Legea nr. 6/1991 pentru aderarea României la Convenția de la Basel privind controlul 

transportului peste frontiere al deșeurilor periculoase și al eliminării acestora;  

- Legea nr. 21/1991 a cetățeniei române, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare;  

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 51/1991 privind securitatea națională a României, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 60/1991 privind organizarea şi desfășurarea adunărilor publice, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 61/1991 pentru sancționarea faptelor de încălcare a unor norme de 

convieţuire socială, a ordinii şi liniştii publice, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 82/1991 a contabilităţii, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 45/1994 a apărării naţionale a României, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 10/1995 privind calitatea în construcții, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 126/1995 privind regimul materiilor explozive, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Naționale, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 111/1996 privind desfăşurarea în siguranţă, reglementarea, autorizarea şi 

controlul activităţiilor nucleare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civilă, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 132/1997 privind rechizițiile de bunuri și prestările de servicii în interes 

public, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 143/2000 privind prevenirea şi combaterea traficului şi consumului ilicit de 

droguri, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural naţional mobil, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 678/2001 privind prevenirea şi combaterea traficului de persoane, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
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- Legea nr. 182/2002 privind protecţia informaţiilor clasificate, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 218/2002 privind organizarea şi funcţionarea Poliţiei Române, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare;  

- Legea nr. 349/2002 pentru prevenirea și combaterea efectelor consumului 

produselor din tutun, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 360/2002 privind Statutul polițistului, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 415/2002 privind organizarea și funcționarea Consiliului Suprem de 

Apărare a Țării, cu modificările și completările ulterioare;  

- Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare;  

- Legea nr. 682/2002 privind protecţia martorilor, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 39/2003 privind prevenirea şi combaterea criminalităţii organizate, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 92/2003 pentru aderarea României la Convenţia privind efectele 

transfrontiere ale accidentelor industriale adoptată la Helsinki la 17 martie 1992, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în 

exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, 

prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 191/2003 privind infracţiunile la regimul transportului naval; 

- Legea nr. 218/2003 privind aprobarea participării Jandarmeriei Române, ca membru 

cu drepturi depline, la Asociația Forțelor de Poliție și Jandarmerie Europene și 

Mediteraneene cu Statut Militar; 

- Legea nr. 329/2003 privind exercitarea profesiei de detectiv particular, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

- Legea nr. 360/2003 privind regimul substanţelor şi preparatelor chimice periculoase, 

republicată; 

- Legea nr. 477/2003 privind pregătirea economiei naţionale şi a teritoriului pentru 

apărare, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 290/2004 privind cazierul judiciar, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor şi al muniţiilor, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 302/2004 privind cooperarea judiciară internaţională în materie penală, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 364/2004 privind organizarea şi funcţionarea poliţiei judiciare, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 481/2004 privind protecţia civilă, republicată;  

- Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal şi protecţia vieţii 

private în sectorul comunicaţiilor electronice, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
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- Legea nr. 550/2004 privind organizarea şi funcţionarea Jandarmeriei Române, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă 

practică, înființarea, organizarea și funcționarea Colegiului Psihologilor din România, 

cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 161/2005 privind stabilirea unor măsuri pentru prevenirea şi combaterea 

corupţiei în cadrul MAI; 

- Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea și combaterea evaziunii fiscale, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 248/2005 privind regimul liberei circulaţii a cetăţenilor români în 

străinătate, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 86/2006 privind Codul vamal al României, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 122/2006 privind azilul în România, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 384/2006 privind statutul soldaților și gradaților voluntari, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 446/2006 privind pregătirea populației pentru apărare, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 257/2007 privind hrănirea, echiparea, asigurarea medicală, precum și cu 

tehnică, produse și materiale de resort a personalului din sistemul de apărare, ordine 

publică și securitate națională, pe timpul stării de mobilizare, de război , de asediu 

sau de urgență; 

- Legea nr. 46/2008 privind Codul silvic, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date 

Genetice Judiciare, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 265/2008 privind gestionarea siguranței circulației pe infrastructura 

rutieră, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 355/2009 privind regimul stării de mobilizare parțială sau totală a forțelor 

armate și al stării de război; 

- Legea nr. 69/2010 a responsabilității fiscal-bugetare, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedură penală, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 171/2010 privind stabilirea şi sancţionarea contravenţiilor silvice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 1/2011 a educației naționale, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 105/2012 privind detaşarea experţilor naţionali la instituţiile şi organismele 

Uniunii Europene;  

- Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de 

libertate dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările și 

completările ulterioare; 
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- Legea nr. 5/2014 privind unele măsuri pentru facilitarea schimbului transfrontalier de 

informaţii referitoare la încălcările normelor de circulaţie care afectează siguranţa 

rutieră şi pentru facilitarea executării sancţiunilor aplicate acestor încălcări, 

republicată;  

- Legea nr. 148/2014 pentru aderarea României la Tratatul dintre Regatul Spaniei, 

Republica Franceză, Republica Italiană, Regatul Țărilor de Jos și Republica 

Portugheză privind crearea Forței de Jandarmerie Europeană, EUROGENDFOR, 

semnat la Velsen la 18.10.2007; 

- Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- Legea nr. 270/2015 privind Statutul rezerviștilor voluntari, republicată;   

- Legea nr. 323/2015 pentru ratificarea Memorandumului de înţelegere privind cadrul 

instituţional al Iniţiativei de pregătire şi prevenire a dezastrelor din sud-estul 

Europei, semnat de România la 19 noiembrie 2014 la Sarajevo; 

- Legea nr. 59/2016 privind controlul asupra pericolelor de accident major în care sunt 

implicate substanţe periculoase, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 232/2016 privind industria națională de apărare, precum și pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, cu modificările și completările 

ulterioare;  

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 

cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 56/2018 privind cooperarea autorităţilor publice române cu Agenţia Uniunii 

Europene pentru Cooperare în Materie de Aplicare a Legii (Europol);  

- Legea nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 

2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind 

protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 

personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 

95/46/CE, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 363/2018 privind protecția persoanelor fizice referitor la prelucrarea 

datelor cu caracter personal de către autoritățile competente în scopul prevenirii, 

descoperirii, cercetării, urmăririi penale și combaterea infracțiunilor sau al executării 

pedepselor, măsurilor educative și de siguranță, precum și privind libera circulație a 

acestor date;  

- Legea nr. 76/2019 privind privind aprobarea participării României la sistemul 

Naţiunilor Unite al Echipelor de evaluare şi coordonare în caz de dezastre, precum şi 

pentru completarea privind autorizarea plăţii cotizaţiilor la organizaţiile internaţionale 

interguvernamentale la care România este parte; 

- Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea și combaterea spălării banilor și finanțării 

terorismului, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative;  

- Legea nr. 146/2021 privind monitorizarea electronică în cadrul unor proceduri 

judiciare și execuțional penale;  

- Legea nr. 367/2022 privind dialogul social; 

- Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicată.  

Ordonanțe de Guvern 

- O.G. nr. 68/1994 privind protejarea patrimoniului cultural naţional, cu modificările și 

completările ulterioare; 
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- O.G. nr. 42/1997 privind transportul maritim și pe căile navigabile interioare, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.G. nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- O.G. nr. 121/1998 privind răspunderea materială a militarilor, republicată; 

- O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern şi controlul financiar preventiv, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 42/2000 privind îmbunătățirea finanțării unor programe, proiecte și acțiuni 

de dezvoltare sectorială în domeniul culturii;  

- O.G. nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulților, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

- O.G. nr. 83/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea serviciilor publice 

comunitare de pașapoarte și serviciilor publice comunitare regim permise de 

conducere şi înmatriculare a vehiculelor, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 84/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea serviciilor publice 

comunitare de evidență a persoanelor, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 88/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea serviciilor publice 

comunitare pentru situaţii de urgenţă, cu modificările şi completările ulterioare;  

- O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 69/2002 privind regimul juridic al cărții electronice de identitate, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 44/2004 privind integrarea socială a străinilor care au dobândit o formă de 

protecţie în România, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 7/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind transportul pe căile ferate 

din România, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 4/2010 privind instituirea Infrastructurii naţionale pentru informaţii spaţiale 

în România, republicată; 

- O.G. 20/2010 privind stabilirea unor măsuri pentru aplicarea unitară a legislaţiei 

Uniunii Europene care armonizează condiţiile de comercializare a produselor; 

- O.G. nr. 8/2011 pentru modificarea şi completarea legislaţiei cu privire la eliberarea, 

gestionarea şi monitorizarea documentelor de călătorie acordate pensionarilor, 

veteranilor de război şi văduvelor de război, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.G. nr. 10/2012 pentru crearea cadrului legal necesar căutării automatizate a 

datelor de referinţă în relaţia cu statele membre ale Uniunii Europene şi asigurării 

recunoaşterii activităţilor de laborator referitoare la datele dactiloscopice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- O.G. nr. 25/2014 privind încadrarea în muncă şi detaşarea străinilor pe teritoriul 

României şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative privind regimul 

străinilor în România, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.G. nr. 20/2023 privind stabilirea unor măsuri pentru aplicarea Regulamentului (UE) 

2019/1.020 al Parlamentului European şi al Consiliului din 20 iunie 2019 privind 

supravegherea pieţei şi conformitatea produselor şi de modificare a Directivei 

2004/42/CE şi a Regulamentelor (CE) nr. 765/2008 şi (UE) nr. 305/2011, precum şi 

pentru modificarea şi completarea unor acte normative. 
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Ordonanțe de urgență ale Guvernului 

- O.U.G. nr. 104/2001 privind organizarea și funcționarea Poliției de Frontieră Române, 

cu modificările și completările ulterioare;  

- O.U.G. nr. 105/2001 privind frontiera de stat a României, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 194/2002 privind regimul străinilor în România, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 195/2002 privind circulaţia pe drumurile publice, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul Naţional de Management al Situaţiilor de 

Urgenţă, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenţa, domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale 

cetăţenilor români, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 102/2005 privind libera circulaţie pe teritoriul României a cetăţenilor 

statelor membre ale Uniunii Europene, Spaţiului Economic European şi a cetăţenilor 

Confederaţiei Elveţiene, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 120/2005 privind operaţionalizarea Direcției Generale Anticorupţie din 

cadrul MAI, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 19/2006 privind utilizarea plajei Mării Negre și controlul activităților 

desfășurate pe plajă, cu modificările și completările ulterioare;  

- O.U.G. nr. 30/2007 privind organizarea și funcționarea Ministerului Afacerilor 

Interne, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 55/2007 privind înfiinţarea Oficiului Român pentru Imigrări prin 

reorganizarea Autorităţii pentru străini şi a Oficiului Naţional pentru Refugiaţi, 

precum şi modificarea şi completarea unor acte normative, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 23/2008 privind pescuitul şi acvacultura, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- O.U.G. nr. 94/2008 pentru stabilirea unor măsuri privind punerea în circulaţie a 

paşapoartelor electronice, precum şi producerea altor documente de călătorie, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 98/2010 privind identificarea, desemnarea și protecția infrastructurilor 

critice, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 111/2011 privind comunicațiile electronice, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- O.U.G. nr. 1/2014 privind unele măsuri în domeniul managementului situaţiilor de 

urgenţă, precum şi pentru modificarea şi completarea O.U.G. nr. 21/2004 privind 

Sistemul Naţional de Management al Situaţiilor de Urgenţă, cu modificările și 

completările ulterioare;  

- O.U.G. nr. 78/2016 pentru organizarea şi funcţionarea Direcției de Investigare a 

Infracţiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism, precum şi pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 46/2019 privind operarea Sistemului de avertizare a populației în situații 

de urgență ”RO-ALERT”;  

- O.U.G. nr. 11/2020 privind stocurile de urgență medicală, precum și unele măsuri 

aferente instituirii carantinei, cu modificările și completările ulterioare; 
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- O.U.G. nr. 68/2020 pentru modificarea şi completarea unor acte normative cu 

incidenţă în domeniul managementului situaţiilor de urgenţă şi al protecţiei civile, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- O.U.G. nr. 91/2020 privind trecerea Administrației Naționale a Rezervelor de Stat și 

Probleme Speciale din subordinea Ministerului Afacerilor Interne în subordinea 

Guvernului și în coordonarea Secretariatului General al Guvernului și pentru 

modificarea unor acte normative, cu modificările și completările ulterioare; 

- OUG nr. 92/2021 privind regimul deșeurilor, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- OUG nr. 15/2022 privind acordarea de sprijin și asistență umanitară de către statul 

român cetățenilor străini sau apatrizilor aflați în situații deosebite, proveniți din zona 

conflictului armat din Ucraina, cu modificările și completările ulterioare; 

- OUG nr. 20/2022 privind modificarea și completarea unor acte normative, precum și 

pentru stabilirea unor măsuri de sprijin și asistență umanitară.  

Hotărâri de Guvern 

- H.G. nr. 861/1999 pentru aprobarea închirierii de elemente de infrastructură din 

incinta perimetrelor administrate de MApN, respectiv de MAI şi de STS, pentru 

amplasarea de echipamente de radiocomunicații, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 943/2001 privind înfiinţarea Grupului Interministerial Român pentru 

Managementul Integrat al Frontierei de Stat, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- H.G. nr. 536/2002 pentru aprobarea Normelor tehnice privind deținerea, prepararea, 

experimentarea, distrugerea, transportul, depozitarea, mânuirea şi folosirea 

materiilor explozive utilizate în orice alte operațiuni specifice în activităţile 

deținătorilor, precum şi autorizarea artificierilor şi a pirotehniştilor, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a 

informaţiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 781/2002 privind protecţia informaţiilor secrete de serviciu; 

- H.G. nr. 299/2003 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispoziţiilor Legii 

nr. 678/2001 privind prevenirea şi combaterea traficului de persoane; 

- H.G. nr. 447/2003 pentru aprobarea normelor metodologice privind modul de 

elaborare şi conţinutul hărţilor de risc natural la alunecări de teren şi inundaţii, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 677/2003 privind condițiile de acordare în mod gratuit a asistenței medicale 

și psihologice, a medicamentelor și protezelor pentru polițiști, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- HG nr. 952/2003 privind aprobarea normelor si procedurilor în vederea 

operaţionalizării Sistemului informatic integrat, componentă a Sistemului Electronic 

Naţional; 

- H.G. nr. 787/2003 privind aprobarea înfiinţării pe lângă MAI a unor activităţi 

finanţate integral din venituri proprii, cu modificările și completările ulterioare; 
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- H.G. nr. 370/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

477/2003 privind pregătirea economiei naţionale şi a teritoriului pentru apărare; 

- H.G. nr. 1.016/2004 privind măsurile pentru organizarea şi realizarea schimbului de 

informaţii în domeniul standardelor şi reglementărilor tehnice, precum şi al regulilor 

referitoare la serviciile societăţii informaţionale între România şi statele membre ale 

Uniunii Europene, precum şi Comisia Europeană, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 1.490/2004 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare şi 

a organigramei IGSU, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura 

organizatorică, atribuțiile, funcționarea și dotarea comitetelor și centrelor operative 

pentru situații de urgență, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.492/2004 privind principiilor de organizare, funcţionarea şi atribuţiile 

serviciilor de urgenţă profesioniste, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.693/2004 privind modul de organizare și funcționare a serviciilor publice 

comunitare pentru eliberarea şi evidenţa paşapoartelor simple;  

- H.G. nr. 1.767/2004 privind modul de organizare și funcţionare a serviciilor publice 

comunitare regim permise de conducere şi înmatriculare a vehiculelor, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 259/2005 privind înfiinţarea şi stabilirea atribuţiilor Centrului Naţional pentru 

Securitate la Incendiu şi Protecţie Civilă; 

- H.G. nr. 775/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile de 

elaborare, monitorizare şi evaluare a politicilor publice la nivel central, cu modificările 

și completările ulterioare;  

- H.G. nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, 

înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de etică şi deontologie al poliţistului; 

- H.G. nr. 1.486/2005 privind asigurarea pazei şi protecţiei obiectivelor, bunurilor şi 

valorilor cu efective de jandarmi, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 94/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

248/2005 privind regimul liberei circulaţii a cetăţenilor români în străinătate; 

- H.G. nr. 556/2006 privind stabilirea datei de la care se eliberează paşapoarte simple 

temporare, precum şi a formei şi conţinutului acestora, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 557/2006 privind stabilirea datei de la care se pun în circulaţie paşapoartele 

electronice, precum şi a formei şi conţinutului acestora; 

- H.G. nr. 870/2006 privind aprobarea Strategiei pentru îmbunătăţirea sistemului de 

elaborare, coordonare şi planificare a politicilor publice la nivelul administraţiei 

publice centrale, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.251/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

122/2006 privind azilul în România;  

- H.G. nr. 1.391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonanţei de 

urgenţă a Guvernului nr. 195/2002 privind circulaţia pe drumurile publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 639/2007 privind structura organizatorică şi atribuţiile Inspectoratului 

General pentru Imigrări, cu modificările și completările ulterioare; 
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- H.G. nr. 416/2007 privind structura organizatorică şi efectivele Ministerului Afacerilor 

Interne, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.175/2007 pentru aprobarea Normelor de efectuare a activităţii de 

transport rutier de mărfuri periculoase în România; 

- H.G. nr. 1.204/2007 privind asigurarea forţei de muncă necesare pe timpul stării de 

asediu, la mobilizare şi pe timpul stării de război, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 741/2008 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situațiilor de 

urgență generate de producerea unui accident de aviație civilă, precum și pentru 

modificarea H.G. nr.74/1991 privind înființarea Regiei autonome ”Administraţia 

română a serviciilor de trafic aerian” – ROMATSA, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 856/2008 privind gestionarea deşeurilor din industriile extractive; 

- H.G. nr. 1.061/2008 privind transportul deşeurilor periculoase şi nepericuloase pe 

teritoriul României; 

- H.G. nr. 1.239/2008 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea, în cadrul 

Academiei de Poliţie "Alexandru Ioan Cuza" din MAI, a Colegiului Naţional de Afaceri 

Interne; 

- H.G. nr. 1.319/2008 privind organizarea şi funcţionarea Centrului Naţional Unic de 

Personalizare a Paşapoartelor Electronice; 

- H.G. nr. 1.596/2008 privind relocarea refugiaţilor în România, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- H.G. nr. 561/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile, la nivelul 

Guvernului, pentru elaborarea, avizarea şi prezentarea proiectelor de documente de 

politici publice, a proiectelor de acte normative, precum şi a altor documente, în 

vederea adoptării/aprobării, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.367/2009 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Direcţiei pentru 

Evidenţa Persoanelor şi Administrarea Bazelor de Date;  

- H.G. nr. 1.376/2009 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Arhivelor 

Naţionale, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 174/2010 privind stabilirea formei şi conţinutului permiselor de mic trafic de 

frontieră, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.110/2010 privind componența, atribuțiile și modul de organizare ale 

Grupului de lucru interinstituțional pentru protecția infrastructurilor critice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 460/2011 privind organizarea și funcționarea Agenției Naționale Împotriva 

Traficului de Persoane, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 898/2011 privind stabilirea formei şi conţinutului permiselor de şedere, ale 

documentelor de călătorie, precum şi ale altor documente care se eliberează 

străinilor, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.154 /2011 pentru aprobarea pragurilor critice aferente criteriilor 

intersectoriale ce stau la baza identificării potențialelor infrastructuri critice naționale 

și privind aprobarea Metodologiei pentru aplicarea pragurilor critice aferente 

criteriilor intersectoriale și stabilirea nivelului de criticitate; 

- H.G. nr. 1.198/2012 privind desemnarea infrastructurilor critice naționale, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 1.236/2012 privind stabilirea cadrului instituțional și a unor măsuri pentru 

aplicarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 305/2011 al Parlamentului European 
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și al Consiliului din 9 martie 2011 de stabilire a unor condiții armonizate pentru 

comercializarea produselor pentru construcții și de abrogare a Directivei 89/106/CEE 

a Consiliului, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 94/2014 privind organizarea, funcţionarea şi componenţa Comitetului 

naţional pentru situaţii speciale de urgență, cu modificările și completările ulterioare;  

- H.G. nr. 1.152/2014 privind organizarea, funcționarea și compunerea Centrului 

Național de Conducere a Acțiunilor de Ordine Publică;  

- H.G. nr. 144/2014 privind organizarea și funcționarea Comisiei Interministeriale 

pentru suport tehnic; 

- H.G. nr. 48/2015 privind stabilirea sistemului de management şi control în vederea 

gestionării fondurilor acordate României prin Cadrul financiar multianual 2014-2020, 

domeniul Afaceri interne, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 915/2015 privind stabilirea criteriilor pentru oprirea funcționării ori utilizării 

construcțiilor sau amenajărilor determinate de încălcarea gravă a cerinței de 

securitate la incendiu în ceea ce privește periclitarea vieții ocupanților și forțelor de 

intervenție, neasigurarea stabilității elementelor portante, respectiv a limitării 

propagării focului și fumului în interiorul edificiului și la vecinătăți; 

- H.G. nr. 144/2016 privind atribuțiile, organizarea și funcționarea caselor de pensii 

sectoriale din MapN, MAI și SRI, cu modificările și completările ulterioare; 

- H.G. nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 254/2013 

privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate dispuse de 

organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- H.G. nr. 571/2016 pentru aprobarea categoriilor de construcții și amenajări care se 

supun avizării și/sau autorizării privind securitatea la incendiu, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- H.G. nr. 683/2016 privind desemnarea unor infrastructuri critice europene şi pentru 

modificarea Hotărârii Guvernului nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor 

metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, 

valorilor şi protecţia persoanelor; 

- H.G. nr. 768/2016 privind organizarea şi funcţionarea Platformei naţionale pentru 

reducerea riscurilor la dezastre; 

- H.G. nr. 862/2016 pentru aprobarea categoriilor de construcţii la care este 

obligatorie realizarea adăposturilor de protecţie civilă, precum şi a celor la care se 

amenajează puncte de comandă de protecţie civilă; 

- H.G. nr. 611/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

232/2016 privind industria națională de apărare, cu modificările și completările 

ulterioare;  

- H.G. nr. 668/2017 privind stabilirea condiţiilor pentru comercializarea produselor 

pentru construcții; 

- H.G. nr. 337/2022 privind acordarea de gratuități și facilități pentru transportul 

cetățenilor străini sau apatrizilor aflați în situații deosebite, proveniți din zona 

conflictului armat din Ucraina; 

- H.G. nr. 343/2022 privind aprobarea plății contribuției financiare voluntare a 

României la bugetul Misiunii Speciale de Monitorizare a Organizației pentru Securitate 

și Cooperare în Europa (OSCE) în Ucraina; 
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- H.G. nr. 367/2022 privind stabilirea unor condiții de asigurare a protecției temporare 

precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative în domeniul 

străinilor; 

- H.G. nr. 1.551/2022 privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la 

dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2022, pentru 

suplimentarea bugetului MAI, în scopul decontării din bugetul inspectoratelor 

judeţene pentru situaţii  de urgenţă/Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă 

Bucureşti-Ilfov a cheltuielilor cu hrana şi cazarea cetăţenilor străini sau apatrizilor 

aflaţi în situaţii deosebite, proveniţi din zona conflictului armat din Ucraina, găzduiţi 

de persoane fizice; 

- H.G. nr. 11/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

295/2004 privind regimul armelor şi al muniţiilor;  

- H.G. nr. 35/2019 pentru desemnarea autorităților publice responsabile în domeniul 

protecției infrastructurilor critice naționale și europene, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- H.G. nr. 379/2022 privind aprobarea Metodologiei de elaborare, implementare, 

monitorizare, evaluare şi actualizare a strategiilor guvernamentale; 

- H.G. nr. 427/2022 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare, monitorizare, 

raportare şi revizuire a planurilor strategice instituţionale; 

- H.G. nr. 574/2022 privind organizarea și funcționarea CNCCI și a centrelor județene, 

respectiv al municipiului București de coordonare și conducere a intervenției, precum 

și relația acestora cu comitetele pentru situații de urgență; 

- H.G. nr. 505/2023 pentru aprobarea Ghidului carierei cadrelor militare în activitate 

din IGSU și din unitățile subordinate;  

Ordine de ministru 

- ORDIN nr. 30/366/337/1.511/577/2004 al președintelui Autorității Naționale 

Sanitare Veterinare și pentru Siguranța Alimentelor, al ministrului administrației și 

internelor, al ministrului mediului și gospodăririi apelor, al ministrului transporturilor, 

construcțiilor și turismului și al ministrului agriculturii, pădurilor și dezvoltării rurale 

pentru aprobarea posturilor de inspecție la frontieră stabilite pentru importul, 

exportul și tranzitul tipurilor de mărfuri supuse controalelor veterinare;  

- OMAI nr. 360/2004 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind structura 

organizatorică şi dotarea serviciilor profesioniste pentru situaţii de urgenţă, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- OMFP nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etică a auditorului 

intern; 

- OMAI nr. 1.134/2006 pentru aprobarea Regulamentului privind planificarea, 

pregătirea, organizarea, desfăşurarea şi conducerea acţiunilor de intervenţie ale 

serviciilor de urgenţă profesioniste, cu modificările și completările ulterioare;  

- ORDIN comun MMGA şi MAI nr. 520/1318/2006 privind aprobarea procedurii de 

investigare a accidentelor majore în care sunt implicate substanţe periculoase; 

- OMAI nr. 490/2008 privind însemnele heraldice ale structurilor MAI, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- OMAI nr. 521/2008 privind asigurarea suportului structurilor MAI care nu dispun de 

suport logistic propriu, cu modificările și completările ulterioare;  

- OMAI nr. 130/2009 privind desemnarea structurilor MAI membre ale Grupului 

Interministerial Român pentru Managementul Integrat al Frontierei de Stat şi pentru 
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stabilirea procedurii de comunicare a datelor referitoare la stadiul îndeplinirii 

angajamentelor asumate prin documentele de implementare; 

- OMAI nr. 317/2009 privind activitatea de informare-documentare în MAI şi aprobarea 

Normelor metodologice privind alimentarea cu date şi utilizarea paginii de intranet a 

aparatului central al MAI, cu modificările și completările aduse de OMAI nr. 

134/2010; 

- OMAI nr. 60/2010 privind organizarea şi executarea activităţilor de menţinere a 

ordinii şi siguranţei publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 87/2010 pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a persoanelor care 

efectuează lucrări în domeniul apărării împotriva incendiilor, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- OMAI nr. 75/2011 privind implementarea Sistemului informatic de management 

electronic al documentelor în MAI; 

- OMAI nr. 163/2011 privind preschimbarea permiselor de conducere naționale 

eliberate de autoritățile competente ala altor state cu documente similare românești;  

- ORDIN nr. M.37/111/10.216/150/107.101/13.026/2011 al ministrului apărării 

naționale, al ministrului administrației și internelor, al directorului Serviciului Român 

de Informații, al directorului Serviciului de Informații Externe, al ministrului 

economiei, comerțului și mediului de afaceri și al directorului Serviciului de 

Telecomunicații Speciale pentru stabilirea criteriilor sectoriale și pragurilor critice 

aferente sectorului ICN — „Securitate națională”;  

- OMAI nr. 88/2012 privind aprobarea Metodologiei de certificare a conformității în 

vederea introducerii pe piață a mijloacelor tehnice pentru apărarea împotriva 

incendiilor; 

- OMAI nr. 187/2012 privind parcurgerea procedurilor de transparenţa decizională în 

MAI; 

- OMAI nr. 73/2013 privind organizarea și funcționarea camerelor de corpuri delicte;  

- OMAI nr. 89/2013 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, 

pregătire și desfășurare a activității de prevenire a situațiilor de urgență executate de 

Inspectoratul General pentru Situații de Urgență și structurile subordonate, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 90/2013 privind funcţionarea Comisiei de Dialog social la nivelul MAI, cu 

completările şi modificările ulterioare; 

- OMAI nr. 105/2013 privind activitatea de planificare structurală şi management 

organizatoric în unităţile Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- OMAI nr. 123/2013 privind condiţiile de eliberare a permisului de conducere cu o 

nouă valabilitate administrativă sau a duplicatului acestuia în cazul pierderii, furtului 

sau al deteriorării permisului de conducere ori în cazul schimbării numelui titularului, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

- OMAI nr. 170/2013 privind organizarea și desfășurarea activității de identificare, 

desemnare și protecție a infrastructurilor critice în Ministerul Afacerilor Interne; 

- OMAI nr. 69/2014 privind condiţiile de exercitare de către Ministerul Sănătăţii şi 

Departamentul pentru situaţii de urgenţă din cadrul Ministerului Afacerilor Interne a 

controlului operaţional şi a inspecţiei activităţii serviciilor de ambulanţă şi UPU/CPU şi 

pentru aprobarea modalităţilor şi procedurilor de monitorizare a serviciilor de 

ambulanţă şi UPU/CPU; 
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- OMAI nr. 15/2015 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a 

Direcţiei informare şi relaţii publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 18/2015 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind exercitarea 

auditului public intern în MAI și a Cartei auditului intern în MAI; 

- OMAI nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie în Ministerul Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 76/2015 privind regulile de eligibilitate aplicabile cheltuielilor în cadrul 

Fondului pentru securitate internă şi Fondului pentru azil, migraţie şi integrare, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 143/2015 privind activitățile de relații internaționale și afaceri europene la 

nivelul MAI, cu modificările şi completările ulterioare; 

- OMAI nr. 138/2016 privind organizarea şi executarea controalelor în MAI, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 163/2016 pentru aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a 

Direcţiei generale afaceri europene, Schengen şi relaţii internaţionale, cu modificările 

și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile de 

poliţie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile 

militare ale MAI, cu modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 139/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare în 

Ministerul Afacerilor Interne a prevederilor Legii nr. 270/2015 privind Statutul 

rezerviștilor voluntari; 

- OMAI nr. 156/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice privind elaborarea și 

testarea planurilor de urgenţă în caz de accidente majore în care sunt implicate 

substanţe periculoase; 

- ORDIN comun MDRAPFE, MM și MAI nr. 3710/1212/99/2017 privind aprobarea 

Metodologiei pentru stabilirea distanţelor adecvate faţă de sursele potenţiale de risc 

din cadrul amplasamentelor care se încadrează în prevederile Legii nr. 59/2016 

privind controlul asupra pericolelor de accident major în care sunt implicate 

substanţe periculoase în activităţile de amenajare a teritoriului şi urbanism; 

- ORDIN comun al MAI nr. 59/2018, MDRAP nr. 221/2018, SRI nr. 16317/2018, STS 

nr. 151/2018, MApN nr. M40/2018, MJ nr. 2868/2018, SIE nr. 263/2018, SPP nr. 

419/2018, MCIN nr. 2391/2018 pentru aprobarea condițiilor de autorizare a 

construcțiilor cu caracter militar, cu modificările și completările ulterioare;  

- OMAI nr. 106/2018 pentru desemnarea personalului Ministerului Afacerilor Interne 

competent să constate contravenții și să aplice sancțiuni contravenționale prevăzute 

în acte normative, cu modificările și completările ulterioare; 

- OMAI nr. 150/2018 pentru aprobarea atribuțiilor specifice structurilor din cadrul 

Inspectoratului General pentru Situații de Urgență, precum și a fișelor posturilor 

personalului din conducerea acestuia, cu completările şi modificările ulterioare; 

- OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al 

entităţilor publice; 

- OMAI nr. 70/2019 privind stabilirea criteriilor sectoriale și pragurilor critice aferente 

acestora, necesare identificării și desemnării infrastructurilor critice naționale, 

aferente subsectorului ”Situații de urgență” din cadrul sectorului ”Securitate 

Națională”;  
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- OMAI nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, 

încadrarea şi dotarea serviciilor voluntare şi a serviciilor private pentru situaţii de 

urgenţă, cu modificările și completările ulterioare; 

- ORDIN comun MADR și MAI nr. 97/63/2020 pentru aprobarea Regulamentului privind 

gestionarea situațiilor de urgență generate de fenomene meteorologice periculoase 

având ca efect producerea secetei pedologice, cu modificările și completările 

ulterioare;  

- ORDIN comun MMAP și MAI nr. 1.175/39/2020 privind aprobarea Procedurii de 

notificare a activităților care prezintă pericole de producere a accidentelor majore în 

care sunt implicate substanțe periculoase; 

- ORDIN comun MMAP și MAI nr. 1.176/40/2020 privind aprobarea Procedurii de 

notificare a accidentelor majore în care sunt implicate substanțe periculoase, produse 

inclusiv în context transfrontalier; 

- OMAI nr. 93/2021 pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a 

Direcției Generale pentru Protecției Civilă; 

- OMAI nr. 183/2021 privind aprobarea Regulamentului pentru compunerea și portul 

uniformelor de poliție, precum și a Regulilor pentru aplicarea normelor privind 

echiparea polițiștilor;  

- ORDIN comun MMPS, MAI și MJ nr. 173/65/3.042/2021 pentru aprobarea  

Metodologiei de evaluare și intervenție multidisciplinară și interinstituțională în 

acordarea serviciilor de sprijin și protecție pentru victimele infracțiunilor;  

- ORDIN comun MMAP și MAI nr. 784/91/2021 pentru aprobarea Procedurii de 

interzicere a utilizării sau punerii în funcțiune a unui amplasament, unei instalații ori 

zone de depozitare sau a oricărei părți din acestea; 

- OMAI nr. 180/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind avizarea şi 

autorizarea de securitate la incendiu şi protecţie civilă; 

- OMAI nr. 831/49/2022 privind stabilirea punctelor de trecere a frontierei de stat 

pentru transporturile de deșeuri și mărfuri/bunuri secondhand; 

- OMAI nr. 135/2023 pentru aprobarea Normelor tehnice privind utilizarea, verificarea, 

reîncărcarea, repararea și scoaterea din uz a stingătoarelor de incendiu; 

- ORDIN comun MAI, MMSS și MFTES nr. 179/2089/20892/2023 pentru aprobarea 

Dispozițiilor generale de apărare împotriva incendiilor la spații și clădiri în care se 

organizează și funcționează servicii sociale; 

- ORDIN comun MAI și MDLPA nr. 170/2061/2023 pentru aprobarea Regulamentului 

privind gestionarea situațiilor de urgență generate de cutremur. 
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Anexa 4.7: Legislație europeană și internațională relevantă  

Regulamente UE 

- Regulamentul (UE) nr. 305/2011 al Parlamentului European și al Consiliului din 9 

martie 2011 de stabilire a unor condiții armonizate pentru comercializarea produselor 

pentru construcții și de abrogare a Directivei 89/106/CEE a Consiliului, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Regulamentul (UE) nr. 1.052/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 22 

octombrie 2013 de instituire a Sistemului european de supraveghere a frontierelor 

(EUROSUR); 

- Regulamentul (UE) nr. 1.299/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 17 

decembrie 2013 privind dispoziții specifice pentru sprijinul din partea Fondului 

european de dezvoltare regională pentru obiectivul de cooperare teritorială 

europeană; 

- Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 17 

decembrie 2013 de stabilire a unor dispoziții comune privind Fondul european de 

dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european 

agricol pentru dezvoltare rurală și Fondul european pentru pescuit și afaceri 

maritime, precum și de stabilire a unor dispoziții generale privind Fondul european 

de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune și Fondul 

european pentru pescuit și afaceri maritime și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 

1083/2006 al Consiliului; 

- Regulamentul (UE) nr. 513/2014 al Parlamentului European și Consiliului din 16 

aprilie 2014 de instituire, în cadrul Fondului pentru securitate internă, a 

instrumentului de sprijin financiar pentru cooperarea polițienească, prevenirea și 

combaterea criminalității și gestionarea crizelor și de abrogare a Deciziei 

2007/125/JAI a Consiliului; 

- Regulamentul (UE) nr. 514/2014 al Parlamentului European și al Consiliului din 16 

aprilie 2014 de stabilire a dispozițiilor generale privind Fondul pentru azil, migrație și 

integrare, precum și instrumentul de sprijin financiar pentru cooperarea 

polițienească, prevenirea și combaterea criminalității și gestionarea crizelor; 

- Regulamentul (UE) nr. 515/2014 al Parlamentului European și al Consiliului din 16 

aprilie 2014 de instituire, în cadrul Fondului pentru securitate internă, a 

instrumentului de sprijin financiar pentru frontiere externe și vize și de abrogare a 

Deciziei nr. 574/2007/CE; 

- Regulamentul (UE) nr. 1.357/2014 al Comisiei din 18 decembrie 2014 de înlocuire a 

anexei III la Directiva 2008/98/CE a Parlamentului European și a Consiliului privind 

deșeurile și de abrogare a anumitor directive si Regulamentului (UE) 2017/997 al 

Consiliului din 8 iunie 2017 de modificare a anexei III la Directiva 2008/98/CE a 

Parlamentului European și a Consiliului, cu modificările și completările ulterioare;  

- Regulamentul (UE) nr. 830/2015al Comisiei de modificare a Regulamentului (CE) nr. 

1907/2006 al Parlamentului European și al Consiliului privind înregistrarea, 

evaluarea, autorizarea și restricționarea substanțelor chimice (REACH) cu 

respectarea Regulamentului (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European și al 

Consiliului din 16 decembrie 2008 privind clasificarea, etichetarea și ambalarea 

substanțelor și a amestecurilor, de modificare și de abrogare a Directivelor 

67/548/CEE și 1999/45/CE, precum și de modificare a Regulamentului (CE) nr. 

1907/2006, cu modificările și completările ulterioare; 
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- Regulamentul delegat (UE) nr. 1.011/2015 al Comisiei de completare a 

Regulamentului (CE) nr. 273/2004 al Parlamentului European și al Consiliului și a 

Regulamentului (CE) nr. 111/2005 al Consiliului de stabilire a normelor de 

monitorizare a comerțului cu precursori de droguri între Comunitate și țările terțe și 

de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.277/2005 al Comisiei, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Regulamentul (UE) nr. 679/2016 al Parlamentului European și al Consiliului privind 

protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 

personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 

95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), cu modificările și 

completările ulterioare;  

- Regulamentul (UE) nr. 1.624/2016 al Parlamentului European și al Consiliului privind 

Poliția de frontieră și garda de coastă la nivel european și de modificare a 

Regulamentului (UE) nr. 399/2016 al Parlamentului European și al Consiliului și de 

abrogare a Regulamentului (CE) nr. 863/2007 al Parlamentului European și al 

Consiliului, a Regulamentului (CE) nr.2007/2004 al Consiliului și a Deciziei 

2005/267/CE a Consiliului, cu modificările și completările ulterioare; 

- Regulamentul (UE) nr. 515/2019 al Parlamentului European și al Consiliului privind 

recunoașterea reciprocă a mărfurilor comercializate în mod legal în alt stat membru 

și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 764/2008;  

- Regulamentul (UE) nr. 2019/1.020 al Parlamentului European şi al Consiliului din 20 

iunie 2019 privind supravegherea pieței și conformitatea produselor și de modificare 

a Directivei 2004/42/CE și a Regulamentelor (CE) nr. 765/2008 și (UE) nr. 

305/2011. 

Directive  

- Directiva Consiliului 91/689/CEE din 12 decembrie 1991 privind deșeurile 

periculoase, modificată de Directiva Consiliului 94/31/CE din 27 iunie 1994, cu 

modificările și completările ulterioare;   

- Directiva 2006/21/CE a Parlamentului European şi a Consiliului din 15 martie 2006 

cu privire la managementul deşeurilor din industria extractivă care modifică Directiva 

2004/35/CE; 

- Directiva 2011/36/UE a Parlamentului European şi a Consiliului din 5 aprilie 2011 

privind prevenirea şi combaterea traficului de persoane şi protejarea victimelor 

acestuia, precum şi de înlocuire a Deciziei-cadru 2002/629/JAI a Consiliului; 

- Directiva 2012/18/UE a Parlamentului European şi a Consiliului din 4 iulie 2012 

privind controlul pericolelor de accidente majore care implică substanţe periculoase, 

de modificare şi, ulterior, de abrogare a Directivei 96/82/CE a Consiliului; 

- Directiva 2013/59/Euratom a Consiliului din 5 decembrie 2013 de stabilire a 

normelor de securitate de bază privind protecția împotriva pericolelor prezentate de 

expunerea la radiațiile ionizante și de abrogare a Directivelor 89/618/Euratom, 

90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom și 2003/122/Euratom; 

- Directiva (UE) 2022/2557 a Parlamentului European și a Consiliului din 14 decembrie 

2022 privind reziliența entităților critice. 

Decizii 

- Decizia Consiliului din 14 decembrie 1987 privind procedura comunitară de schimb 

rapid de informații în caz de urgență radiologică (87/600/Euratom); 
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- Decizia 2008/615/JAI a Consiliului din 23 iunie 2008, privind intensificarea cooperării 

transfrontaliere, în special în domeniul combaterii terorismului şi a criminalităţii 

transfrontaliere; 

- Decizia Consiliului 2010/481/UE, Euratom de modificare a Deciziei 2004/277/CE, 

Euratom cu privire la normele de aplicare a Deciziei 2007/779/CE, Euratom a 

Consiliului de instituire a unui mecanism comunitar de protecție civilă [notificată cu 

numărul C(2010) 5090]; 

- Decizia nr. 1313/2013/UE a Parlamentului European și a Consiliului 17 decembrie 

2013 privind un mecanism de protecție civilă al Uniunii. 

Tratate/Convenții/Acorduri internaționale  

- Convenţia unică asupra stupefiantelor din 1961, astfel cum a fost modificată prin 

protocolul din 1972, ratificată prin Decretul nr. 626 din 1973; 

- Convenţia de la Viena din 8 noiembrie 1968 asupra circulației rutiere, ratificată prin 

Decretul nr. 318/1980; 

- Convenţia asupra măsurilor ce urmează a fi luate pentru interzicerea şi împiedicarea 

operaţiunilor ilicite de import, export şi transfer de proprietate al bunurilor culturale, 

adoptată de Conferinţa generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite pentru Educaţie, 

Ştiinţă şi Cultură la Paris la 14 noiembrie 1970, ratificată prin Legea nr.79/1993; 

- Convenţia asupra substanţelor psihotrope din 1971, ratificată prin Legea nr. 

118/1992; 

- Tratatul privind Cerul Deschis, încheiat la Helsinki, 24 martie 1992, ratificat prin 

Legea nr. 23/1994; 

- Convenţia contra traficului ilicit de stupefiante şi substanţe psihotrope din 1988, 

ratificată prin Legea nr. 118/1992; 

- Tratatul cu privire la forțele armate convenționale din Europa, semnat la Paris, 19 

noiembrie 1990, ratificat prin Legea nr. 18/1992; 

- Convenția privind efectele transfrontaliere ale accidentelor industriale, adoptată la 

Helsinki la 17 martie 1992;  

- Convenţia europeană pentru protecţia patrimoniului arheologic (revizuită), adoptată 

la Valetta la 16 ianuarie 1992, ratificată prin Legea nr. 150/1997; 

- Convenția privind interzicerea sau limitarea folosirii anumitor arme clasice care ar 

putea fi considerate ca producând efecte traumatice excesive sau care ar lovi fără 

discriminare, semnată de România la New York la 8 aprilie 1992 ratificată prin Legea 

nr. 40/1995;  

- Convenţia UNIDROIT privind bunurile culturale furate sau exportate ilegal, adoptată 

la Roma la 24 iunie 1995, ratificată prin Legea nr. 149/1997; 

- Convenţia Naţiunilor Unite împotriva criminalităţii transnaţionale organizate, 

Protocolul privind prevenirea, reprimarea şi pedepsirea traficului de persoane, în 

special al femeilor şi copiilor, adiţional la Convenţia Naţiunilor Unite împotriva 

criminalităţii transnaţionale organizate, precum şi a Protocolul împotriva traficului 

ilegal de migranţi pe calea terestră, a aerului şi pe mare, adiţional la Convenţia 

Naţiunilor Unite împotriva criminalităţii transnaţionale organizate, adoptate la New 

York la 15 noiembrie 2000, ratificate prin Legea nr.565/2002; 

- Tratatul dintre România și Ucraina privind regimul juridic al frontierei de stat 

româno-ucrainene, colaborarea și asistența mutuală în problemele de frontieră, 

semnat la Cernăuți, la 17 iunie 2003, ratificat prin Legea nr. 93/2004; 

http://www.ana.gov.ro/legislatie%20internationala/Decretul%20626_1973.pdf#_blank
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- Tratat între România și Republica Ungară privind regimul frontierei de stat, 

cooperarea și asistența reciprocă, semnat la București la 20 octombrie 2005, ratificat 

prin Legea nr. 235/2006; 

- Convenţia Consiliului Europei privind lupta împotriva traficului de fiinţe umane, 

adoptată la 3 mai 2005, deschisă spre semnare şi semnată de România la Varşovia 

la 16 mai 2005, ratificată prin Legea nr.300/2006; 

- Acord între Guvernul României și Guvernul Republicii Moldova privind călătoriile 

reciproce ale cetățenilor, semnat la București, 20 octombrie 2006 aprobat prin HG 

nr. 1883/2006; 

- Acord între Guvernul României și Guvernul Republicii Bulgaria privind regimul 

frontierei de stat romano-bulgare, colaborarea și asistența mutuală în probleme de 

frontiera de stat romano-bulgara, semnat la București la 28 august 2006; 

- Convenţia dintre Guvernul României şi Guvernul Republicii Serbia privind 

reconstituirea, marcarea şi întreţinerea liniei de frontieră şi a semnelor de frontieră la 

frontiera de stat comună, semnată la Bucureşti la 4 septembrie 2007, ratificată prin 

Legea nr. 124/2009; 

- Tratatul dintre Regatul Belgiei, Republica Federală Germania, Regatul Spaniei, 

Republica Franceză, Marele Ducat de Luxemburg, Regatul Ţărilor de Jos şi Republica 

Austria privind aprofundarea cooperării transfrontaliere, în special în vederea 

combaterii terorismului, criminalităţii transfrontaliere şi migraţiei ilegale, semnat la 

Prüm la 27 mai 2005, ratificat prin Legea nr. 146/2008; 

- Acordul dintre Guvernul României şi Guvernul Republicii Bulgaria privind cooperarea 

poliţienească transfrontalieră în materie penală, semnat la Vidin la 19 mai 2009, şi 

Acordul dintre Guvernul României şi Guvernul Republicii Bulgaria privind înfiinţarea şi 

funcţionarea Centrului comun de contact de cooperare poliţienească şi vamală, 

semnat la Vidin la 19 mai 2009, ratificat prin Legea nr. 101/2010; 

- Acordul-cadru de parteneriat între Ministerul Afacerilor Interne din România şi 

Agenţia Europeană pentru Gestionarea Cooperării Operative la Frontierele Externe 

ale Statelor Membre ale Uniunii Europene - FRONTEX semnat la București la data de 

10 octombrie 2013 și la Varșovia la 18 octombrie 2013. 
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ANEXA 5. PROIECTE DE ACTE NORMATIVE 2024 

Propuse în Planul Anual de Lucru al Guvernului de către Ministerul Afacerilor 

Interne pentru anul 2024 

Nr. 

crt. 
Proiectul de act normativ prevăzut în PALG 

Termen 

transmitere 

spre aprobare 

către Guvern 

1. Hotărâre a Guvernului pentru aprobarea Strategiei de consolidare și 

dezvoltare a rolului Departamentului pentru Situații de Urgență în cadrul 

Sistemului Național de Management a Situațiilor de Urgență 2024-2030 

Martie 

2. Hotărâre a Guvernului pentru aprobarea Strategiei naționale împotriva 

traficului de persoane pentru perioada 2024-2028 și a Planului național de 

acțiune 2024-2026 pentru implementarea Strategiei naționale împotriva 

traficului de persoane pentru perioada 2024-2028 

Martie 

3. Proiect de lege pentru modificarea și completarea Legii nr. 290/2004 privind 

cazierul judiciar 

Aprilie 

4. Proiect de lege pentru modificarea și completarea Legii nr. 248/2005 privind 

regimul liberei circulații a cetățenilor români în străinătate 

Aprilie 

5. Proiect de lege pentru completarea tabelelor-anexă nr. I și II la Legea nr. 

143/2000 privind prevenirea și combaterea traficului și consumului ilicit de 

droguri  

Aprilie 

6. Proiect de lege privind reziliența entităților critice, precum și pentru 

modificarea și completarea unor acte normative 

Mai 

7. Proiect de lege privind ratificarea Acordului între Guvernul României și 

Guvernul Statelor Unite ale Americii de colaborare în utilizarea informațiilor 

privind călătorii 

Mai 

8. Hotărâre a Guvernului privind aprobarea Strategiei naționale de reducere a 

riscurilor de dezastre 2024-2035 

Iunie 

9. Hotărâre a Guvernului pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 

1.666/2004 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 329/2003 

privind exercitarea profesiei de detectiv particular 

Iunie 

10. Hotărâre a Guvernului privind modificarea și completarea Hotărârii Guvernului 

nr. 1.198/2012 privind desemnarea infrastructurilor critice naționale 

Iunie 

11. Hotărâre a Guvernului pentru aprobarea Strategiei naționale privind imigrația 

pentru perioada 2025-2028 și a Planului de acțiune pentru perioada 2025-

2026 pentru implementarea Strategiei naționale privind imigrația pentru 

perioada 2025-2028 

August 

12. Hotărâre a Guvernului pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 11/2018 

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 295/2004 

privind regimul armelor și al munițiilor 

Noiembrie 

13. Proiect de lege privind modificarea și completarea Legii nr. 360/2002 privind 

Statutul polițistului 

Noiembrie 

14. Proiect de lege privind regimul de deținere al câinilor periculoși sau agresivi și 

pentru modificarea art. 132 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

155/2001 privind aprobarea programului de gestionarea a câinilor fără stăpân 

Decembrie 
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15. Proiect de lege privind protecția martorilor Decembrie 

16.  Proiect de lege privind modificarea și completarea Legii nr. 550/2004 privind 

organizarea și funcționarea Jandarmeriei Române 

Decembrie 

 

 

 

 

*  *  * 

 

 

 


